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PRESENTACION

Toda cultura se ha inspirado en la educacion, cualquiera que haya o sea su
ubicacién en el planeta. Cada una a su manera, o cosmovision para asegurar el
equilibrio de sus participantes. Desde la antigiiedad remota: Mesopotamia, Antiguo
Egipto, Africa y Asia, es decir, las primeras civilizaciones, han procurado por una
buena crianza y formacién de sus hijos. En nuestro caso, Mesoamérica, por
ejemplo, el Imperio azteca, valoraron la educacién y por ello, sus nifios, nifias,
adolescentes y jovenes asistian a las escuelas llamadas Tepochcalli (casa de los
jovenes, que a partir de los 15 afios, eran educados para servir a la comunidad, a
través de la cultura y la vida militar).

Al desmitificar la concepcidén estructurada, que Cristébal Colon, “descubrio a
América”, si apenas hace 531 afios que él vino, mientras que la presencia asiatica
es anterior a Cristo. Los esparioles utilizaron la denominacion de nuevo mundo (asi,
con letras iniciales minusculas), para “ustificar” ante el mundo, los vejamenes
cometidos contra una civilizacion, que aun no habia desarrollado la pdlvora, pero
que poseia estudios sobre la astrologia, religiosidad, agricultura, apicultura y
grandes ciudades mesoamericanas contemporaneas e iguales o superiores a los
egipcios, griegos y romanos. Encontraron y destruyeron valiosos papiros de
impresos literarios como los cédices mayas. Hoy los americanos nos
autodenominamos Nuevo Mundo (con letras iniciales mayusculas), porque somos
un Nuevo pensamiento, una Nueva cultura resultado de la fusiébn de tres
continentes, que indistintamente de las circunstancias, como se cruzaron, somos
eso, y no podemos devolver los acontecimientos, tampoco olvidarlos, para saber
quiénes somos. Un Mundo pujante y conquistador de los espacios en el planeta.

Los asiaticos trajeron sus lenguas, y otras que nacieron aqui producto de la
adaptacion al nuevo héabitat y del cruce de unas con otras. Los motivos pueden ser
de diferentes indoles: por invasion u opresion, un pueblo al invadir a otro y
someterlo e imponer entre otras cosas, su lengua; también se puede intervenir otra
lengua a través del comercio. Cuando una lengua dominante, también llamada de
prestigio, se apropia de palabras o términos de la lengua dominada, que no pueden
ser reemplazadas en su léxico; es lo que en linglistica se llama sustrato linguistico,
es decir, la incorporacion de palabras de la lengua dominada a la dominante. Se
reproducen, cuando en la misma dinamica de sus hablantes, asi lo permiten con la
interaccién y produccion de neologismos propios de su etimologia o por invasién
tecnologica de la llamada globalizacion. También mueren, principalmente por el
exterminio premeditado de sobre sus hablantes, es el caso de miles de lenguas
americanas, como la Chimila, Kankuama, solo por citar ejemplos; por estrategias de
supervivencia de los miembros de un pueblo, dejan de hablar su lengua madre, para
mimetizarse con la lengua del opresor.
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INTRODUCCION

la pervivencia cultural de la comunidad negra que habita y significa este territorio,
constituyendo como tal un documento de proclamacion al derecho de acceder a
una educacion autbnoma, que promueve por la recuperacion y divulgacion de la
identidad cultural y de las tradiciones ancestrales y al ser reconocidos desde la
diversidad cultural. ElI Proyecto Etnoeducativo de la Comunidad de LOS
VENADOS, GUAYMARAL ,CARACOLI, EL PERRO,LAS MERCEDES,BUENOS
AIRES, SABANITAS,CAMPERUCHO Y CAMPO ALEGRE es una apuesta
formativa construida con la perspectiva de generar condiciones para garantizar
Para lograr el disefio del Proyecto Etnoeducativo de la comunidad, fue necesario
un proceso participativo de didlogo y consulta entre actores diversos no solo de la
comunidad del Consejo Comunitario, sino también de la Institucion Etnoeducativa
Antonio Enrique Diaz Martinez, en aras de permitir que todas las voces y
percepciones fueran escuchadas.

La elaboracién del PEI, requirié de abordar unos momentos de conceptualizacion y
metodoldgicos con la comunidad educativa e integrantes claves de la comunidad
del Consejo Comunitario para la construccién, participativa del proyecto
Etnoeducativo intercultural desde el enfoque diferencial étnico y generacional.

El proyecto Etnoeducativo intercultural de la Institucién Etnoeducativa Antonio Enrique
Diaz Martinez es un centro Etnoeducativo perteneciente a la entidad territorial
certificada de Valledupar, el PEI es como la vida misma de la comunidad Educativa
que lo crea y desarrolla, cumple la funcién deponerlos bienes de la cultura al
alcance de todos y todas, abriendo espacio de participacion colectiva y una
oportunidad para apropiarnos de nuestra educacion y fortalecer nuestra identidad
cultural.

Ademas, el PEI, es una propuesta de Educacién que corresponde a la vision de
hombre, mujer y sociedad que nuestro pueblo de sea construir a partir de nuestra
propia cosmovision en articulacion con la dimension intercultural.

El proyecto PEI se centra en la armonia entre los seres y la naturaleza en un
concepto pedagdégico de socializacibn amplio tanto del saber propio como de lo
intercultural, es decir, respeto a los procesos educativos de la familia y sabedores
espirituales ancestrales.

El PEI, es el producto del trabajo comunitario realizado en diversas actividades,
tales como espacios de dialogos de saberes con miembros de las comunidades
que la conforman, encuentros de construccion comunitaria, procesos de
investigacion, procesos de intercambio y construccion pedagodgica y encuentros con
autoridades de los corregimientos de Badillo, las Raices y el Alto de la vuelta.

Por consiguiente el PEI, tiene como base un autodiagndéstico que da cuenta del
contexto real, donde se desarrolla un andlisis de la parte histérica del entorno, la
parte geografica, econémica y la dimension cultural y social del pueblo afro e-
institucional, donde se da a conocer los requisitos legales, jornada escolar
entendida la implementacion gradual, el talento humano sera seleccionada de
acuerdo el perfil que se requiere, planta fisica, los ambientes escolares, dotaciones,
areas recreativas y los servicios publicos que permite ver la realidad de nuestra
comunidad de los diferentes componentes del quehacer educativo:

El PEI, entonces, orienta el camino para construir e implementar la educacion
propia con los nifios y las nifias acompafiados de sus familias y la comunidad, que
permita preservar los saberes propios, construir proyectos de vida transformadores
de realidades adversas, haciendo posible consolidar y empoderar procesos
sociales, politicos, organizativos, administrativos, productivos y pedagdgicos,
fundamentados en la sabiduria
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Sin duda este Proyecto Etnoeducativo intercultural PEI permitira avanzar en la
contextualizacion de la educacion a la realidad cultural, social, geogréfica y
ambiental de las comunidades y a la integracion de los procesos de socializacién
comunitarios a la escuela, como espacios que interactian y se complementan en la
formacion de los educandos.

El Proyecto Etnoeducativo intercultural PEI de la Institucion Etnoeducativa Luis
Rodriguez Valera esta compuesta por cinco (5) capitulos los cuales se proceden a
presentar: El capitulo 1, denominado COMPONENTE DE GESTION
CONCEPTUAL (La comunidad Etnoeducativo que sofiamos): Este componente
inicia con una presentacion del Ordenamiento Educativo de los corregimientos que
lo conforman, en el marco del Plan de Vida y el Mandato Educativo; luego se
presentan los principios y lineamientos que orientan el proceso Educativo; en
seguida se presenta la misién, vision y los objetivos de PEI, el capitulo 2,
COMPONENTE DE GESTION PEDAGOGICA (De la accion Etnoeducadora de la
comunidad negra de las comunidades que conforman la institucién); en primer
lugar, se presenta una descripcion del enfoque pedagdgico afro; enseguida se
realiza una explicacién de la comprensién del componente pedagdgico como un
tejido de vida y sabiduria; a partir de alli se describe la estructura curricular
organizada en cuatro tejidos; enseguida se presentan los perfiles de las
dinamizadoras y dinamizadores educativos; a continuacion, presentamos las formas
de aprendizaje, con relacion a los espacios de aprendizaje, ligados a la vida
cotidiana en territorio afro; enseguida se presenta la concepcion de los ciclos de
vida en relacion con los ciclos educativos, con base en los procesos de desarrollo
en la vida intercultural. Finalmente exponemos las orientaciones y criterios del
sistema de valoracion. En el capitulo 3. COMPONENTE DE GESTION
COMUNITARIO (Ruta a seguir para la implementacion del proyecto
Etnoeducativo de la comunidad), en este capitulo se tienen en cuenta los valores
culturales de la comunidad afro: Este apartado da vida a los tres primeros
componentes y debe estar presente de forma permanente, alli se describen
aspectos fundamentales para mantener la armonia y sana convivencia de la
comunidad Inslurvista. Este componente presenta: El papel de la familia en los
procesos formativos, como las orientaciones generales para construir e implementar
Acuerdos de convivencia y orientaciones sobre como convivir en comunidad.
Finalmente queremos resaltar un proceso mas reciente, la formulacién del Proyecto
Etnoeducativo intercultural PEI, como instrumento que oriente el quehacer educativo
en los territorios colectivos de comunidades negras, a través de procesos de
reflexion y participacion comunitarias y la cualificacion de equipos comunitarios para
la gestion de las acciones educativas que se identifiquen para la construccién de
una educacién acorde con sus caracteristicas, necesidades y aspiraciones, en el
marco de sus Planes de Vida. Capitulo 4. COMPONENTE DE GESTION
ADMINISTRATIVO (Estructura organizativa de la comunidad Etnoeducativa),
este componente describe los aspectos a tener en cuenta para desarrollar los
procesos de administracibn propia como componente fundamental del
empoderamiento de los procesos educativos propios, en los parametros de
implementacion para la educacion propia. En este capitulo abordamos los siguientes
contenidos: Orientaciones, principios generales, espacios de accion y funciones del
Componente Administrativo. Y por ultimo no el menos importante el capitulo 5.
Referido al COMPONENTE DE GESTION INVESTIGATIVO (La comunidad
Etnoeducativa que queremos), en donde los procesos de investigacion, estan
orientados a la recuperacion cultural de pensamiento del afro, dentro del Proyecto
Etnoeducativo intercultural, son importantes en todas las etapas de los procesos de
acuerdos, definicién e implementacion del mismo, como deben ser y seleccionados
nuestros docentes etnoeducadores para hacer posible este proyecto.
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Concepto:

El Proyecto Etnoeducativo Intercultural (PEI) es el principio ordenador de la
Institucion Etnoeducativa, en él esta plasmado el marco tedrico bajo el cual surgen
los objetivos pedagogicos; aqui se presenta la "Vision" de la Institucion, es decir, la
propuesta a futuro y la mirada hacia el horizonte.

Alcance

Nuestro Proyecto Etnoeducativo comunitario (PEI). Esta proyectado para el
servicio educativo formal de los niveles de preescolar, basica y media, ademas de
la tercera jornada fin de semana (Clei) con caracter académico y con proyeccion a
certificacibon SENA. Este proyecto es el derrotero de la institucion durante su
existencia, aungque es susceptible de ser modificado cuando la comunidad
educativa lo requiera.

JUSTIFICACION

La Constitucion Politica de 1991, reconoce como parte de la nacion los grupos
étnicos y establece que Colombia es un pais multiétnico y pluricultural; una
diversidad de culturas, de organizacion social e histérica, dandole la mision al
Estado, por primera vez, de asumir esa diversidad, de defenderla y organizarla. Por
ende, establecio leyes que desde lo educativo se visibilicen los grandes aportes de
las comunidades étnicas a través de la educacion propia e intercultural. Algunas de
estas normas son: la Ley 70 de 1993, Ley 115 de 1994 —Ley General de Educacion,
Pero en definitiva al parecer estas leyes o normas terminan siendo —letra muerta-
frente al verdadero reconocimiento y valoracion en una relacion diversa
culturalmente.

En este orden de ideas es necesario que la Institucion Educativa Luis Rodriguez
Valera y sus sedes anexas cumpla su papel de lider dentro de la comunidad, de tal
forma que se convierta en el espacio donde los nifios y nifias vivan su cultura,
aprendan lo que les permitirA desarrollarse en sociedad. Se trata en consecuencia,
que, en ella se trabajen los saberes o conocimientos ancestrales, para que se
convierta en una impulsadora de practicas culturales propias, necesarias para
aprender a vivir en un mundo cambiante.

Frente a ello se considera que una forma de aportar en un proceso de formacion y
construccion colectiva, es a través de un diseflo o propuesta curricular
etnoeducativa, ésta se presenta como una posibilidad para articular las diferentes
formas de entender, percibir, sentir el mundo de los nifios, nifias y adolescentes de
la Institucion Educativa Luis Rodriguez Valera, en asocio de sus sedes con la
educacion formal.

El proyecto busca formar la comunidad educativa en las culturas étnicas que se
observan en el contexto, intercambiando saberes, costumbres, valores e identidad,
que resaltan la fortaleza de la diversidad y la pluralidad. Combatiendo los
estereotipos discriminatorios que se han formado en la sociedad por el
desconocimiento de la cultura. Implementar la Etnoeducacion en la institucion
Educativa Luis Rodriguez Valera, es acceder a las raices culturales que se
encuentran en las aulas de clase, enriqueciendo en la vivencia en el sentido de
pertenencia y la vivencia cotidiana de los educandos, los docentes que hacen parte
de este proyecto, reconociendo las diferencias que hacen las caracteristicas fisicas
y emocionales, parte de la belleza de la diversidad. Mediante la Etnoeducacion,
buscamos impactar a los estudiantes en valores, identidad y autoestima y
reconocimiento de la cultura afrocolombiana y las demas etnias presentes en
nuestro contexto.
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TERMINOS Y DEFINICIONES

1. Area: Son las areas de conocimiento estandarizadas por el Ministerio de
Educacién Nacional, y que son obligatorias en el plan de estudios de todos los
establecimientos educativos. De acuerdo con el articulo 23 de la Ley 115 de
1994, las areas obligatorias y fundamentales

2. Asignatura: Segun se desprende del articulo 79 de la Ley 115 de 1194, las
asignaturas son cada una de las materias que conforman las éareas obligatorias y
optativas y hacen parte del plan de estudios. Por ejemplo, el inglés es una de las
asignaturas del area de Humanidades, lengua castellana, e idiomas extranjeros

3. Catedra: Otro término para designar una asignatura en el plan de estudios. Se
utiliza principalmente para asignaturas optativas o asignaturas de obligatoria
implementacion, bajo una connotacion politica o educativa especial. Por ejemplo,
la Catedra de Estudios Afrocolombianos (MEN, 2004) o la Céatedra de la Paz.

4. Accesibilidad: Concepto que alude al derecho ciudadano por el cual toda
persona, sin importar su edad y sus condiciones personales, sociales o condicion
de discapacidad, fomentando el acceso y la permanencia educativa con calidad,
bajo un enfoque basado en la inclusién del servicio educativo.

5. Ambiente escolar: Conjunto de condiciones fisicas, psicologicas, sociales,
quimicas, afectivas, econdémicas y demas, concurrentes en los espacios,
previstos o no, donde se dan la ensefianza y el aprendizaje

6. Apoyo: Son todas las actividades que aumentan la capacidad de la Institucion
Etnoeducativa

7. Aprendizaje Colaborativo: Aprendizaje que se caracteriza por potenciar el
respeto y la valoracion mutua entre los estudiantes y promover estrategias que
fomenten la cooperacion y la solidaridad en lugar de la competitividad

8. Calidad: Propiedad o conjunto de propiedades inherentes a algo, que permiten
juzgar su valor. El significado de calidad es aplicable a los procesos y las
personas involucradas en una misma institucion u organizacion; trabajan
conjuntamente para obtener los objetivos propuestos, alcanzar mayores
productos y ofrecer mejores servicios; al mismo tiempo hacen su organizacion,
mas competitiva

9. Caracterizacion: Consiste en identificar las caracteristicas basicas de los grupos
poblacionales, con el propdsito de asegurar que éstos en su rol de estudiantes
sean valorados y reciban una tipificacion acorde a su condicion. En relacion con
los estudiantes en situacién de discapacidad, el registro e identificacion en el
SIMAT, se efectuara el reporte una vez se obtenga el diagndstico.

Conducta o comportamientos disruptivos Su manifestacion dificulta el
desarrollo evolutivo del nifio imposibilitandolo para crear y mantener relaciones
sociales saludables, tanto con sus padres y otras personas

Diversidad: Variedad, desemejanza, diferencia. Abundancia de cosas
diferentes.

Alude a particularidades de toda indole: étnicas, sociales, economicas, fisicas,

neurobiolégicas,

Educacidn inclusiva: La inclusion significa atender con calidad y equidad a las
Necesidades comunes y especificas que presentan los estudiantes, atendiendo lo
estipulado en el decreto 1421 de 2017, la Institucion Etnoeducativa Antonio
Enrigue Diaz Martinez, asume el concepto de “educacién inclusiva” como un
referente, a partir del cual su quehacer educativo apunta a la atencion pertinente
de todos, independientemente de sus circunstancias particulares. Por lo anterior,
resulta necesario mencionar que, tal como se dicta en el Articulo 2.3.3.5.1.4 del
referido Decreto, la “Educacion inclusiva” se entiende como:
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Un proceso permanente que reconoce, valora y responde de manera pertinente a la
diversidad de caracteristicas, intereses, posibilidades y expectativas de los nifios,
nifias, adolescentes, jovenes y adultos, cuyo objetivo es promover su desarrollo,
aprendizaje y participacion con pares de su misma edad, en un ambiente de
aprendizaje comun, sin discriminacion o exclusion alguna, que garantiza en el marco
de los derechos humanos, los apoyos y ajustes razonables requeridos en su
proceso educativo, a través de practicas, politicas y culturas que eliminan las
barreras existentes en el entorno educativo. (MEN, 2017)
Educacién Virtual o moédulos guias trabajo en casa: También conocida como
ensefianza en linea o trabajo en casa por modulos guias, hace referencia al
desarrollo de la dinamica de ensefianza - aprendizaje que es realizado de forma
Virtual o guias. Es decir, existe un formato educativo en donde los docentes y
estudiantes pueden interactuar diferente al espacio presencial.
Equidad: Se define como “Dar a cada uno lo que cada uno necesita”, significa
reconocer que las personas tienen posibilidades

>

>

Estamento: Estrato de un Establecimiento Educativo definido por la funcién
gque desempefia

Experiencia significativa: Entendida como una construccion de mundos
posibles, cuyas bases y sostén, son el pensamiento y el conocimiento
Flexibilidad: Posibilidad de conceptualizar y relacionarse de manera dinamica
y transformada con el conocimiento

Liderazgo colaborativo: Proceso vivencial entre un conjunto de personas
para desarrollar habitos de aprendizaje y conocimiento participativo,
adaptacion, compromiso, confianza, solidaridad, interaccion comunicativa,
promocion de valores y actitudes positivas frente a un desafio y una vision
comun. No es competitivo ni individualista.

Participacién: Se refiere a la calidad de las experiencias de todos los
estudiantes mientras se encuentran en la escuela

Responsabilidad social: Término que se refiere al compromiso que los
miembros de una sociedad ya sea como individuos o como miembros de
algun grupo, tanto entre si como para la sociedad en su conjunto.
Sostenibilidad: Capacidad para mantenerse productivo y en equilibrio con
los recursos del entorno

Vulnerabilidad: Situacion producto de la desigualdad que, por diversos
factores historicos, economicos, culturales, politicos y biol6gicos (agentes
cognitivos, fisicos, sensoriales, de la comunicacion, emocionales vy
psicosociales), se presenta en grupos de poblacion, impidiéndoles
aprovechar las riquezas del desarrollo humano y, en este caso, las
posibilidades de acceder al servicio educativo.

Los PIAR: herramienta utilizada para garantizar los procesos de ensefanza
y aprendizaje de los estudiantes, basados en la valoracion pedagogica y
social, que incluye los apoyos y ajustes razonables requeridos, entre ellos
los curriculares, de infraestructura y todos los demas necesarios para
garantizar el aprendizaje, la participacion, permanencia y promocion. Son
insumo para la planeacion de aula del respectivo docente y el Plan de
Mejoramiento Institucional (PMI), como complemento a las transformaciones
realizadas con base en el DUA.

Disefio Universal del Aprendizaje (DUA): disefio de productos, entornos,
programas y servicios que puedan utilizar todas las personas, en la mayor
medida posible, sin necesidad de adaptacion ni disefio especializado. En
educacioén, compren de los entornos, programas, curriculos y servicios
educativos disefiados para hacer accesibles y significativas las experiencias
de aprendizaje para todos los estudiantes a partir de reconocer y valorar la
individualidad. Se trata de una propuesta pedagdgica que facilita un disefio
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curricular en el que tengan cabida todos los estudiantes, a través de
objetivos, métodos, materiales, apoyos y evaluaciones formulados partiendo
de sus capacidades y realidades. Permite al docente transformar el aula y la
practica pedagogica y facilita la evaluacion y seguimiento a los aprendizajes.
El disefio universal no excluira las ayudas técnicas para grupos particular es
de personas con discapacidad, cuando se necesiten.

» Comunidad de aprendizaje: EIl Programa Todos a Aprender propone la
conformacién de las comunidades de aprendizajes (CDA) como un espacio y
encuentro de docentes para la reflexion constante por la labor educativa y el
uso de las buenas précticas en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

» Interculturalidad: La interculturalidad desde un enfoque integral y de
derechos humanos, se refiere a la construccion de relaciones equitativas
entre personas, comunidades, paises y culturas. Para ello es necesario un
abordaje sistémico del tema, es decir, trabajar la interculturalidad desde una
perspectiva que incluya elementos historicos, sociales, culturales, politicos,
economicos, educativos, antropoldgicos, ambientales, entre otros.

» Una propuesta de educacion e interculturalidad plantea un didlogo entre
iguales y en igualdad de condiciones, el encuentro entre personas y culturas,
el intercambio de saberes, hacia una educacion intercultural, inclusiva y
diversa. La riqueza de los saberes y conocimientos de cada cultura es uno
de los objetivos fundamentales de la educacién contemporanea. Es
necesario que este objetivo se concrete no Unicamente en contenidos o
materias, sino en los mismos principios, enfoques y programas nacionales
educativos, asi como en la misma institucionalidad educativa.

» Permite ademas el fortalecimiento de la identidad, el intercambio de saberes
pertinentes y contextualizados, de relaciones democraticas y arménicas, el
conocimiento articulado a la vida, el desarrollo de capacidades practicas
para actuar en el mundo, y la construccibn de un modelo propio de
desarrollo humano y sostenible, en el cual la educacion cumple un papel
preponderante.

» Modelos flexibles: La IE Luis Rodriguez Valera cuenta con un portafolio de
modelos educativos estos se han adaptado pedagodgica y curricularmente
para la prestacion del servicio educativo segun los contextos especificos.
Estos modelos se sustentan conceptualmente en las caracteristicas y
necesidades presentadas por la poblacion y se apoyan en tecnologias y
materiales educativos propios.

» Educacion virtual o trabajo en clase por médulos: La educacion virtual o
también llamada educacion en linea es una estrategia educativa que facilita
el manejo de la informacion y que permite la aplicacion de nuevos métodos
pedagogicos enfocados al desarrollo de aprendizajes significativos en el
ciberespacio, los cuales estan centrados en el estudiante y en la
participacion activa. Es un paradigma educativo que compone la interaccion
de tres variables: el maestro, el alumno y la tecnologia.

MARCO LEGAL

Colombia ha venido fortaleciendo procesos de reconocimiento a los derechos
culturales de las etnias, con fundamento en la Constitucion Politica de 1991. El
Ministerio de Educacion Nacional en el marco de su politica educativa, se propone
centrar sus acciones en el mejoramiento de la calidad, en un marco de equidad y
pertinencia, que incluya criterios diferenciales a favor de los grupos que
histéricamente han sido marginados, con el propésito de mejorar sus condiciones de
vida, superar situaciones de discriminacion, fortalecer sus procesos de organizacion
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y garantizar el acceso y la permanencia en el sistema educativo en consonancia con
su diversidad sociocultural.

La Ley 70 de 1993 en su articulo 39, cre6 la Catedra de Estudios Afrocolombianos
con el propésito de difundir y reconocer los aportes de las comunidades negras en
la conformacion de la identidad nacional. En este marco, el Ministerio de Educacion
entrega una nueva version de la Catedra para ser utilizada en los establecimientos
educativos del pais, como herramienta transversal en el desarrollo de las
competencias basicas, fundamentalmente de las competencias ciudadanas, apoyar
los procesos de visibilizacion de estas poblaciones con un enfoque diferencial, y
promover acciones afirmativas.

A partir de la Catedra, se buscara mejorar las condiciones para el desarrollo y
aplicacion de la etnoeducacion intercultural y los estudios afrocolombianos en todo
el sistema educativo nacional, garantizando la ensefianza de los grupos étnicos.
Igualmente se buscard mejorar la oferta de programas de formacién y calificacién
del talento humano, acordes con sus particularidades culturales, asi como la
promocion de empresarios, emprendimiento y empleabilidad, como estrategia de
inclusion y fortalecimiento de la democracia desde el reconocimiento y
aprovechamiento de las potencialidades, vocaciones y talentos de estas
poblaciones. Este documento como instrumento para el aula de clase, abre un
espacio para promover una “ética de la diversidad”, y contribuir al dialogo y al
entendimiento, y por tanto, a la paz de los colombianos.

Con el Decreto 804 de 1995 se reglamenta el Capitulo 3° de la Ley 115 definiendo
y precisando la “articulacién de los procesos educativos de los grupos étnicos con el
sistema educativo nacional, con el debido respeto de sus creencias y tradiciones”.
Establece los siguientes principios de la Ethoeducacion:

a) Integralidad.

b) Diversidad linguistica.

c) Autonomia.

d) Participacion comunitaria.
e) Interculturalidad.

f) Flexibilidad.

g) Progresividad.

h) Solidarida

CONTEXTO TURISTICO DE AFRODESCENDIENTE EN AMERICA

LATINA'Y EL CARIBE

América Latina y el Caribe han logrado avances importantes en el mejoramiento de
las condiciones de vida de su poblacion, lo cual se expresa en la reduccion de la
pobreza, la reduccion de la mortalidad materna y en la infancia, aumento en el
acceso y culminacion de los ciclos educativos, entre otros indicadores. Sin embargo,
la desigualdad entre areas geograficas o grupos sociales contindia siendo un rasgo
distintivo de la regidn, cuya matriz tiene entre sus componentes estructurales la
condicion étnico-racial. En efecto, un colectivo histéricamente excluido vy
discriminado ha sido el de las personas y comunidades afrodescendientes, cuya
presencia en el continente se remonta a mas de cinco siglos, desde el inicio de la
oprobiosa esclavizacion de personas africanas. Las secuelas de un proceso de
esclavizacion transatlantica que se prolonga por casi 400 afios no fueron
subsanadas luego de la creacién de los Estados nacion, mas bien podria decirse
que fueron consolidadas, ubicando a las personas afrodescendientes en la posicion
de subordinacion y desventaja, particularmente en los paises de América Latina. No
obstante, la contracara de este fenOmeno fue la persistente resistencia y lucha
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afrodescendiente que ha logrado posicionar sus reclamaciones historicas en
agendas nacionales, regionales e internacionales. El corolario de ello ha sido el
Programa de Accion de la Conferencia de Examen de Durban de 2001, el Afo
Internacional de los Afrodescendientes 2011 y el establecimiento por parte de las
Naciones Unidas del Decenio Internacional para los Afrodescendientes 2015-2024.
En este contexto, un asunto creciente y recurrente en la region ha sido la demanda
de informacion sobre la situacion afrodescendiente, vista como una herramienta
técnica y politica al servicio de la promocion, la ampliacion de la ciudadania y la
garantia de los derechos humanos. Las limitaciones en la disponibilidad de datos
confiables y oportunos es caracteristica de la region, con la excepcion de muy pocos
paises, y constituye una expresion mas de la discriminacion estructural que afecta a
las personas afrodescendientes. De alli que en la ultima década se han realizado
importantes esfuerzos para subsanar este hecho, siendo uno de los resultados mas
visibles de este proceso la inclusion de la auto identificacion afrodescendiente en la
gran mayoria de los censos de los paises de la region. Esto abre una oportunidad
estadistica significativa para avanzar en el conocimiento de las condiciones de vida
de estas poblaciones, dentro de lo cual se enmarca el presente estudio. Desde
inicios de este siglo, la Comisibn Econémica para América Latina y el Caribe
(CEPAL) viene desarrollando de manera sistematica una serie de actividades
relativas a la produccion de informacién y conocimiento actualizado sobre la
situacion afrodescendiente, la elaboracion de documentos técnicos con
recomendaciones de politicas a los Estados, el fortalecimiento de las capacidades
nacionales para generar, usar y analizar la informacion sociodemogréfica
desagregada para poblaciones afrodescendientes, la promocion y el intercambio de
experiencias en estos asuntos, entre otras. Todas estas acciones requieren de la
participacion efectiva de las personas afrodescendientes a través de sus
organizaciones. De alli que se decidié abordar la realizacion de este documento en
coordinacion con la Red de Mujeres Afro latinoamericanas, Afrocaribefias y de la
Diaspora, que es un espacio de articulacion y empoderamiento de las mujeres
afrodescendientes para la construccion y reconocimiento de sociedades
democraticas igualitarias, libres de racismo, de discriminacion racial, sexismo y de
exclusién, y promocion de la interculturalidad.

Junto con lo anterior, cabe decir que las diversas acciones emprendidas por la
CEPAL se realizan estableciendo sinergias con organismos del sistema de las
Naciones Unidas y otros organismos internacionales, y suelen contar con el apoyo
de la cooperacion internacional. En esta ocasion, las alianzas para el desarrollo del
estudio se establecieron con la Organizacién Panamericana de la Salud (OPS) y el
Fondo de Poblacion de las Naciones Unidas (UNFPA) y conto con el apoyo de la
Fundacién Ford.

Se espera que este documento, elaborado al inicio del Decenio, contribuya a
reforzar el compromiso de los Estados y de organismos regionales e internacionales
en la lucha contra la injusticia social, la desigualdad, la discriminacion y el racismo y
gue constituya un insumo valido para la definicion de acciones para avanzar hacia el
cierre de las brechas entre los estandares vigentes de derechos humanos y la vida
cotidiana de las personas afrodescendientes de América Latina y el Caribe.

La existencia de una cuantiosa poblacion afrodescendiente en América Latina y el
Caribe tiene un origen tragico y violento. Si bien la esclavitud ha existido en todas
las épocas, la trata transatlantica de personas africanas llevada a cabo por los
conquistadores europeos no ha tenido parangon, distinguiéndose por su magnitud y
su caracter eminentemente racial. Se estima que entre 1500 y 1867, alrededor de
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12,5 millones de personas fueron esclavizadas y trasladadas desde Africa hacia
América y que casi la mitad de este trafico ocurrié en el siglo XVIII, configurando la
mayor empresa de deportacion transoceanica de la historia (UNESCO, 2010).
Durante la conquista y la colonia, los intereses economicos de las metropolis
coloniales conllevaron una demanda creciente de mano de obra forzosa para
diversas actividades, como la explotacion de recursos naturales, la agricultura y
ganaderia, los trabajos manuales y artesanales y domeésticos. Inicialmente fueron
esclavizados los pueblos indigenas, pero la invasion europea devasto rdpidamente
a las poblaciones méas costeras. Asi, tanto las guerras como las enfermedades
traidas desde el “viejo continente”, produjeron un colapso demografico y por tanto la
“oferta” de mano de obra comenzd a escasear. Los lugares de destino de las
deportaciones desde Africa hacia América estuvieron fuertemente asociados a la
dindmica econdmica: cuanto mayor fue el grado de acumulacion capitalista,
mayores fueron las necesidades de mano obra forzada. Esto tuvo un profundo
efecto en la distribucidon de la poblacion afrodescendiente, que se percibe hasta hoy
en los paises de la region. Pero la magnitud de la poblacion afrodescendiente de
cada pais también responde a la relacion biunivoca entre los procesos politicos y las
dinamicas demograficas de estos grupos. Asi, por ejemplo, durante las guerras por
la independencia de los actuales paises del Cono Sur, a los africanos esclavizados
se les ofrecia sumarse a la lucha a cambio de su libertad, pero muy pocos lograban
sobrevivir, puesto que se los ubicaba en las primeras filas en las batallas; también
hubo importantes desplazamientos internos e intrarregionales de las poblaciones
afrodescendientes ligadas a las luchas, la supervivencia y la resistencia de estos
grupos, que se dieron intensamente durante todo el proceso de esclavizacion
(UNESCO, 2010; PNUD, 2010). Fue asi como las tasas de mortalidad y natalidad y
el impacto de la movilidad territorial modelaron gradualmente el mapa poblacional
actual de la afro descendencia en América Latina y el Caribe.

Méas allA de la diversidad de situaciones y particularidades nacionales y
subregionales, la estructura jerarquica, clasista y racista de la época colonial
determindé que en este mapa las personas afrodescendientes ocuparan un lugar
subordinado, presentando, junto con los pueblos indigenas, mayores niveles de
pobreza material y exclusién social y politica. En la region, la diaspora africana
permanecio a lo largo de los siglos en una posicién de desventaja, alun después de
su liberacion de la condicion de esclavitud. Asi, la pobreza, el desamparo, las
enfermedades, las barreras de acceso a la educacién, la carencia de seguridad
social, la ausencia de oportunidades de trabajo decente y la exclusion de los
espacios de decision politica se constituyeron en los pilares del racismo estructural.
Este panorama se agrava con la invisibilidad y la negacion de la presencia
afrodescendiente en la region, proceso que se fue consolidando a partir de la
creacion de los Estados-nacion y que desconoce ademas el aporte de estos grupos
al desarrollo social y cultural de las naciones latinoamericanas.

Origenes de las personas africanas esclavizadas La historia de las civilizaciones y
rigueza cultural y linglistica de la cual provenian las personas africanas
esclavizadas traidas a Ameérica es desconocida para la mayor parte de los
habitantes de la region. Analisis historicos sobre el mercado esclavista colonial
(UNESCO, 2010; Caceres, 2001), dan cuenta de varios lugares de origen de los
africanos traidos a América Latina y el Caribe en el periodo colonial, siendo las
regiones principales la Costa de Oro, la bahia de Benin, la bahia de Biafra y el
Africa centro occidental. De los puertos de Cabinda, Benguela y Luanda, de esta
altima region se estima fueron embarcados el 48% de todas las personas
esclavizadas, llevados en su mayoria al Brasill También se estima que desde la
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bahia de Benin fueron sacados mas de un millon y medio de personas entre 1700 y
1850, los que en su mayoria tenian como destino Bahia, las islas del Caribe,
Jamaica y Santo Domingo (Mann, 2001), comercio intensificado tanto por el auge
del oro en Minas Gerais, como por la produccién de tabaco, arroz, café y algodon a
lo largo de la region. Las rutas de ingreso de la poblacion africana esclavizada al
continente americano también fueron variadas, recorriendo las costas de América.
Se diferenciaron entre centros de asignacion de trabajo forzado masivo y centros de
redistribucién. Entre estos puntos de entrada masiva de poblacidon negra resaltan
Bahia y Pernambuco, Montevideo y Buenos Aires por el sur, y Santo Domingo, La
Habana, Cartagena y Veracruz al norte. Recorridos marcados por el hambre y la
muerte, estimandose hasta un 19% de jévenes africanos muertos en el periodo mas
intenso de la trata transatlantica durante el traslado hacia América (Céaceres, 2001).
En la actualidad, son varios los esfuerzos que se estan realizando para conocer la
historia y origenes de la poblacion trasladada a América producto de la trata
transatlantica y de la esclavizacion de africanos (UNICEF, 2006; UNESCO, 2010),
por ser la mas intensa y violenta en la historia de la esclavitud mundial, sumando
mas de 12 millones de personas esclavizadas. De alli la importancia de profundizar
en los estudios que permitan relacionar los origenes de estos colectivos con los
itinerarios y las distribuciones territoriales en los sitios de destino, segun los
diferentes periodos historicos del comercio esclavista europeo, considerando los
elementos constitutivos de sus idiomas y culturas.

Esclavitud y resistencia desde los albores de la colonia

Instalar y mantener el sistema esclavista en las colonias no fue tarea sencilla para
las metropolis. No solo habia que traer a las personas esclavizadas desde Africa, en
contra de su voluntad, sino lograr que estando en las colonias fueran rentables, o
sea, no se escaparan y trabajaran en lo que se les mandaba. Sin embargo, a pesar
de la subyugacion, el sistema esclavista no consiguié imponerse totalmente pues
fue resistido por parte de las personas esclavizadas. Esta resistencia ocurrié de
distintas maneras, se pueden mencionar los actos de rebeldia fisica, la destruccién
de los instrumentos de trabajo y la indisciplina en el proceso productivo con
reduccion de los ritmos de produccién; las pequefias fugas, el desgano con el
trabajo y su abandono temporal; los levantamientos de las personas esclavizadas y
la desobediencia, hasta incluso, la busqueda de la libertad definitiva con la
formacion de comunidades de personas que habian sido esclavizadas y que se
habian escapado.

Por lo tanto, se puede decir que personas esclavizadas que se fugaron existieron
desde la llegada de las personas africanas a América y hasta la abolicion de la
esclavitud, o sea, es un fendmeno inherente a la esclavitud Las personas
esclavizadas escapaban por diversos motivos. Huian de la esclavitud en si misma,;
por temor al castigo, al maltrato y a las amenazas de sus duefios; para no ser
vendidos a otros duefios o por no lograr acuerdos para ahorrar y obtener su libertad
o la de sus seres queridos. También podian escapar por otros motivos, como, por
ejemplo: la sequia de Veracruz (1735), que llevo a la quiebra a muchas haciendas
azucareras que no pudieron conservar a sus trabajadores esclavizados provocando
una gran fuga y la formacion de algunos asentamientos cimarrones (De la Serna,
s/f). Se debe notar, no obstante, que las fugas de las personas esclavizadas
correspondieron mas a actos espontaneos e individuales que a un proceso
organizado. Se afirma esto en el sentido que, en general, los quilombos Asi, las
comunidades de personas esclavizadas fugadas se constituyeron en simbolos de la
resistencia a la esclavitud. Importantes ejemplos de dichas comunidades pueden ser
encontrados en varios paises de la regién. En el Brasil, por ejemplo, el Quilombo de
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Palmares) constituyd uno de los méas importantes casos de resistencia a la
esclavitud. Su origen se remonta a inicios del siglo XVII y dur6 mas de un siglo,
contando con una poblacion entre 6.000 y 30.000 personas (no hay acuerdo
historiogréafico) (De Bivar, 2006).

A partir de las proclamaciones de independencia de las colonias se fueron
instalando los complejos procesos de conformacion de los Estados nacionales en la
region. Fue un periodo largo de muchas guerras civiles y donde las fronteras de los
Estados se movieron bastante. Este verdadero proceso de reestructuracion
econdmica, politica, social y cultural fue comandado por las oligarquias locales que
trataron de organizar el Estado en funcidén de sus intereses y de sus vinculos con el
mercado externo. Para las personas afrodescendientes, esta compleja etapa tendria
profundas consecuencias pues los nuevos Estados post coloniales, muchos todavia
parte del sistema esclavista, buscaban una identidad nacional homogénea, lo que
significd la construccion y legitimacion de una nacionalidad que los excluia y
negaba. El mecanismo bajo el cual oper6 la exclusion durante el proceso de
construccion de los Estados nacionales se afirmé en ideas que clasificaban a las
personas negras como inferiores y, aunque no existian normas juridicas que las
negaran explicitamente, en la practica tampoco habia condiciones para que
pudieran ejercer sus derechos, desarrollar su identidad, lengua o préacticas
culturales. La abolicion de la esclavitud no garantizd la incorporacion de las
personas libertas como ciudadanos, les garantizé una libertad formal pero no alteré
las condiciones socioecondmicas y de marginalidad en las cuales vivian. La falta de
politicas de reintegracion de las personas antes esclavizadas, principalmente al
mercado laboral, las releg6 a altos niveles de pobreza y a la falta de escolaridad o
calificaciéon profesional. Muchas de esas personas pasaron a vivir en las periferias
de las ciudades, sobreviviendo de trabajos pequefios y esporadicos. No obstante, al
terminar oficialmente la esclavitud ya se estaban implementando politicas para la
sustitucion del trabajo esclavo (por ejemplo, libertando a las/los hijos de las
personas esclavizadas que no habian nacido aun o a las personas mayores y la
promocion de la inmigracion europea). La esclavitud dejé marcas tales como el
racismo, la concentraciébn de personas afrodescendientes en los estratos mas
pobres de la poblacion, la marginalidad, las dificultades de integracion y de inclusion
a la sociedad nacional y los bajos niveles de ingresos.

COMPONENTE DE GESTION CONCEPTUAL

(LA COMUNIDAD QUE SONAMOS)
CONTEXTO HISTORICO DEL ESTABLECIMIENTO ETNOEDUCATIVO

La Institucion Educativa Luis Rodriguez Valera, es un proceso de muchos episodios
como la vida misma. A partir de 1941, fueron llevados los primeros maestros sin
vinculacion con el Estado, sino de manera privada, y en casas de familias. Porque
con anterioridad, los pocos jovenes, cuyos padres disponian de recursos
econdémicos para mandarlos a pueblos como Mompox, Chiriguana, Caracolicito,
Santa Marta y Valledupar. Posteriormente, se inicié con las Escuelas Rurales.

Desde 1976, arrancO el Colegio Cooperativo de Los Venados, con Sexto grado.
Rapidamente, se transformd en Colegio de Bachillerato, llamado Nuestra Sefiora de
la Candelaria "COLNUESCAN". Para 2003, las Escuelas y Colegios en Colombia,
por relaciones de vecindad o por minimizar gastos de operacion fueron fusionadas
en Instituciones Educativas. En nuestro caso, Los Venados, como sede principal,
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seguida de la Bésica Primaria del mismo corregimiento; Guaymaral, que ya tiene
hasta Undécimo grado, El Perro, Sabanita, Caracoli, Camperucho, Buenos Aires,
Las Mercedes y Campoalegre.

CONTEXTO HISTORICO DE LA AFRODESCENCIA

El origen de la especie humana ha sido, quiza, uno de los cuestionamientos mas
debatidos de la historia. Una de las teorias, es que el Homo Sapiens se origind
en Africa. Lluis Quintana-Murci, bi6logo y profesor del Instituto Pasteur, hace
poco publicé su libro '"Humanos', en el que trata de esclarecer los enigmas del
origen de nuestra especie. En este, Quintana-Murci apoya la teoria del origen
comun en Africa y que por ello todos tenemos genes de quienes habitaron este
continente.

"Venimos todos de Africa, sin ninguna duda”, afirmé durante una entrevista con
Camilo Egafia en 'CNN'. Sin embargo, el lugar especifico dentro del continente que
podria ser el génesis de nuestra especie permanece como misterio. EI experto
plantea el origen de la especie humana hace unos 250.000 afios y afirma que las
diferentes oleadas migratorias fueron las que poblaron los continentes: "Salimos de
ese continente hace unos 60.000 afios. Hacia Europa y Asia hace unos 50.000
afios. Nuestros antepasados atravesaron el estrecho de Bering para llegar a las
Ameéricas hace 20.000 afios y hay sitios del mundo en los que los humanos llegaron
esta mafana, como la Polinesia en la que llegamos hace tan solo 1.000 afios". (EL
TIEMPO, 03/11/2022).

Con la anterior cita del bidlogo Lluis Quintana-Murci, del Instituto Pasteur, en la
Instituciébn Educativa Luis Rodriguez Valera y sus sedes anexas soportamos y
damos autoridad cientifica; que la génesis de la humanidad, es Africa, por lo tanto,
todos somos afrodescendientes, indistintamente, el lugar de nacimiento.

COMPONENTES DEL PEC

Son cuatro los aspectos a tenerse en cuenta:

1. Laidentidad

Son los rasgos propios que distinguen el establecimiento educativo de los demas.
Como creencias, imaginarios y practicas ancestrales construidas por una
comunidad. Muchas veces, sin proponérselo.

2. El diagnéstico

Es el trabajo en equipo en la juntanzas de las organizaciones comunitarias (Consejo
Comunitario, Junta de Accion Comunal, Madres Comunitarias, Autoridades Civiles...

3. La propuesta pedagogica

Procura cohesionar los procesos educativos de aula con los saberes
tradicionales de las comunidades. Propiciando un arraigo, la supervivencia de
su cultura y valorar el inventario material e inmaterial desarrollado por la
ancestralidad. Ello genera confianza y querencia entre sus habitantes.
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4. La propuesta de gestion
Ministerio de Educacion Nacional

Apoyar con continuidad a las demas fases 0 momentos del proceso de
resignificacion de PEI a PEC, apropiando los recursos econémicos amplios y
suficientes para avanzar en la intervencion a los establecimientos educativos
focalizados.

Apoyar en la publicacion de materiales educativos y pedagdgicos producto del
trabajo etnoeducativo concertado con la comunidad educativa.

Facilitar la elaboracion y consecucion de caja de herramientas material bibliografico
especializado que sirva de apoyo al proceso formativo iniciado por los docentes.

Apoyar con recursos economicos amplios y suficientes para el proceso de
organizacién y sistematizacioén de las lecciones aprendidas en el marco del proceso
de resignificacion.

Secretaria de Educacion

La Direccion de Calidad Educativa, se apropie de las bondades de la Etnoeducacion
y la Céatedra de Estudios Afrocolombianos, con acompafamiento en las
orientaciones y criterios pedagogicos pertinentes para el desarrollo de proyectos
etnoeducativos y de Catedra de Estudios Afrocolombianos en las instituciones
educativas de perfil Afro. En tal sentido, desde la Direccién de Calidad Educativa,
disponga articular acciones para fortalecer el desarrollo pedagdgico de la
Etnoeducacion y la Catedra de Estudios Afrocolombianos, en los siguientes
aspectos:

Acompafiamiento al proceso de revision, ajustes, resignificacion y resemantizacion
de los PEI como PEC en las instituciones Etnoeducativas ubicadas en area rural,
corregimental del municipio de Valledupar.

Acompafiamiento a las instituciones educativas oficiales del municipio de
Valledupar, en el proceso de implementacion de la Catedra de Estudios
Afrocolombianos.

Por todo lo anterior, se exhorta a la secretaria de Educacion y la direccion de calidad
Generar las acciones de acompafiamiento y seguimiento, por lo cual se propone la
conformacion de la Mesa de Gestion etnoeducativa e intercultural, asi como la
disposicion de los recursos humanos y econdémicos amplios y suficientes que
permita el desarrollo de las actividades.

Garantizar el relacionamiento con las instituciones educativas focalizadas, y el
suministro de las informaciones pertinentes a que haya lugar en el marco del
proceso de resignificacion.

Brindar las condiciones para que se desarrollen los procesos de formacién a
docentes y directivos en tiempos y acciones establecidas en el marco de la
consolidacion de los procesos etnoeducativos e interculturales.

Apoyar en la publicacion de materiales educativo y pedagogicos producto del trabajo
etnoeducativo concertado con la comunidad educativa.

Facilitar la elaboracién y consecucion de caja de herramientas material bibliogréafico
especializado que sirva de apoyo al proceso formativo iniciado por los docentes.

Apoyar en el desarrollo de eventos académicos que permitan socializar las
experiencias realizadas con estos establecimientos educativos focalizados.



INSTITUCION EDUCATIVA LUIS RODRIGUEZ VALERA

” Ciencia — Orden — Cultura”

Aprobada por Resolucion No 000737 Del 24 de noviembre de 2022
Emanada por la secretaria de Educaciéon Municipal
DANE: 220001002791 NIT: 824000137-1
Los Venados - Valledupar

Establecimientos Educativos

Brindar las condiciones para que se desarrollen los procesos de formacién a
docentes y directivos en tiempos y acciones establecidas en el marco de la
consolidacion de los procesos etnoeducativos e interculturales.

Garantizar el relacionamiento con la comunidad educativa: docentes, directivos y
demas recurso humano del establecimiento educativo.

Garantizar la participacion integral de todas y todos los miembros de los
establecimientos educativos.

Cumplimiento de las tareas asignadas en el marco del proceso de formacién y
resignificacion del proyecto educativo institucional en la consolidacion del proyecto
educativo comunitario.

Participacion amplia en los procesos concertacion y acercamiento con la
autoridades ancestrales y comunidades politico-organizativas.

Gestionar ante entidades publico privadas (organizaciones nhacionales e
internacionales, universidades, etc.) las alianzas estratégicas que permitan el
acompafamiento externo en el proceso de resignificacion del proyecto educativo
institucional en camino a la consolidacion del proyecto educativo comunitario.

COMPONENTE DE GESTION POLITICO ORGANIZATIVO

Organizaciones étnico-territoriales: Autoridades ancestrales y comunidades politico-
organizativas.

Participar de manera activa en el proceso de acompafamiento tanto en el proceso
de resignificacidbn como en el apoyo directo a las actividades realizadas en el marco
del proyecto.

Apoyar en los procesos de gestion que se generen desde el establecimiento
educativo focalizado para garantizar las demas fases del proceso.

Apoyar en el seguimiento al proceso de resignificacion de tal forma que se facilite la
continuidad de este.

Conformacion del Consejo Etnoeducativo e Intercultural como colectivo social
comunitario que apoyara las acciones de continuidad del proyecto, asi como el
seguimiento a su desarrollo e implementacion.

GESTION CONCEPTUAL

Contexto historico del establecimiento Educativo

Transicion a Institucidon Etnoeducativa

A nivel nacional, la poblacion negra venia reclamando y proponiendo el
reconocimiento de sus aportes a la construccion del pais, donde no éramos
censados. Con La Asamblea Nacional Constituyente convocada en 1991, que
promulgé la Constitucién Politica, en reemplazo de la centenaria Constitucion de
1886. ElI Movimiento Nacional Afrocolombiano, que no tuvo participacion, se vali6é de
los constituyentes Francisco Rojas Birry y Lorenzo Muelas, por los pueblos
indigenas. A través de ellos, se consigui6 el Articulo Transitorio 55, donde queda
expreso, el reconocimiento a las comunidades negras que han venido ocupando
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tierras baldias en las zonas rurales riberefias de los rios de la Cuenca del Pacifico, y
otras de caracteristicas similares, de acuerdo con sus practicas tradicionales de
produccion, el derecho de la propiedad colectiva.

Asi, dos afios después, nace la Ley 70 de 1993, o Ley de Comunidades Negras de
Colombia. Como hijo de la mencionada ley, nace el Decreto 804 de 1995, que
reglamenta la educacion para grupos étnicos. A continuacion, el decreto 1122 de
1998, que habla del caracter obligatorio en todas las instituciones educativas del
pais, publicas y privadas que ofrezcan los niveles de educacion de Preescolar,
Basica Primaria, Bachillerato y Media Vocacional.

Etnoeducacion Afrocolombiana e Intercultural, en le Institucién Educativa
"Luis Rodriguez Valera’

Por iniciativas de muchos docentes y el entusiasmo de la Rectora Mabel Rodriguez
Suarez, en 2005, procuramos la formacion con Diplomados en Etnoeducacion e
Interculturalidad, y Catedra de Estudios Afrocolombianos, con el Instituto de
Educacion e Investigacion "Manuel Zapata Olivella” de Cartagena. En 2006, se
implement6 la Catedra de Estudios Afrocolombianos, como una asignatura de
Ciencias Sociales, con una intensidad horaria de una (1) semanal. Encontramos
dificultades, porque todavia se recordaba la manera oprobiosa estructurada en la
memoria de un pais, que sufria los prejuicios de la esclavizacion. La propuesta,
rapidamente, fue encontrando ecos, porque nos percatamos que la Etnoeducacion
recoge los insumos que hemos y seguimos teniendo con nosotros y no la veiamos.
A través de este proceso, tenemos un periédico institucional "El Yolofo", grupo de
danzas “Arard’, Consejo Comunitario, participamos de los concursos para
Etnoeducadores Afrocolombianos; nuestro PEI, tiene como lema: "Nuestra
identidad, un reto hacia la Interculturalidad”.

El reconocimiento de la presencia histérica y actual de las poblaciones
afrocolombianas, no es solo un ejercicio cuantitativo; es decir, de aumento del
conocimiento por mayor namero de tematicas, sino por la relectura y el encuentro
del mismo individuo, a través de la participacion directa de sus ancestros en la
historia de Colombia. Es ademas, una apuesta de orden politico en tanto
compromete una reflexiébn critica acerca de las razones por las cuales
histéricamente este reconocimiento estuvo ausente de los procesos educativos y de
las dificultades que deben ser abordados y tramitados pedagdgicamente para
resolver los problemas de fondo que han dado lugar a diversas formas de exclusion,
tanto dentro como fuera de la escuela.

En marzo de 2006, se cred el Consejo Comunitario, de Los Venados, Manuel
Salvador Suarez Almenarez; Guaymaral, Marcelino "Catelo” Ochoa Alvarez; El
Perro, Carlota Redondo de Alvarez, Caracoli, Eusebio Ayala; Camperucho, José
Agustin Almenarez Collante. Asi iniciamos un proceso innovador en saberes y
practicas culturales, donde hoy somos referentes como pioneros.

Por sustantiva obligatoriedad, después de todo lo transitado, en consonancia,
transparencia, coherencia y, en especial, cohesion a las exigencias del MEN. Por
eso en este 2023, proponemos: 'Etnoeducacion Afrocolombiana e Intercultural”
como experiencia enriquecedora para el trabajo en equipo, que propicia la
participacion colectiva, pedagogica, investigativa, creativa, innovadora y formativa
de, y para maestros, desde sus experiencias individuales adquiridas a través de la
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interaccion con los estudiantes, que se convierten en oportunidades para establecer
mejores vinculos con la comunidad educativa. Asi, la Céatedra esta presente en
todas las asignaturas. En un proyecto macro, enmarcado en la resignificacion del
Proyecto Educativo Institucional (PEI), en su transito a Proyecto Educativo
Comunitario (PEC), para desarrollarse desde las diferentes asignaturas, mediante
tematicas articuladas, que posibilitan su integracion.

Identificacién del Establecimiento

INFORMACION DE LA INSTITUCION ETNOEDUCATIVA LUIS RODRIGUEZ

VALERA
NOMBRE DEL ESTABLECIMIENTO: INSTITUCION ETNOEDUCATIVA LUIS RODRIGUEZ
VALERA
NIT 824000137-1
CODIGO DANE: 22000102791
DIRECCION : CALLE 4 No 1-250 LOS VENADOS -VALLEDUPAR
E-MAIL: Inslurva2@gmail.com
TELEFONO: 3113182230
MODELO EDUCATIVO: ETNOEDUCATIVO
NIVEL HORARIO
JARDIN UNICA:6:30 AM a 12:30 pm
PRE-ESCOLAR UNICA :6:30 AM a 12:30
PM
MANANA: 6:30 AM a 12:00
BASICA PRIMARIA M
UNICA:6:30 AM a 1:30 PM
UNICA:6:30AM a 2:40AM
_ Y BASICA o .
HORARIO: SECUNDARIA MEDIA TARDE: 12F.)1|\i PM a 6:30
ACADEMICA (SEDE GUAYMARAL)
CICLOS NOCTURNOS 6:30 AM a 10:30 PM
CICLOS FIN DE _ _
DEMANA 6:30 AM A 5:30 PM
2:00 PM a 6:00 PM —
PROYECTOS MARTES Y JUEVES
% LOS VENADOS(SEDES:PRINCIPAL Y NUMERO
10)
% GUAYMARAL
% SAN MARTIN
COMUNIDADES gﬁgﬁﬁgﬁs
AFRODESCENDIENTES & CAMPERUCHO
<% CAMPO ALEGRE

>

X/
*

BUENOS AIRES
LAS MERCEDES

L)

X3

*

Es la apuesta permanente, al constructo humano desde toda perspectiva
filantrépica. Valoracion del otro: aprecio, estimacion; Ternura: afabilidad, bondad,
docilidad; Respeto: aceptacion, consideracion; Confianza: franqueza, seguridad,
familiaridad; Autoestima: amor propio, autovaloracion.
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OBJETIVOS INSTITUCIONAL PARA LA ETNOEDUCACION AFROCOLOMBIANA
E INTERCULTURALIDAD

Etnoeducacion
Educacion propia estructurada desde el territorio, contextualizado hacia lo externo.
Etnoeducacion Afrocolombiana

Valoracion de lo que se tiene y se ha aprendido desde ayer, en un hoy y para
mafiana.

Interculturalidad

Conjugacioén de todos los grupos humanos establecidos en un territorio. Teniendo y
aprendiendo de cada cultura para fortalecer los procesos en beneficio de la
comunidad.

FILOSOFIA
ENFASIS INSTITUCIONAL

SIMBOLOS INSTITUCIONALES

PRINCIPIO DE LA ETNOEDUCACION

FINES DE LA ETNOEDUACION

POLITICA LINGUISTICA

PERFIL COLESTIVO

PERFIL DE ESTUDIANTE

PERFIL DE DOCENTE

e PERFIL DE PERSONAL DIRECTIVO Y ADMINISTRATIVO
e PERFIL DEL SABEDOR

e PERFIL DEL CONSEJO COMUNITARIO

e PERFIL DEL PERSONERO

e PERFIL DE PADRES DE FAMILIA

* o0k wbdE

CAPITILO 2

COMPONENTE DE GESTION PEDAGOGICA

1. FUNDAMENTOS EDUCATIVO DE LA EDUCACION AFROCOLOMBIANA
e FUNDAMENTO ANTROPOLOGICO
e FUNDAMENTO CULTURAL
e FUNDAMETO PSICOLOGICO
e FUNADAMENTO SOCIOLOGICO
e FUNDAMENTO PEDAGOGICO
e FUNDAMENTO DESDE LA ACCION INTERCULTURAL
e FUNDAMENTO LINGUISTICO
e FUNDAMENTO DESDE LA IDENTIDAD CULTURA

2. CURRICULO PROPIO
e INTEGRACION CURRICULAR

SABERES COMPONENTES
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CONTEXTO
« DISENO PEGADOCIGO CURRICULAR

DISENO DE SABERES ALCANCE DE LOS
APRENDIZAJES APRENDIZAJE SUPERADO EXPERIENCIA DE
APRENDIZAJE

3. EJES CURRICULARES
e COSMOVISION
e CULTURA
e ETNOLINGUISMO
o ESPIRITUALIDAD
e CIENCIAY TECNOLOGIA AFRO
e ORALIDAD
e DESEMPENO Y EFICIENCIA LABORAL

4. EJES TEMATICOS INTEGRADOS

e ETNOEDUCACION

e INVESTIGACION

o EDUCACION AMBIENTAL PLANES Y PILARES

e PENSAMIENTO LOGICO

e COMPETENCIA CIUDADANAS (DISCIPLINAS, VALORES,
RESOLUCION DE CONFLICTOS,ESCUELA PARA PADRES,
EDUCACION SEXUAL)

« COMUNICACION (CONSTRUCCION DE TEXTO
LECTO ESCRITURAS, ORIENTAR LA EXPRESION
ORAL)

5. EJES TEMATICOS
AREAS Y
ASIGNATURAS

e CIENCIAS NATURALES Y EDUCACION AMBIENTAL

e CIENCIAS SOCIALES, HISTORIA, GEOGRAFIA, CONSTITUCION
POLITICA'Y DEMOCRACIA

e EDUCACION ARTISTICA

e EDUCACION ETICA'Y VALORES HUMANAS

o EDUCACION FISICA, RECREACION Y DEPORTE

e EDUCACION RELIGIOSA

e HUMANIDADES, LENGUA CASTELLANA E IDIOMA EXTRANJERO

e MATEMATICAS

e TECNOLOGIA E

INFORMATICA MALLA
CURRICULAR O PLAN SER,

SABER, SABER HACER
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SABERES PROPIOS  SABERES INTERCULTURALES

6. PLAN DE ESTUDIO

AFROCOLOMBIANO PREECOLAR

BASICA PRIMARIA
EDUCACION MEDIA'Y TECNICA

7. ESTRATEGIA DE DERECHOS CURRICULARES

8. PRACTICAS CURRICULARES

9. DESARROLLO DE COMPETENCIAS PROPIAS E INTERCULTUAL
10. DIALECTOS

11. PALABRAS DE ORIGEN AFRICANO

12. PRACTICAS PRDAGOGICAS COMUNITARIAS

13. CONTEXTO APRENDIZAJE

14. ARTICULACION DEL PEC CON LOS LINEAMIENTOS CURRICULAR
15. PROYECTOS PEDAGOGICOS TRANSVERSALES

16. AMBIENTES DE APRENDIZAJE

17. MODULOS EDUCATIVOS FLIXIBLES

18. USO PEDAGOGICO DE LOS RESULTADOS DE LA ORUEBA SABER
19. ESTRATEGIA DE CAPACITACION E INVESTIGACION

20. PRACTICAS PEDAGOGICAS COMUNITARIAS O MODULQOS
PEDAGOGICOS

21. ENFOQUE PEDAGOGICO Y DIDACTICO

CAPITULO 3
COMPONENTE DE GESTION COMUNITARIO

1. PARTICIPACION Y CONVIVENCIA

2. PERMANENCIA E INCLUSION

3. INSTALACION DE PARTICIPACION

4. CONSEJO COMUNITARIO

PROYECTAR LA INSTITUCION DEL TRABAJO COMUNITARIO CON EL
CONSEJO COMINITARIA.

5. GOBIERNO ESCOLAR

6. MANUAL DE CONVIVENCIA

7. ARTICULACION EN LA COMUNIDAD EN LOS PROCESOS
PEDAGOGICOS

8. SERVICIO SOCIAL ESTUDIANTIL
9. ESCUELA DE PADRES

CAPITULO 4
COMPONENTE DE GESTION ADMINISTRATIVA

1. MECANISMO DE COORDINACION INTERINSTITUCIONAL DE
EXPERIENCIA

2. MECANISMO DE ARTICULACION DE LA EDUCACION Y LA
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO Humano
3. PLAN OPERATIVO
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GESTION DE PERSONAL

COMPONENTE PEDAGOGICO

ADMINISTRACION DEL SIMAT

EL SIFSE

EL REGISTRO ESCOLAR

PROCEDIMIENTO DE ADMISIONES, MATRICULAS Y REGISTROS

. TALENTO HUMANO

. FINANCIERO ACTO ADMINISTRATIVO PRESUPUESTO FIRMADO
. GSTION DE LOS RECURSOS

. INVENTARIO

. INFRAESTRUCTURA

. GESTION DE RIESGO

. SERVICIO DE BIENESTAR

. SISTEMA DE INFORMACION

CAPITULO 5

COMPONENTE INVESTIGATIVO

No ok~ wbdPE

COMITE DE CALIDAD INSTITUCIONAL

METODOLOGIA TRANSVERSAL, DIFICULTADES Y POSIBILIDADES
FORMACION DE LOS DOCENTES

LECTURAS SOBRE AFRICA CULTURA ANCESTRAL

CATEDRA DE ESTUDIOS AFROCOLOMBIANOS

ETNOEDUCACION

INSERTAR LOS PROYECTOS ETNOEDUCATIVOS DE LGOS
DOCENTES AL PEC
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10ARTICULACION EN LA COMUNIDAD EN LOS PROCESOS PEDAGOGICOS
11 SERVICIO SOCIAL ESTUDIANTIL
12 ESCUELA DE PADRES

CAPITULO 4
COMPONENTE DE GESTION ADMINISTRATIVA

18. MECANISMO DE COORDINACION INTERINSTITUCIONAL DE EXPERIENCIA

19. MECANISMO DE ARTICULACION DE LA EDUCACION Y LA EDUCACION
PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO Humano

20. PLAN OPERATIVO

21. GESTION DE PERSONAL

22. COMPONENTE PEDAGOGICO

23. ADMINISTRACION DEL SIMAT

24. EL SIFSE

25. EL REGISTRO ESCOLAR

26. PROCEDIMIENTO DE ADMISIONES, MATRICULAS Y REGISTROS

27. TALENTO HUMANO

28. FINANCIERO ACTO ADMINISTRATIVO PRESUPUESTO FIRMADO

29. GSTION DE LOS RECURSOS

30. INVENTARIO

31. INFRAESTRUCTURA

32. GESTION DE RIESGO

33. SERVICIO DE BIENESTAR

34. SISTEMA DE INFORMACION

CAPITULO 5
COMPONENTE INVESTIGATIVO

8. COMITE DE CALIDAD INSTITUCIONAL

9. METODOLOGIA TRANSVERSAL, DIFICULTADES Y POSIBILIDADES
10. FORMACION DE LOS DOCENTES

11. LECTURAS SOBRE AFRICA CULTURA ANCESTRAL

12. CATEDRA DE ESTUDIOS AFROCOLOMBIANOS

25
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13. ETNOEDUCACION
14. INSERTAR LOS PROYECTOS ETNOEDUCATIVOS DE LOS DOCENTES
AL PEC

PRINCIPIO DE LA ETNOEDUCACION
La Ley 115, establece los fines y principios que rigen la educacion de los grupos étnicos.

De

esta manera, asigna como finalidad de la educacion: “afianzar los procesos de

identidad, conocimiento, socializacién, proteccion y uso adecuado de la naturaleza,
sistemas y practicas comunitarias de organizacion, uso de las lenguas vernaculas,
formacion docente e investigacion en todos los ambitos de la cultura”. (Ley 115)

Por otro lado, el Decreto 804 del 95, en uno de sus objetivos define los principios de la
Etnoeducacion asi:

a)

b)

f)

9)
h)

INCLUSION: Se establecen condiciones para facilitar el acceso y la permanencia de
la poblacion en situacion de vulnerabilidad y discapacidad, asi como personas que
por diversas circunstancias no lograron culminar sus estudios en su juventud.
PARTICIPACIONCOMUNITARIA: Se brinda la posibilidad a toda la comunidad
educativa de dar aportes e ideas para la toma de decisiones concertadas. Entendida
como la capacidad de los grupos étnicos para orientar; desarrollar y evaluar sus
procesos Etnoeducativos, ejerciendo su autonomia.

MEJORA CONTINUA: Se trabaja constantemente analizando y mejorando las
acciones y la forma como desarrollamos nuestras actividades, para lograr aportar
significativamente en beneficio de la comunidad que recibe el servicio educativo
COMPROMISO INSTITUCIONAL: Es la voluntad de todo nuestro Talento Humano
el cumplimiento de la Mision, Visién, Principios y Valores de la institucién.
CORRESPONSABILIDAD: Entendida como el deber y compromiso compartido
entre padres, madres, acudientes, docentes y directivos, en el escenario de la
comunidad educativa, en la que se requiere que confluyan todos los esfuerzos para
mejorar el proceso educativo, social, el ser y saber convivir con dignidad.
AUTONOMIA: Facultad de la persona que puede obrar segun su criterio, con
independencia de la opinién o el deseo de otros. Entendida como el derecho de los
grupos étnicos para desarrollar sus procesos Etnoeducativos.

DIVERSIDAD: Es la variedad multicultural vista desde diferentes campos: Social,
cultural, filosofico, religioso, moral y politico, entre otros.

INTEGRALIDAD: Como concepto de educacién del ser humano en su totalidad
atendiendo todas sus dimensiones y capacidades de desarrollo. Entendida como la
concepcion global que cada pueblo posee y que posibilita una relacion armoénica y
reciproca entre los hombres, su realidad social y la
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DIVERSIDAD LINGUISTICA: entendida como las formas de ver; concebir y construir
el mundo que tienen los grupos étnicos, expresadas a través de las lenguas que
hacen parte de la realidad nacional en igualdad de condiciones.
INTERCULTURALIDAD: el proceso de comunicacion e interaccion entre personas y
grupos con identidades culturales especificas, donde no se permite que las ideas y
acciones de una persona o grupo cultural esté por encima del otro, favoreciendo en
todo momento el dialogo, la concertacion y, con ello, la integracion y convivencia
enriquecida entre culturas. Entendida como la capacidad de conocer la cultura
propia y otras culturas que interactian y se enriquecen de manera dinamica y
reciproca, contribuyendo a plasmar en la realidad social, una coexistencia en
igualdad de condiciones y respeto mutuo.

SOLIDARIDAD: la consideracion del conjunto de aspectos que relacionan o unen a
las personas, la colaboracién y ayuda mutua que ese conjunto de relaciones
promueve y alienta. Entendida como la cohesion del grupo, alrededor de sus
vivencias que le permite fortalecerse y mantener su existencia, en relacion con los
demas grupos sociales

FLEXIBILIDAD: entendida como la construccion permanente de los procesos
Etnoeducativos, acordes con los valores culturales, necesidades y particularidades
de los grupos étnicos.

m) PROGRESIVIDAD: entendida como la dinamica de los procesos Etnoeducativos

p)

generada por la investigacion, que articulados coherentemente se consolidan y
contribuyen al desarrollo del conocimiento.

Asi mismo se trabaja en el desarrollo de aspectos fundamentales de Etnoeducacion
Afrocolombiana, como son: La ldentidad, el territorio, Los Saberes Ancestrales, La
Autonomia y el Desarrollo Propio.

De conformidad con el articulo 67 de la Constitucion Politica, y el articulo 5° de la
Ley 115 de 1994, Los fines que rigen el proceso educativo en la Institucion
Etnoeducativa Luis Rodriguez Valera de Los Venados, de Valledupar, son los
siguientes:

El pleno desarrollo de la personalidad sin mas limitaciones que las que le imponen
los derechos de los demas y el orden juridico, dentro de un proceso de formacion
integral, fisica, psiquica, intelectual, moral, espiritual, social, afectiva, civica y demas
valores humanos.

La informacién en el respeto a la vida y a los demas derechos humanos, a la paz, a
los principios democraticos, de convivencia, pluralismo, justicia, solidaridad y
equidad, asi como en el ejercicio de la tolerancia y de la libertad.
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La formacion para facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan
en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacion.

la formacion en el respeto a la autoridad legitima y a la Ley, a la cultura nacional, a
la historia colombiana y a los simbolos patrios.

La adquisiciony generacion de los conocimientos cientificos y técnicos
mas avanzados, humanisticos, historicos, sociales, geograficos y estéticos,
mediante la apropiacion de habitos intelectuales adecuados para el desarrollo del
saber.

El estudio y la comprension critica de la cultura nacional y de la diversidad étnica y
cultural del pais, como fundamento de la unidad nacional y de su identidad.

El acceso al conocimiento, la ciencia, la técnica y deméas bienes y valores de la
cultura, el fomento de la investigacion y el estimulo a la creacion artistica en sus
diferentes manifestaciones.

La creacién y fomento de una conciencia de la soberania nacional y para la practica
de la solidaridad y la integracion con el mundo, en especial con Latinoamérica y El
Caribe.

El desarrollo de la capacidad critica, reflexiva y analitica que fortalezca el avance
cientifico y tecnoldgico nacional, orientado con prioridad al mejoramiento cultural y
de la calidad de la vida de la poblacion, la participacion en la busqueda de
alternativas de solucion a los problemas y al progreso social y econémico del pais.
La adquisicién de una conciencia para la conservacion, proteccién y mejoramiento
del medio ambiente, de la calidad de la vida, del uso racional de los recursos
naturales, de la prevencion de desastres, dentro de una cultura ecolégica y del riego
y la defensa del patrimonio de la Nacion.

La formacién en la practica del trabajo, mediante los conocimientos técnicos y
habilidades, asi como en la valoracion del mismo como fundamento del desarrollo
individual y social.

La formacion para la promocion y preservacion de la salud y la higiene, la
prevencion integral de problemas socialmente relevantes, la educacién fisica, la
recreacion, el deporte y la utilizacion adecuada del tiempo libre, y

aa)La promocién en la persona y en la sociedad de la capacidad para crear, investigar,

adoptar la tecnologia que se requiere en los procesos de desarrollo del pais y le
permita al educando ingresar al sector productivo.

POLITICA LINGUISTICA

Bruzual (2002) desarroll6 un modelo comunicativo linglistico para la ensefianza de la
lengua materna que persigue una solucion al problema de la ensefianza de la lectura y
la escritura en la fase inicial de su aprendizaje. Por lo tanto, la Institucion Etnoeducativa
planted su propuesta linglistica desde una perspectiva comunicativa para ensefar la
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lectura y la escritura, que repercute en el desarrollo de la competencia comunicativa de
los alumnos en su lengua materna. El modelo comunicativo-lingtistico toma como punto
de partida el conocimiento y uso que el nifio hace de su lengua materna. Se debe
estudiar la competencia comunicativa del alumno para desarrollar las estrategias
correspondientes.

También debe considerarse el contexto y la situacién que lo rodea, pues hay una serie
de valores ideolégicos, culturales, religiosos y sociales con los que el nifio se identifica.
De esta manera, todo proyecto debe partir de elementos generales y pertinentes al nifio
y no de elementos particulares ajenos y aislados de su realidad (Bruzual, 2002, p. 168).
El citado modelo desde las caracteristicas de la Institucion Etnoeducativa Luis Rodriguez
Valera considera las diferencias de modalidad entre la oralidad y la escritura y los usos o
variedades linglisticas que es necesario ensefiar en el aula. Se relaciona lo cognitivo, lo
linguistico y lo comunicativo para dar como resultado un efectivo uso del lenguaje. A
partir de estos elementos, se deben elaborar los procedimientos didacticos. Asimismo,
se trabaja con las sub-competencias contenidas en la competencia comunicativa y se
propone un cambio en las metodologias, estrategias y recursos empleados en la
ensefianza de la lengua, a la vez que se enfatiza la inexistencia de un método exclusivo
0 Unico para realizar esta tarea. Constituye un modelo de ensefianza participativo,
integrador, totalizador y contextualizado, que se compagina con los objetivos de la
ensefianza en la Etnoeducacion inicial y presenta una completa aplicabilidad dentro de
la educacion intercultural bilingue.

Segun el Ministerio de Cultura de nuestro pais, “las lenguas o idiomas de los grupos
étnicos, son objeto particularmente importante, tanto para el desarrollo de una politica de
atencion a la cultura de las comunidades étnicas como para el desarrollo de una politica
de atencion al patrimonio inmaterial del pais”. Por lo tanto, orientamos la politica
linglistica de nuestra Institucion Etnoeducativa sobre bases de valoracién de la lengua
ESPANOLA y el rescate de su patrimonio cultural. En este sentido, las politicas,
acciones y programas concertados son orientados bajo este enfoque, sin olvidar la
realidad de la globalizacién e interculturalidad por lo que, nuestra labor de educacién
intercultural no consiste solo en la revalorizacion de nuestras raices culturales afro sino
en la adquisicién de una segunda lengua — el idioma inglés.

El entender lo que es una lengua, nos lleva a ver la importancia de la diversidad
linglistica; permitiéndonos de esta forma una mayor oportunidad de comunicacion global
e intercultural.
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LENGUA Y LITERATURA

UNIDADES DELA LENGUA

Lengua y lenguaje

IESTORRE TAJO

Capacidad que tenemos los seres humanos para
| intercambiar mensajes por medio de sistemas de
signos o sefnales.

Lenguaje |

éQué estudia
la lingiiistica?

Es un sistema de unidades que se combinan
entre si, mediante unas reglas , para formar

L
g unidades mas complejas

i

Lengua oral ‘ Lengua escrita

Recursos noverbales: Recursos verbales:
entonacion, ritmo... signos ortograficos

Vocabulario impreciso = Vocabulario variado
Sintaxis poco elaborada Sintaxis elaborada

POLITICA DE INCLUSION

Desde la autonomia intercultural, la participacion democratica, el respeto por la
diferencia, la igualdad de oportunidades, la libertad, son algunos de los elementos
imprescindibles para el desarrollo integral de los ciudadanos y por ende necesario para
la cualificacién de los procesos educativos, cuyo ejecutor directo seria la Institucion.

La intervencién pedagogica que enmarca el proceso de Inclusién, se enfoca en la
atencion grupal e individual del niio con NEE (Necesidades Educativas Especiales) y
atencion a la familia.

En virtud de lo anterior, se implica un proceso de transformacion de la comunidad a
través de la sensibilizacion, el respeto y el reconocimiento de la diferencia, los cuales se
toman como un eje fundamental. Esto representa una base sélida para el proceso de
Inclusion de nifios y nifias con NEE al aula regular, ya que pasan a ser actores
participantes con igualdad de oportunidades, dentro de la interacciébn con adultos y
compafieros, perteneciendo verdaderamente al &mbito de las relaciones sociales.

Desde esta perspectiva se hace necesario elaborar permanentemente nuevas
alternativas educativas (practicas pedagogicas y didacticas) que permitan la inclusion a
partir de la potencialidad y no del déficit.
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El proposito primordial, es trabajar dentro del ambito escolar y familiar, dando énfasis a
la continuacion y sistematizacion del eje pedagogico, que debe girar en torno a los
diferentes contextos de desarrollo del estudiante incluido, buscando mediante el
acompafamiento, mejorar la calidad de educacion, partiendo de un cambio cualificado
de la labor docente.

En este contexto se generan nuevas actitudes frente a la autoridad, la participacion, la
igualdad y las practicas pedagodgicas, acercAndose cada vez mas a la escuela
participativa y abierta, como esta determinada en la estrategia para la inclusién y el
progreso social.

Finalmente, esta experiencia debe irse enriqueciendo a través de la continua reflexion e
interaccién con la comunidad educativa, permitiendo una valoracion positiva de la
diferencia y la convivencia a partir del reconocimiento de si mismo y del otro.

Finalidad Educativa

La Institucién Etnoeducativa Luis Rodriguez Valera, teniendo en cuenta las bases de la
Ley General de Educacion, establecidos en la integralidad, interculturalidad, diversidad
linglistica, participacion comunitaria, flexibilidad y progresividad, tendra como
finalidad educativa “afianzar los procesos de identidad, conocimiento, proteccién y uso
adecuado de la naturaleza, sistemas y practicas comunitarias de organizacion, uso de
las lenguas, la formacion docente y la investigacion en todos los ambitos de la cultura”.
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1.15. PERFIL INSLURVISTA

v g A

LA IBISTITUCION EDUCATIVA (0I5 RODRIGYE: Uasers,

ES UNA COMUMIDAD EDUCATIVA QUE BRINDA UN SERWCID
CALIDAD, ORIENTADO POR PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS
VE, ATRAVES DE LA FURMACION INTEGRAL, £L DESARROLLO
O LAS AREA DEL SABER Y LA INVESTIGACION PERF/LA
ESTUDIANTE NINOS, IOUENES Y ADOLECENTE ~
PETENTE, RESPONSABLE CON ALTAS CAPACIDADES
ARA PESEMPILUERSE Y PROYECTARSE EN LA S0C/EDAD,

LOCAL, NACIONAL E INTERNACIONAL . INTERCULTUR BLIDAD,

VisioN: | | =
LA 1€ LUIS RODRIGUET UALER A DE L0SUENApES.
VALLEDUPAR SECONSOULA COMO UN ké%gsig -

PE CALIDAD EDYCATIVA EN LOS ESTUDJANTE
¥ COMUMDAD, CENTRADA £N LA FORMATION
NTEGRAL DE LA PERSONA, COMO JNDIVIDYO
PRODPUCTIVO QUE LE PERMITA A 8US ECRESADOS

SER AGENTE D CAMIBIO S0CIAL NO DEPENMDAENTE
DEL 57400 =

i )
ILOSOFHA . — :
OGRAR EN LOS ESTUDIANTES EL DESARROLLODE (A \
ONOMIA, INDEPENDENCIA ¥ € JUICIO CRITICO,
DIATIZADO PO UN GRAN SENTIDO DEREFLEXION.
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PERFIL DE ESTUDIANTE

La Institucion Luis Rodriguez Valera, mediante los procesos cognitivos, socio afectivos y
psicomotores que promueve el curriculo, pretende formar una juventud caracterizada
por:

» Responsabilidad y compromiso consigo mismo, con los demas, con el medio
ambiente y con el tiempo.

» Capacidad de actuar con rectitud, equilibrio, honestidad, serenidad, amor,

tolerancia, optimismo, alegria, creatividad, libertad, respeto y solidaridad.

Autonomia: capacidad de tomar y afrontar decisiones con responsabilidad.

Alta autoestima.

El estudiante de La Institucion Etnoeducativa, sera una persona preparada para

desenvolverse en otras culturas, con capacidades de aportar y transformar un

pais fraterno

Lider, civico e innovador, gestor de su propio aprendizaje.

Conserva y préactica valores espirituales y morales.

Ser humano con fe fortalecida

Escritor, lector, domina su idioma materno y se interesa por aprender otros

idiomas.

Sensible a la realidad, capaz de aportar y transformar.

Amor por si mismo, justo, responsable y libre.

Y V V

VVVY

vV VvV

PERFIL DE DOCENTE

El docente de La Institucion Etnoeducativa Luis rodriguez Valera debe poseer, aplicar y
promover aptitudes y cualidades que deben servir para incentivar el proceso de
ensefianza — aprendizaje intercultural. Teniendo conocimiento de la cultura Afro;
instrumentos que le permiten ampliar su capacidad de aceptacion en el proceso diario de
interaccion. Dicha interaccion exige disposicion al dialogo respetuoso y critico tratando
de no herir susceptibilidades, de tal manera que pueda mostrar su sentido ecuanime y
justo de la realidad circundante. Por lo cual debe tener titulo universitario que acredite su
conocimiento en educacion pedagogia.

El docente de La Institucion Etnoeducativa debe poseer, aplicar y promover aptitudes y
cualidades que deben servir para incentivar el proceso de ensefianza — aprendizaje
intercultural. Como son:

» Que inicialmente tenga liderazgo pedagogico, comunitario e intelectual
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» Conocimiento de la cultura afro, son instrumentos que le permiten ampliar su
capacidad de aceptacion en el proceso diario de interaccion. Dicha interaccion
exige disposicion al dialogo respetuoso y critico tratando de no herir
susceptibilidades, de tal manera que pueda mostrar su sentido ecuanime y justo
de la realidad circundante.

» La ética debe ser el eje fundamental que guie su actuar tanto dentro como fuera
de la Institucion, ademés se ha de caracterizar por, ser puntual en todas las
actividades programadas por el establecimiento, de ello depende,

» la responsabilidad, la cual debe estar presente en todos los actos, demostrando
asi su, espiritu de colaboracion tanto con los estudiantes como con el personal
docente, directivo y administrativo.

» Que ame su quehacer, lo desarrolle con responsabilidad, sea idéneo para instruir,
educar o ensefar, se caracterice por sus valores humanos, tenga presente el con-
texto donde se encuentra, sea tolerante y paciente en su labor y tenga sentido de
pertenencia.

» Una persona comprometida con su trabajo, participe activamente en cada uno de
los procesos organizativos de las comunidades, con capacidad de aprender
constantemente e inculque valores éticos morales y espirituales a sus
estudiantes, evidenciados en una sana convivencia.

» Un Etnoeducador(a) que contribuya a reafirmar la identidad cultural de su
comunidad, que trascienda con su saber ancestral en los valores éticos morales,
culturales, y espirituales, capaz de solucionar dificultades creando un ambiente de
paz en la comunidad, que practique la recursividad y la colaboracién de la
honestidad, ademas que promueva proyectos Etnoeducativos que causen
impacto en la comunidad.

» Queremos educadores con conocimiento claros de su identidad y territorio, con
capacidad de liderazgo en la organizacién para el bienestar de la comunidad.

» Comprometidos con todos los procesos educativos y promovedor de su
capacitacion continua.

PERFIL DE PERSONAL DIRECTIVO Y ADMINISTRATIVO

» Capacidad de identificar las diferentes peculiaridades de la institucién para
construir propuestas organizacionales y pedagogicas con relacibn a sus
especificidades, necesidades y demandas.

» Capacidad de promover gestiones flexibles capaces de atender la diferencia para
poder aportar a la equidad.
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» Capacidad de relacionar significativamente los datos de la realidad y adaptar a
ellos soluciones pedagdgicas y organizativas.

» Capacidad para analizar las politicas educativas y evaluar sus resultados, a la luz
de objetivos planeados y del conjunto de valores que orientan la accién.

» Capacidad para organizar, desarrollar y evaluar el funcionamiento general de la
institucion.

» Capacidad de apoyo a la gestion académica, la administracion de la planta fisica,
los recursos y los servicios, el manejo del talento humano, y el apoyo financiero y
contable.

» Capacidad de orientar las relaciones de la institucion con la comunidad; asi como
de la participacion y la convivencia, la atencion educativa a grupos poblacionales
con necesidades especiales bajo una perspectiva de inclusién, y la prevencién de
riesgos.

» El personal administrativo adscrito a la Institucion Etnoeducativa, se caracteriza
por su compromiso, responsabilidad y creatividad en el cumplimiento de sus
funciones.

PERFIL DEL SABEDOR

» Tener amplios conocimientos tradicionales.

» Tener compromiso social de proteger la identidad -cultural. Es decir, su
compromiso es formar personas comunitarias con identidad.

» Tener la necesidad y obligacion de renovar sus conocimientos, actualizarlos y
transmitirlos a las nuevas generaciones.

» Capacidad de identificar con facilidad las cualidades de las personas y las
calidades de las cosas, para poder emitir recomendaciones a los padres de
familia para que cuiden y orienten a sus hijos de acuerdo a la vocaciéon o interés
qgue hayan demostrado en el arte, en el pastoreo, en la agricultura o cualquier
vocacion externa a nivel profesional; también para el buen manejo de las cosas
en beneficio de todos.

PERFIL DEL CONSEJO COMUNITARIO

Los consejos comunitarios del corregimiento de Los Venados, Caracoli , ElI Perro y
guaymaral pueden ser considerados sujetos de derecho privado que ejercen algunas
funciones publicas a favor de sus comunidades. La Ley 70 de 1993 y el Decreto 1745 de
1995 les asignan varias funciones a estos consejos, a través de sus oOrganos de
direccién. Entre otras:
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Ser titulares de la propiedad colectiva sobre las areas que le sean adjudicadas;

Delimitar y asignar areas al interior de la tierra adjudicada, en los términos del articulo 7
dela Ley 70 de 1993.Conservar y proteger los derechos de propiedad colectiva, la
preservacion de la identidad cultural, el aprovechamiento y la conservacién de los
recursos naturales.

Hacer de amigables componedores en los conflictos que se puedan conciliar;
Representar a la comunidad para solicitar la adjudicacién de terrenos; Conservar,
mantener y propiciar la regeneracion de la vegetacion protectora de aguas y
garantizando mediante un uso adecuado la persistencia de ecosistemas especialmente
fragiles, como el rio Guatapuri y sus afluentes, y protegiendo y conservando las especies
de fauna y flora silvestre amenazadas o0 en peligro de extincién; Presentar y gestionar
planes de desarrollo para su comunidad. Asi como, Crear y conservar el archivo de la
comunidad, llevar libros de actas, cuentas y de registro de las areas asignadas y los
cambios que al respecto se realicen.

Ademas, presentar, concertar, ejecutar y hacer seguimiento a proyectos y programas
con entidades publicas y privadas para el desarrollo econémico, social y cultural de su
comunidad. Por otro lado, formular ante las secretarias de planeacion de las entidades
territoriales, proyectos de inversion publica para que sean financiados a través del
Sistema General de Regalias (articulo 2.2.4.1.1.4.2., Decreto Unico Reglamentario 1082
de 2015 y Acuerdo 045del 2017 emitido por la Comision Rectora del Sistema de
Regalias).

De esta forma se puede interpretar que los consejos comunitarios son personas
juridicas, diferentes a las entidades estatales, pero pueden ejercer funciones publicas,
segun la Ley 70 de 1993 y el Decreto 1745 de 1995. Ademas, con la nueva Ley 2056 de
2020, pueden ejecutar recursos publicos si se apruebas sus proyectos de inversion y
gue sean ejecutoras de esos recursos.

Segun la Ley 70 de 1993, un Consejo Comunitario tendra la autoridad para:

Delimitar y asignar areas al interior de las tierras adjudicadas a la comunidad
Velar para la conservacion y proteccion de los derechos de la propiedad colectiva
Preservar la identidad cultural

Aprovechar y conservar los recursos naturales

Escoger un representante legal de la comunidad como personeria juridica
Conciliar conflictos internos

VVVYYY
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PERFIL DEL PERSONERO

>

YV V V

Aceptacion de la Comunidad. Para ello, el candidato debe obtener la mitad mas
uno de los votos de su grupo. Si en la eleccion ningun candidato obtiene la mitad
mas uno, se hara una segunda votacibn en donde participaran los dos
estudiantes que obtengan mayor cantidad de votos.

Obtener la mayoria de votos en su grado.

Buen desempefio académico.

Buen desempefio en convivencia: El Perfil de los Candidatos sera estudiado
Rectoria, coordinacion de Convivencia y por el area de Ciencias sociales, quienes
después de analizar el rendimiento académico y la Convivencia darédn su
concepto para que determine si son aceptados o no, como candidatos.

Demostrar interés y apertura por la filosofia del Colegio, y en especial por el
liderazgo a lo largo de su estadia en el colegio.

Sera un alumno que curse el ultimo grado que ofrezca la institucion.

sera el encargado de promover el ejercicio de los deberes y derechos de los
estudiantes, consagrados en la Constitucion Politica, las leyes ancestrales, los
reglamentos y el manual de convivencia.

Debe tener capacidad de liderazgo y gestion.

Que en el afo anterior no haya tenido procesos disciplinarios.

PERFIL DE PADRES DE FAMILIA

>

Debe ser comprometido integralmente con la institucion, con los procesos
educativos y formativos que involucren al estudiante, conscientes de su condicién
de miembros activos e importantes de la comunidad educativa (Art. 7 de la ley
General de la educacion)

Que permitan a sus hijos el desarrollo de la libre personalidad dentro de
parametros de respeto y responsabilidad acorde con su edad y su capacidad
intelectual.

Que acepten y establezcan el didlogo como primera instancia para la solucion de
problemas en una busqueda de superar las dificultades.

Debe entender que la primera escuela del nifio es el hogar y en ella se
estructuran las bases que luego la institucion fortalece y complementa para
construir una persona de bien.
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» Que comprendan que su papel no termina con la matricula del estudiante, sino
gue es participe de todas las eventualidades, procesos y programaciones del
desarrollo académico y personal del educando.

» Que participen con su presencia y su aporte constructivo en todos los procesos
que promueva u organice el plantel, manteniendo una constante comunicacion
con los docentes y directivos de la institucion.

» Que respondan solidariamente por cualquier accién desarrollada por sus hijos y
gue amerite seguimiento o implementacion de medidas correctivas o formativas.

» Que correspondan activamente en las actividades que se desarrollen en casa,
para que su rendimiento académico se vea reflejado en la escuela.

COMPONENTE DE GESTION PEDAGOGICA

FUNDAMENTOS O DIMENSIONES EDUCATIVO DE LA EDUCACION
AFROCOLOMBIANA

FUNDAMENTO ANTROPOLOGICO

El ser afro proyecta el fortalecimiento de la dignidad como pueblo y comunidades que
buscan la construccion de una sociedad en la que los valores propios sean un motin en
el crecimiento en la educacion. Aqui el hombre es visto como un ser social, y los
procesos Etnoeducativos e interculturales fortaleceran las capacidades para interactuar
y buscar las formas propias de autovaloracion y autorrealizacién, de su entorno y su
condicion de lideres naturales que necesitan ser explorados.

FUNDAMENTO CULTURAL

La cultura es reconocida como un proceso de aprendizaje, se aprende por ejemplo las
lenguas, las formas de relacionarnos entre los grupos étnicos, las formas de ver el
mundo, entre otros, dado que ella da sentido a la realidad, intervinieron en el desarrollo
social de las comunidades étnicas y culturalmente diferenciadas.

FUNDAMENTO PSICOLOGICO

La integridad de la formacion es un contexto que no se reconoce en este modelo; el ser
afro, indigena tiene sus particularidades en la medida que conservan sus
potencialidades de su condicidon étnica y la cosmovision que culturalmente subyace en el
rol lo que cumplen tanto en la comunidad como un proceso educativo
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Propender por una formacion integral que enriquece el proceso de socializacion y a
través de ello la generacion de conocimientos, habilidades, competencias, valores y
principios que haga de los estudiantes seres criticos, autbnomos e investigadores,
sensibles con conciencia plena del valor de si mismo, lo que en conjunto lo hara idoneos
para actuar como mediadores con suma capacidad de llevar el proceso transparentes,
solidarios, con reconocimiento a las diferencias, en donde el espiritu de crecimiento
comunitario constituye de interés individual por el bienestar colectivo, de compromiso y
pertenencia, para de esta forma, fortalecer la democracia, la cultura para la paz, y el
desarrollo social del medio del que forma parte.

FUNDAMENTO SOCIOLOGICO

La Etnoeducacion y la educacion intercultural son factores division este contexto que
buscan dar una nueva mirada y sentido las sociedades, desde la practica continuar el
dialogo de saberes y conocimientos, como expresiones para el goce de los derechos
humanos que superen los grandes escenarios podemos sociales y comunitarios.

FUNDAMENTO PEDAGOGICO (Enfoque Pedagogico y Didactico).

La Etnoeducacion y la educacion intercultural, se desarrolla a través de un pensamiento
de didlogo de saberes, haciendo énfasis en la cultura local, como sintesis o producto de
largos procesos de formacién comunitaria y caracterizada por la peculiaridad de lo que
se hace, se ve y se siente diariamente. Para la Institucion Etnoeducativa una educacion
intercultural genera procesos significativos de aprendizaje que se caracterizan por un
entorno cultural e histérico donde la convivencia entre quienes son actores de los
mismos reconfiguran el sentido que sirve de horizonte a la comprension e interpretacion
de las cuestiones que se debaten e interrogan. Kohan (2004) estima que educarnos es
en su designacion mas clasica, una practica donde el pensamiento intenta superar la
paradojas e incertidumbres que forman parte y son constitutivas de la realidad; es esto,
precisamente, lo que trata de indagar la experiencia educativa en los educandos: las
relaciones complejas que subyacen en la conciencia y el imaginario que van a
determinar formas de conocer y de saberes.

Cuando se trata de insertar en sus contextos los contenidos pedagogicos de la
ensefianza, tal como lo sefala de Larrosa (2017) es necesario partir de la perspectiva
discursiva que poseen los sujetos de sus vivencias y como a partir de ellas se conjugan
otros posibles valores que son valiosos de poder compartir por medio de practicas
culturales que se deben correlacionar, a fin de no desvirtuar la autenticidad de esas
valoraciones por cuanto generan identidades fundamentales.
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Las formas de produccion, las formas dia de dialectales y lengua nativa, el amor, el arte
como los defectos, el parentesco, la familia, la moral entre otros aspectos evidencia
formas de vida propia que configuran la identidad cultural de la comunidad de étnicas en
el didlogo de saberes se hace evidente cuando se desarrollan estrategias pedagogicas,
procedentes de acercamientos generacional en la medida que los y las estudiantes
abordan alaba a los adultos y manejadores de saberes ancestrales, en procura de
conocer la historia, tradiciones, costumbres, probleméticas y potencialidades del
contexto. De esta forma se produce el reencuentro con lo propio para reafirmacion del
ser aprobo el indigena; al mismo tiempo, se anime abuelos y abuelas, recuperando sus
status de orientadores el destino comunitario y fortaleciendo en doble via del respeto por
la convivencia pacifica y la cohesién comunitaria.

La diversidad de pensamientos y logicas presente en la comunidad y en la institucion
exige unas formas particulares de tratamiento, para lo cual se posiciona una practica
pedagogica donde los docentes se asumen como promotores de la cultura ensefiando y
aprendiendo el que las exigencias, expectativas, intereses y problemética de los
estudiantes y la comunidad en General, desde presupuesto, el conocimiento se produce
teniendo como referente la articulacion de lo informal cotidiano de la comunidad, con los
cientificos formal, la universidad teniendo siempre encuentran los encuentros y
desencuentros con otras culturas.

El autoconocimiento de lo propio y lo apropiado, relecturas desde dentro a través de
procesos alternativos de investigacion o permite, potenciar el sujeto historico, fortalecer
el sentido de pertenencia y pertinencia con el colectivo social, y desarrollar procesos
autogestionario de produccion en todos los ambitos “econdmicos y de saber’, es
fundamental en esta practica pedagdgica, el didlogo con otras culturas que es
caracteristico del permanente interrogar por la vida de otros pueblos y los productos del
interaccionar con ellos, en que nos parecemos y en qué no diferenciamos, como
conocemos otros mundos a partir del pensamiento propio. Siempre desde la realidad
comunitaria se ha dado respuestas a los diversos problemas de la vida, esta capacidad
de responder en la que se debe tener en cuenta para orientan la formacioén integral de
los actores sociales. Conocernos a nosotros mismos, en la interaccion con otras
sociedades implica, procesos transversales de investigacion, que permite develar la
complejidad de los significados y sus dimensiones materiales y espirituales.

FUNDAMENTO ESPIRITUAL Y PASTORAL

La Etnoeducacion y la educacién intercultural no sélo es rica en aspectos mate- riales
gue inciden de manera tangible en el desarrollo econémico y el equilibrio ambiental. La
Etnoeducacién también debe ocuparse de cuestiones espirituales trascendentes como
los mitos, las leyendas, los ritos funebres, los cédigos morales, la solidaridad comunal y
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familiar, las manifestaciones religiosas, las artes, la muasica, las danzas y los juegos. En
las actividades cotidianas de las Comunidades Afrocolombianas se encuentran
presentes los mitos con los que reafirman con orgullo su ascendencia africana y su
cultura propia. lgualmente, un conjunto de lenguajes, simbolos, imaginarios del mundo,
formas de parentesco y de relacion social; valores, expresiones musicales y artisticas,
cantos y practicas medicinales y magico-religiosas ancestrales, que permiten la cohesion
de los distintos grupos étnicos, su autorreconocimiento y diferenciacion posibilitando el
dialogo de diversas ldgicas socioculturales. La religiosidad afrocolombiana es una
realidad que se comprende mejor desde sus raices ancestrales. En Africa existen
alrededor de tres mil pueblos o etnias, y cada uno tiene su propia religion. Estas
religiones tradicionales no son universales ni tienen textos escritos, pero si se identifican
en la creencia de un ser supremo al que le rinden culto, y la existencia de una vida
después de la muerte. Las religiones tradicionales estdn presentes en todos los
aspectos de la vida:

Finalmente, en cuanto a sentimientos de fraternidad, tolerancia y respeto por el otro en
el contexto de la interculturalidad, la sociedad colombiana en general puede encontrar
modelos sobre formas de convivencia y solucion pacifica de los conflictos.

FUNDAMENTO DESDE LA ACCION INTERCULTURAL

El modelo en la Etnoeducativo intercultural se enriquece la desde la diferencia de ser
afro e indigena, ha apuntado al desarrollo de habilidades que posibiliten la convivencia y
el hecho posible de asumir una accion intercultural que permita ensefiar que hay otras
formas de vidas, otras cosmovisiones, pero que a Su vez comparten una misma
espiritualidad, conocimientos, valores y el mismo vinculo con la naturaleza

FUNDAMENTO LINGUISTICO

Segun el Ministerio de Cultura de nuestro pais, “las lenguas o idiomas de los grupos
étnicos, son objeto particularmente importante, tanto para el desarrollo de una politica de
atencion a la cultura de las comunidades étnicas como para el desarrollo de una politica
de atencion al patrimonio inmaterial del pais”. Por lo tanto, orientamos la politica
linglistica de nuestra institucién etnoeducativa sobre bases de valoracién de la lengua y
el rescate de su patrimonio cultural. En este sentido, las politicas, acciones y programas
concertados son orientados bajo este enfoque, sin olvidar la realidad de la globalizacion
e interculturalidad por lo que, nuestra labor de educacion intercultural no consiste solo en
la revalorizacion de raices culturales afro, el entender lo que es una lengua, nos lleva a
ver la importancia de la diversidad lingtistica; permitiéndonos de esta forma una mayor
oportunidad de comunicacion global e intercultural.
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Los derechos linglisticos individuales y colectivos son parte integrante de la
cosmovision y el entorno sociocultural de las comunidades, son contextos de
comunicacién ancestral vehiculares para la comunicacion en proceso de ensefanza
aprendizaje. Estos fundamentos linglisticos del modelo Etnoeducativo permitiran el
establecimiento de situaciones didacticas de aprendizaje de ellas mismas, la
construccion de conocimientos a partir de la diversidad lingiistica y cultural en el aula el
didlogo de saberes en las comunidades educativas.

También se deben considerar las responsabilidades pedagdgicas de los docentes frente
a los prejuicios de la lengua Castellana; ademas, los efectos negativos debido al
desconocimiento de las manifestaciones de las lenguas criollas, tanto en la
comunicacién y comprension entre miembros de las instituciones escolares, entre las
propias comunidades y las autoridades locales y nacionales.

No podemos olvidar la oficializacién del uso de las lenguas y dialectos de los grupos
étnicos en sus respetivos territorios y la obligatoriedad de la ensefianza bilingle
consagrada en el articulo 10 de la Constitucion Politica Nacional.

FUNDAMENTO DESDE LA IDENTIDAD CULTURA

La identidad como Valor cultural local universal, la memoria colectiva como su soporte
principal y la tradicibn oral, como vehiculo a través del cual se transmiten dichos
referentes culturales. Tener sentido de pertenencia al mundo cultural en que se esta
inmerso, bajo el entendido que posibilita una mejor ubicacion en el contexto global —
universal, este modelo requiere de hombres y mujeres orgullosos de su ser y lo que esto
representa desde el punto de vista axiolégico y ontoldgico para la formacién de
individuos y colectividades conocedores de los deberes y derechos como ciudadanos
pregunta rector o tradicional y un territorio transnacional. Es esta forma de lograr que los
estudiantes conozcan donde arrancan y termina sus derechos y deberes y donde
arrancan y terminan los de los otros con lo cual es interactia en el contexto de unas
relaciones interculturales como las animas benditas.

FUNDAMENTO DESDE LA TECNOLOGIA

En la sociedad del conocimiento y de la informacion, desde la cultura étnica, la
tecnologia se convierte en una variable fundamental para la educacion de nifios, jovenes
y adultos; en tanto que es uno de los factores que impulsa el desarrollo econémico,
social, cultural, educativo y laboral. En este sentido, la Institucion Etnoeducativa tiene
entre sus propositos el desarrollo de competencias tecnoldgicas en los estudiantes y
docentes.
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FUNDAMENTO ESCUELA TRANSFORMADORA

Desde esta dimension, la mision es “Formar al estudiante, en la madurez de sus
procesos, para que construya el conocimiento y transforme su realidad socio—cultural,
resolviendo problemas desde la innovacion educativa”. Esto permite relacionar el “ser”
con el “saber” y el “saber hacer” y desarrollar la capacidad de sentir, pensar y actuar.

CURRICULO PROPIO

La Etnoeducacion es un proyecto educativo concreto, derivado de un compromiso
estatal y comunitario para preservar la diversidad étnico-cultural, que busca respetar la
diferencia, identidad y autenticidad de cada grupo, teniendo en cuenta sus ideologias,
costumbres, creencias e idioma. Ademas, La Etnoeducacion debemos entenderla como
la educacion en los valores de la etnicidad nacional, teniendo en cuenta que nuestra
identidad cultural es el sincretismo o mestizaje de tres grandes raices: la africanidad, la
indigenidad y la hispanidad.

Desde 1981 el termino Etnoeducaciéon ha sido abordado en diversas partes del mundo,
en Colombia con la promulgacion de la Constituciobn Politica Nacional (1991), el
panorama para la Etnoeducacién pas6 de ser un mero concepto, pues en esta carta
Magna se abrié un nuevo camino al reconocimiento de las comunidades étnicas, y se dio
cabida a la proteccion de la diversidad étnica y cultural de la Nacion colombiana (art. 7).
Mas adelante, el Articulo 55 determina el reconocimiento y el desarrollo normativo
especial para las comunidades y por primera vez se determin6 una definicion de grupos
0 comunidades étnicas.

La Unesco tiene en su area de accién prioritaria a los pueblos étnicos, en el ambito
educativo adopta un enfoque inclusivo y de compromiso con estas comunidades, porque
ha ido disminuyendo el interés por la preservacion de su cultura y en ella va incluida la
perdida de las lenguas maternas. En la Institucion Etnoeducativa Luis Rodriguez valera
se identifica una realidad relacionada con la expresiéon oral sin conexién con el entorno
vivo, no se facilitan suficientes espacios o actividades donde los estudiantes fortalezcan
las técnicas de expresion oral y escrita para plasmar sus ideas o transmitir alguna
informacion en la lengua materna, ademas, de la poca preparacion de los docentes para
elaborar un curriculo propio y bilingte, por lo anterior, el propésito de este abordaje, es
promover el aprendizaje a partir de un proceso curricular Etnoeducativo.

Otra mirada de la Etnoeducacién en palabras de Artunduaga (1997) “cada grupo
humano cuenta con los mecanismos bdsicos para educar a sus miembros (...) en el
contexto de su proyecto de hombre y de sociedad; es por esto que la sociedad en su
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conjunto es educadora” (p. 36). Esto nos lleva a concebir la idea de “Educacién Propia”,
denominada asi por los pueblos indigenas, la cual tiene ya unos avances sistematicos
que se abordaran en la ultima parte de este escrito. Segun Artunduaga (1997), la
Etnoeducaciéon promueve una coordinacion institucional clara que propicia el dialogo
entre organismos gubernamentales y no gubernamentales, las comunidades étnicas, sus
autoridades y organizaciones. Por ello, estructuralmente se encuentra a nivel nacional,
regional o departamental y local.

Calvo y Garcia (2013) plantean que los modelos educativos construidos para generar
procesos de preservacion de la diversidad cultural en Colombia han pasado al &mbito
académico, institucional y oficial, dejando de ser bandera de luchas y resistencias de los
diversos grupos étnicos. Siguiendo estas reflexiones es posible agregar que los
programas que oficialmente se han manejado en el pais para los grupos étnicos se
construyen desde el enfoque de la interculturalidad, propuesta que esta disefiada en el
marco de la agenda del Etnodesarrollo.

Con lo anterior puede verse claramente la diferencia de la visiébn de Etnoeducacion por
parte de las instituciones del Estado y de las mismas comunidades, ello desde la
concepcion misma del hombre como un ser de sentimientos, cultura, dignidad y
diferencia. Mientras para el Estado es un proceso aislado del resto de los planes de la
comunidad, que busca simplemente brindar conocimiento individual, para las
comunidades afro es un proyecto de vida, es la manera de integrar el individuo a la
construccion de la comunidad.

En 1994 el MEN presenta un nuevo concepto, definiéndola como "el proceso social
permanente de reflexién y construccién colectiva, mediante el cual los pueblos indigenas
y afrocolombianos fortalecen su autonomia en el marco de la interculturalidad,
posibilitando la interiorizacion y produccién de valores, de conocimientos y el desarrollo
de habilidades y destrezas conforme a su realidad cultural, expresada en su proyecto
global de vida".

En esta definicién introduce la nocién de indigenas y afrocolombianos, tomando en
cuenta su autonomia. La primera definicion, dada en 1984, no pareciera hacer referencia
a la Etnoeducacion, pues no dice a quién esta dirigida, ni qué es lo que la diferencia de
otro proyecto educativo.

Posteriormente, la Ley General de Educacion (Ley 115 de 1994), la cual se expide bajo
el marco conceptual del Convenio 169, hace referencia a la educacion que se ofrece en
Colombia a los grupos y a las comunidades que integran la nacionalidad, tratando de
incluir a la operatividad del sistema educativo nacional la interpretacion que del concepto
hace la OIT. Dicha Ley define la Etnoeducacién en el articulo 55 asi: “Se entiende por
educacién para grupos étnicos la que se ofrece a grupos o comunidades que integran la
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nacionalidad y que poseen una cultura, una lengua, unas tradiciones y unos fueros
propios y autoctonos. Esta educacion debe estar ligada al ambiente, al proceso
productivo, al proceso social y cultural, con el debido respeto de sus creencias y
tradiciones”.

Al afno siguiente, 1995, aparece el Decreto 804, el cual desarrolla parte del Capitulo Il
de la Ley General de Educacion. En su articulo primero se define la educacion para
grupos étnicos como un servicio publico, sustentado en un compromiso de elaboracion
colectiva, que se inscribe en los planes de ordenamiento territorial indigena o proyectos
de vida de los diferentes pueblos. Ademas, se define un grupo de principios que orientan
la prestacion del servicio publico de educacion en comunidades indigenas, con el fin de
integrar y articular las normas que se expiden para dichas comunidades.

La anterior reglamentacion agrega al concepto de etnoeducaciéon definido en la Ley
General de Educacion, la caracteristica de ser servicio publico, es decir, un compromiso
social estatal de brindar a toda comunidad étnica la educacion pertinente y adecuada.
Ademas de lo anterior, integra al Plan de Ordenamiento Territorial Indigena el concepto
de educacion diferenciada reconociendo sus tradiciones y proyectos de vida.

Méas adelante, el MEN reconoce que la etnoeducacion no puede ser exclusivamente
para comunidades indigenas y afrocolombianas. El Estado, en el Plan de Desarrollo
1998-2002, “Cambio para Construir la Paz”, reconoce también como grupo étnico a los
Rom o Gitanos y Raizales. Se trata de no dejar por fuera la realidad socio geogréfica y
multicultural regional, espacios socioculturales construidos histéricamente en regiones y
localidades con sus caracteristicas y ponderaciones propias frente a otros lugares del
mismo territorio nacional, lo cual tiene cada vez mas aceptacién entre las comunidades
étnicas, el Estado y el mundo académico.

El término curriculo desde su definicién no tiene el mismo origen histérico que como
proceso educativo. No es lo mismo hablar del origen de término curriculo que de la
génesis del curriculo como recurso pedagogico en cada periodo histérico y cultural.
(Herrdn, de la 2012, p.288). El curriculo como componente educativo de manera
explicita, es reciente, por lo que se lo considera como un concepto nuevo, en tanto que
Su aparicion como término, corresponde a la reforma gestada en la universidad (Leiden y
Glasgow), en funcion de la teoria educativa calvinista, hecho evidenciado en el empleo
del término curriculo en un texto que dice: “En habiendo completado el curriculum de
estudios [...]” (Hamilton, 1993, p. 199a).

El campo del curriculo comienza, por consiguiente, a tomar consciencia de que las
instituciones escolares estan imbricadas en la sociedad y que los problemas que
denominamos educativos no son Unicamente responsabilidad de estas instituciones,
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sino que estan cruzadas por otro tipo de variables estructurales, sociales, politicas y
culturales. (Cascante, 1995, p.57)
El Ministerio de Educacion Nacional MEN, por medio la ley General de Educacion, ley
115 de 1994 en su” articulo 76. Establece el concepto de curriculo. Curriculo es el
conjunto de criterios, planes de estudio, programas, metodologias y procesos que
contribuyen a la formacién integral y a la construccion de la identidad cultural nacional,
regional y local, incluyendo también los recursos humanos, académicos y fisicos para
poner en practica las politicas y llevar a cabo el proyecto educativo institucional”.
Segun Zais (1976) sefala que el término “curriculo” es usado ordinariamente por los
especialistas de dos maneras: 1) para indicar un “plan” para la educacién de los
alumnos/as; y 2) para identificar un campo de estudios; y afiade:
“El curriculum como un plan para la educacién es calificado como un Curriculo o
el Curriculo... Pero como campo de estudio, al igual que muchos campos
especializados, es definido tanto por el aspecto concreto del que versa (su
estructura semantica), como por los procedimientos de investigacion y practica
que utiliza (estructura sintactica)” (Zais, 1976, 3-4).
Por otro lado, en lo que respeta a nuestra discusién actual, la cuestion de equiparar
curriculo e “items de contenido cultural expresados en términos apropiados de
aprendizaje” (Johnson, 1969, 129), sustrae del campo del curriculo, en primer lugar,
cualquier referencia a los procesos educativos y a la problematica de la seleccion
cultural que cualquier curriculo supone. En segundo lugar, convierte al curriculo en un
problema técnico reduciendo cualquier discusién sobre el mismo a la eleccién de la
taxonomia de objetivos mas adecuada o a la utilizacion de la misma para planificar la
ensefianza (Angulo, 1992). Es decir, la definicion del curriculo como resultados de
aprendizaje, legitima la traslacion de la reflexién sobre el contenido de la ensefianza y la
cultura, desde los ambitos resbaladizos y “metafisicos” de la estructura de las disciplinas
(Elam, 1973), o incluso de la sociologia del conocimiento escolar (Young, 1971) y de los
analisis sobre la reproduccion cultural y el papel de la cultura en la formacién de los
futuros ciudadanos, a los mas seguros de la construccion de planificaciones o proyectos
curriculares segun la taxonomia de turno; taxonomias que, por otro lado, siempre se han
presentado como rigurosas y maximamente racionales.

El curriculo y los programas extracurriculares son concebidos como estrategias
escolares que permiten esa educacion integral y armoénica que estructuren el
pensamiento de nuestros estudiantes, desarrollando sus competencias de analisis,
argumentacion y proposicion en el contexto de la ciencia, la pedagogia y la tecnologia,
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reconociendo que vivimos en un mundo y una sociedad intercultural y en constante
transformacion.

La Institucion Educativa Luis Rodriguez Valera un ser rico en posibilidades de
crecimiento y desarrollo, con potencialidades y limitaciones, facilitando la satisfaccion de
las necesidades particulares de los estudiantes, segun sus potenciales, intereses,
habilidades, edad, madurez y desarrollo, para lograr la excelencia académica de manera
integral y armdnica, segun las normas educativas vigentes en Colombia.

INTEGRACION CURRICULAR

La estructura curricular estd sustentada en la conceptualizacion de curriculo que
direcciona la toma de decisiones en relacion a los criterios y elementos del disefio y
desarrollo curricular, con la finalidad de garantizar que el curriculo tenga pertinencia y
coherencia con las demandas econdémicas, culturales, sociales, cientificas y tecnoldgicas
de los distintos contextos socioculturales en su evolucion histérica, respondiendo a
interrogantes como el tipo de ser humano, de ciudadano, de comunidad, que las
sociedades organizadas requieren, (Soto, 2002, p.57); constituyéndole asi al Curriculo,
como el punto de enlace entre la escuela y la sociedad.

La Institucion Etnoeducativa Luis Rodriguez Valera ha considerado que la apuesta
pedagdgica debe integrar el conocimiento de los adultos mayores, a través de tertulias
dialégicas permitiendo con esta estrategia que ellos compartan sus saberes ancestrales
y los propios del entorno, que con el pasar de los aflos se han conservado, en unos
cuantos adultos mayores; aprendizajes innatos por salvar vidas y rescatar nuestro
territorio sin perder nuestra identidad.

La propuesta pedagdgica debe integrar el SER, el SABER y el HACER (Habilidades y
competencias del siglo XXI) a la planificacion de las clases de acuerdo al territorio, la
identidad cultural y la manera como se organiza y participa la comunidad afro que lo
integran, integracion de las habilidades y competencias del siglo XXl a la planificacién de
las clases y las evaluaciones diarias puede marcar la diferencia en la integracion de
nuestros estudiantes a la vida y al mundo laboral, por lo que el nuevo curriculo requiere
incorporar contenidos nuevos como conciencia ambiental, alfabetismo en economia,
emprendimiento y liderazgo. (Ver Gréafica No. 1).

La integracién del SER, HACER Y EL SABER permite avanzar en la nocién del
constructivismo social, a la practica, haciendo uso del trabajo cooperativo, donde los
docentes pueden apoyarse de estrategias, que le permitiran estructurar, el proceso de
Ensefianza-Aprendizaje
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La propuesta curricular de la comunidad Educativa INSLURVISTA tiene como objetivo
integrar a las diferentes areas de conocimiento, los saberes ancestrales del sabedor
para potenciar en los educandos, conocimientos, habilidades, destrezas, actitudes,
valores y un alto nivel de desempefio de acuerdo al territorio e identidad de la
comunidad que los caracteriza como comunidades Etnoeducativa.
Saber, saber ser y saber hacer es la triada que permite definir el camino que los nifios,
nifas y jovenes de la institucion indudablemente deben recorrer para ser el ideal de
educandos que la comunidad necesita, para que continte el legado de sus ancestros
qgue por afios ha batallado haciendo valer y respetar su identidad, autonomia y propia
organizacion.
Estos tres componentes al trabajarlos de manera independiente, se hace referencia a la
palabra “Saber” como los conocimientos cuenticos y ancestrales impartidos desde las
diferentes &reas, que seran los pilares para la formacién profesional de los educandos;
“Saber Ser” potencia a los educandos en individuos que reconocen su historia, sus
valores, apropiados de las normas de comportamiento tradicionales y culturales, siendo
responsable, que ama, respeta y valora su territorio con alto grado de sentido de
pertenencia. Y el “Saber Hacer” propende en el educando habilidades para ejercer sus
conocimientos idoneamente, dentro y fuera del territorio.
En los talleres realizados desde lo que se desea recuperar y los suefios permitieron
recopilar los propésitos que definen como apuntarle a la ensefianza en las competencias
siglo XXI (Saber, hacer y Ser), teniendo en cuenta las variables que se definieron:
Territorio, ldentidad, organizacion y participacion. Siendo el punto de partida los ejes
curriculares que son las necesidades de los educandos, tanto las necesidades de
cuidado y proteccién como las béasicas para el desarrollo.
Estos son el conjunto de temdéticas y competencias que describen aspectos del
desarrollo de los nifios, constituyen la guia que orientara el recorrido formativo que los
educadores, las familias y el sabedor realizan en el marco de la mision, la vision, los
objetivos y el enfoque del proyecto Etnoeducativo comunitario
Estas son:

1. Competencias del Siglo XXI Ejes Curriculares — Saber

» El reconocimiento de los valores éticos, morales y ancestrales

» El rescate de practicas ancestrales como la caza, la pesca, el cultivo, la siembra y
preparacion de hierbas medicinales, el cuidado de las mujeres recién paridas y
los partos asistidos por parteras tradicionales.

» Elrescate de los juegos tradicionales y de las fiestas patronales.

49



INSTITUCION EDUCATIVA LUIS RODRIGUEZ VALERA

” Ciencia — Orden - Cultura”

>

Para

Aprobada por Resolucién No 000737 Del 24 de noviembre de 2022
Emanada por la secretaria de Educacion Municipal
DANE: 220001002791 NIT: 824000137-1
Los Venados - Valledupar

El fortalecimiento de las artesanias propias de las comunidades, de modo que
puedan ser aprovechadas para el sustento y bienestar de la poblacion.

Las practicas en el cultivo de plantas comestibles, aromaticas y medicinales
propias de la region.

potenciar el trabajo que se viene realizando a interior de la Institucion

Etnoeducativa y dar respuesta a la Vision y Mision del PEI, se requiere que al interior de
las areas de conocimiento se propenda por:

>

En especial desde el area de castellano se promovera en el educando la
produccion de textos argumentativos que evidencien el conocimiento su lengua
nativa y de su historia.

Comprender e interpretar textos con actitud critica y capacidad propositiva,
demostrando expresiones de respeto por la diversidad cultural y social del mundo
contemporaneo en las situaciones comunicativas en las que intervenga.
Incursionar activamente en tertulias dialégicas con miembros de la comunidad
que potenciaron su expresion oral y escrita.

Promover con énfasis en el area de Ciencias Naturales el desarrollo cientificos e
investigativo, procurando mejorar el entorno y por consiguiente la calidad de vida.
Contribuir a la formacion integral del estudiante e incentivar la creatividad, la
investigaciéon y la adopcién de nuevas tecnologias a través de actividades
constructivas que le permitan interactuar con su entorno.

Ofrecer a los estudiantes la posibilidad de conocer los procesos fisicos, quimicos
y biol6gicos y su relacién con los procesos culturales que implique el desarrollo de
procesos de pensamiento y de accion, asi como de competencias propias de la
actividad cientificos para quienes deseen dedicarse a la ciencia.

En los niveles de basica y media se aplican metodologias de procesos de
pensamiento y accién que permitan al estudiante apropiarse del conocimiento de
las ciencias naturales, desarrollar habilidades en la observacion, experimentacion
y en la Solucion de problemas cotidianos, para que al interactuar con el mundo y
se sienta capaz de transformarlo.

Propiciar bases sdlidas en la formacion integral del ser humano con pensamientos
éticos reflexivos autonomos en la busqueda de la convivencia pacifica orientada
hacia la construccion de una sociedad mas participativa donde se reconozcan los
valores necesarios para el desarrollo personal y comunitario, creando lideres
solidarios, democraticos, responsables, en el marco de la diversidad, la
multiculturalidad.
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Competencias del Siglo XXI Ejes Curriculares - Saber Hacer

Vincular el sabedor en los procesos académicos de modo que pueda establecer
el intercambio de saberes ancestrales, propendiendo por su conservacion y
permanencia.

Realizar actividades pedagdgicas a través de las areas de conocimiento que
fortalezcan y permitan la conservacion, preservacion de la medicina tradicional y
costumbres alimenticias.

Realizacion de actividades ladicas con juegos tradicionales, ambientes artisticos
gue favorezcan el despliegue de habilidades y talentos de la comunidad en
general en los espacios que contamos con los educandos en las diferentes areas
de conocimientos.

Recorriendo nuestro territorio, nuestro rio, y de esta manera participar
activamente en jornadas de limpieza grupal e individualmente.

Aprovechar el territorio para construir huertas y terrenos que permitan reactivar
nuestros cultivos tradicionales.

Retomaremos nuestras practicas culturales, ancestrales propias de la comunidad
afro. Participando en las fiestas patronales, el dia de la virgen, la navidad, dias
especiales, etc. Conocimiento, participacion y apropiacion en los diferentes
procesos organizativos de nuestro territorio que buscan hacer valer sus derechos
dentro y fuera de la comunidad.

Todo lo anterior se logra al interior de cada una de las &reas, haciendo uso de las
siguientes estrategias pedagdgicas:

VVVYVYVYYYVYVVVYYY

Trabajo colaborativo. Equipos de trabajo. Definicion de roles

Aprendizaje entre pares. Intercambio de experiencias.

Exposiciones

Presentacion de videos

Trabajo por talleres

Diversas lecturas sobre tema propuesto

Ejemplificaciones

Contextualizacion

Trabajos Experimentales

Feria Etnoeducativa

Ejecucién de los Proyectos de Areas y transversales.

Las practicas de laboratorio que serviran para argumentar, interpretar, proponer y
establecer condiciones con la finalidad de confirmar o rechazar una hipétesis.
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Plan Lector sera una estrategia para afianzar conocimientos y apropiarse del
lenguaje de la ciencia y tecnologia.

La observacion de los fenOmenos naturales.

E incorporar al plan de estudios estrategias de apoyo: Que busquen ayudar a los
estudiantes a superar sus dificultades académicas presentadas en los periodos.
Se propone entonces que para este fin se realicen comprobaciones escritas,
preguntas orales, presentacion de tareas y talleres, investigaciones sobre los
temas tratados en las clases, lecturas cuenticos para interpretar y exposiciones.
También se elegiran monitores entre los alumnos mas aventajados con el objetivo
de que guien y orienten a los que presentan deficiencias.

Competencias del Siglo XXI Ejes Curriculares — Ser

Desde la Apropiacién Y Alineacion Con El PEI

Reconoce su historia, valores, normas de comportamiento tradicionales y
culturales, que ame a su territorio y tenga sentido de pertenencia.

Es competente, capaz de fortalecer sus saberes y lo aplicar en nuestro territorio
de manera eficaz. Es habil en la destreza del sembrado de cultivos tradicionales.
Sus habilidades y destrezas manuales le permitan ser reconocidos en diferentes
contextos. Reconoce, valora y ama cada una de las veredas que la conforman, la
cuenca del rio Badillo. Hace uso de la tradicién oral y ancestral de cuentos
propios del territorio.

Demuestra con su actitud comportamientos ejemplares para a formacién de seres
idoneos que sirvan de ejemplo para su comunidad.

Participa de nuestras organizaciones con compromisos y liderazgo que aportar en
la solucién de problemas en la comunidad.

Desde todas las areas de conocimiento se valora el potencial de aprendizaje y
niveles cognitivos de desarrollo intelectual a través de pruebas psicopedagdgicas
encaminadas a fortalecer la capacidad de resolucién de conflictos sociales y del uso
del conocimiento para ello:

>

Valorar el reconocimiento de los saberes ancestrales, del medio sociocultural,
fisicos, psicolégicos y semidticos como mediadores del aprendizaje para ser
utilizados en situaciones educativas

La participacion activa de diferentes actividades encaminadas a rescatar su
territorio, su identidad y su liderazgo como miembro de la comunidad en las
diferentes formas de organizarse.
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DISENO PEDAGOGICO CURRICULAR

EJE CURRICULARES

Los contenidos, teniendo en cuenta el contexto local, regional, nacional e incluso
internacional los tiempos, metodologias, la didactica disciplinar, los proyectos
pedagogicos y las formas de evaluar los aprendizajes, asi mismo se relaciona con las
estructuras de areas, asignaturas y perspectivas interdisciplinares que les permite
apropiarse del conocimiento de una manera mas holistica o integral.

No podemos dejar a un lado los proyectos construidos desde y para la comunidad.
Cosmovision y tradicion

Cultura

Etnolingliismo

Espiritualidad, vida y el sistema ético de valores

Etnohistoria

Etnogeografia y territorialidad

Etnodesarrollo y Biodiversidad

Ciencia y tecnologia afro

Oralidad y saber tradicional

Pensamiento l6gico y construccién de conocimiento

Desempefio y eficiencia laboral

Originalidad, creatividad, arte y juegos tradicionales

Ciencia y tecnologia afro

Identidad y etnicidad

VVVVYYVYVYVVVYVYYYY

EJES TEMATICOS INTEGRADOS

% Aprender a conocer: implica adquirir los instrumentos de la comprension en la
segunda lengua (inglés); supone aprender a aprender ejercitando la atencion, la
memoria y el pensamiento. Para incorporar nuevos conocimientos a las
estructuras culturales ya establecidas. El proposito es comprender de manera
agradable su entorno, conocer y descubrir nuevas culturas.

« Aprender a hacer. Implica poder influir sobre el propio entorno. Las competencias
personales nos van a permitir hacer frente a las situaciones cotidianas, resolver
los problemas y encontrar nuevas maneras de hacer las cosas integrando los
conocimientos propios y adaptando los elementos de la interculturalidad.
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Los aprendizajes deben evolucionar implicando el desarrollo profesional del estudiante
en un mundo intercultural.

% Aprender a vivir juntos: Es la capacidad de las personas de entenderse y

aceptarse unas a otras, de comprender los diferentes puntos de vista de otros,
aunque no se compartan, de realizar proyectos comunes en bien de todos.
Implica interculturalidad, Intraculturalidad, comprensién mutua y la paz.

% Aprender a ser: Nuestro proceso pedagdgico debe contribuir al desarrollo global

de cada persona: cuerpo y mente, sensibilidad, sentido estético, responsabilidad
individual, espiritualidad.

Es desarrollar la capacidad de las personas a fin de lograr un crecimiento integral que
favorezca la autonomia, la toma de decisiones responsables, el equilibrio personal, la
adquisicién de valores para la autoestima positiva, el respeto hacia uno mismo y hacia
los demas.

v

LSRN NN

<\

Etnoeducacion

Investigacion y experimentacion

Educacién ambiental (pares y praes)
pensamiento l6gico (resolucion de problemas)

Competencia ciudadanas (disciplinas, valores, resolucion de conflictos, escuela
para padres, educacion sexual)
Comunicacion (construccion de texto lectoescrituras, orientar la expresion oral)

EJES TEMATICOS

AREAS Y ASIGNATURAS

VVVYVYVVYYVYYVYZ>»

NIVEL PREESCOLAR
Dimensién corporal

Dimension comunicativa
Dimension cognitiva

Dimension ética

Dimension actitudinal y valorativa
Dimension estética

Dimension afectiva
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B. NIVELBASICA PRIMARIA, SECUNDARIA'Y MEDIA

Ciencias naturales y educacion ambiental

ciencias sociales, historia, geografia, constitucion politica y democratica, catedra
afro y catedra de la paz

Educacion artistica

Educacién ética y valores humanas

Educacion fisica, recreacion y deporte

Educacion religiosa

Humanidades, lengua castellana e idioma extranjera
Matematicas

Tecnologia e informética

Emprendimiento

Y VYV

VVVVVYYY

C. MALLA CURRICULAR O PLAN
El modelo educativo intercultural propuesto evidencia cinegéticamente una apuesta para
acercar mas a las culturas en contacto desde la ensefianza y el aprendizaje, por ello
tiene en cuenta el concepto de mayo curricular propuesto por el ministerio de educacion
nacional (MEN); La "malla curricular es entendida, que y organizacion de conceptos,
procedimientos y actitudes especificas el que se planean en el curriculo para lograr los
propésitos de formacion de la Institucidon Etnoeducativa. Esta estructuracion, permite a
su vez identificar desempefios, acciones y en algunos casos actividades que muestran la
complejidad del desarrollo cognitivo axiolégico, metodoldgico de los estudiantes cuando
avanzan en cada grado de escolaridad”.

Sin embargo, el modelo considera que la malla curricular en si misma es una estructura
gue evidencia la forma como se debe articular, las formas de ensefianza y los estilos de
aprendizajes, en un contexto integrador donde los tejidos, los alcances de aprendizajes,
(contenidos) y los contextos de interaccion (niveles del sistema educativo) propiciar el
dialogo de saberes y de construccién del nuevo conocimiento, responde a principios
necesarios con el de transversalidad, pertinencia, integralidad, flexibilidad desde la
perspectiva intercultural y por supuesto del saber hacer en el contexto.

Es necesario considerar que el aporte de la malla curricular reconoce los lineamientos
curriculares y los estandares basicos de competencias propuesto por el ministerio de
educacién nacional (MEN), pues son escenarios articuladores con la politica educativa
nacional, habida cuenta que evidencia los procesos estratégicos de formacion como
referentes indicadores que sitlan los estudiantes de los diferentes grupos étnicos
presente en el proceso de implementaciéon del modelo educativo intercultural en el nivel
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de conocimiento y formacion de iniquidad pero tienen en cuenta el respeto por la
diferencia. Se consideran aqui entonces, las disciplinas de conocimiento los procesos de
pensamiento, acciones, desempefio, procedimientos y actitudes en las areas basicas y
los proyectos pedagdégicos.

La malla curricular integra a su vez el conjunto de areas obligatorias y fundamentales,
pero con la concepcion propia que emerge de la comunidad por supuesto enmarcados
en la perspectiva intercultural, en los cuales se propone una postura pedagdgica que
permite articular a las instituciones del contexto global comun el local; dando un aporte a
la revitalizacién de los contenidos o enlace de aprendizaje, sin descuidar las politicas
educativas y los referentes de calidad.

Consecuentemente con la intencionalidad del curriculo, lo propuesto por el ministerio de
educacién nacional, el mapa o la malla curricular es un instrumento donde se condensan
los objetivos, competencias, metodologia de los planes de estudio, permitiendo a su vez
hacer una lectura General sobre las pretensiones del curriculo en cada uno de los
niveles de formacion desde la propuesta de estdndares, competencias, DBA ejes
tematicos.

En este sentido del modelo Etnoeducativo la malla se considera como el tejido de
saberes propios de intercultural acorde con el contexto y las realidades que impiden las
comunidades afrocolombianas en Valledupar, desde cuya interaccion no incluye a otros
grupos étnicos culturalmente diferenciados

MALLA CURRICULAR

Esta integracion después de la malla curricular promueve esencialmente, el hecho de
revelar los saberes de los pueblos en contexto interculturales, fomentando la destruccion
de los valores propios de las comunidades asi como la revitalizacion, desarrollo de las
culturas ancestrales, desde una perspectiva educativa, dialégicas, comunicativa
pertinente,, contextualizada y comunitaria; por otro lado se busca la creacién de habitos
y actitudes que formen ciudadanos y ciudadanas capaces de llegar a ser agente de
cambio y propiciadores del desarrollo de las comunidades, desarrollan a su vez potencial
creativo con capacidades del comprender y con alto sentido de responsabilidad social.

El estudiante esta considerado como ser activo y participativo, que construyen y
reconstruye lo que expresa y traer elementos de su entorno familiar y comunitario, lo que
aprenden en situaciones y contexto particular. Aqui entonces, el aprendizaje es una
practica constructiva, consciente, intencionada y activa, que incluye actividades de
accion reflexion que argumenta:
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A. Los conocimientos se generen en contextos e interaccion especifica; es decir, se
construye socialmente para lograr objetivos comunes que se nutren y a su vez
impulsan el desarrollo de la cultura ancestrales.

B. La construccion de significados un proceso de intercambio y negociacion social
entre las comunidades y los pueblos en el territorio.

C. La construccion de significado, relevancia en la medida en que se participa
integran en la comunidad que a su vez influyen en los conocimientos, valores y
creencias de estos, involucrados en el proceso educativo.

Esta apuesta busca que los estudiantes construyan, procesan, aplique en y adquieran
nuevos conocimientos a partir de lo que tienen en su propio contexto y de las realidades
en que vive.

PLAN DE ESTUDIO AFROCOLOMBIANO
ESTRATEGIA DE DESARROLLO CURICULAR

Esta estrategia desde la Institucion Etnoeducativa Luis Rodriguez Valera, esta articulada
en los planes curriculares de manera transversal desde las areas humanidades, ciencias
naturales, ciencias sociales, matematicas, religion y ética, artisticas e informatica,
educaciéon fisica y por proyectos pedagdgicos transversales que se requieren mas
adelante. Complementando esta implementacion desde la transversalidad e
interdisciplinariedad en los planes de estudios, con el desarrollo de compensatorio de
entrevistas con mayores y sabedores, autoridades, lideres y lideresas, un planeado por
el comité Etnoeducativo intercultural de la institucién, aprovechando también hay
espacios en las asambleas del Padre de familia y la escuela para Madres y Padres.
Ademas, podemos implementar las siguientes estrategias:

Fortalecimiento de jornadas pedagdgicas.

Fortalecimiento de evaluaciones y seguimiento a procesos.

Fortalecimiento en el manejo claro y organizado de Planes de estudio.

Evidenciar salidas de campo, olimpiadas, foros, trabajos practicos con la

comunidad.

Participacion en eventos culturales, cientificos y deportivos.

Disefio, implementacion y evaluacion de metodologias y desarrollo curricular por

equipos de trabajos de la Institucion Etnoeducativa.

» Apoyo para la innovacion, investigacion y experimentacion por parte de los
docentes.

» Implementacion institucional de estrategias pedagodgicas y didacticas diversas
para un mejor desarrollo curricular.

» Fortalecimiento de estrategias que permitan oportunamente la atencién

y el tratamiento de las dificultades de los alumnos.

YV VVY

VYV V
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PRACTICAS CURRICULARES

Se configuran como actividad académica e integrante al plan de estudio. (Freire, 1970)
expresa. Las practicas educativas como quehacer pedagégico como no solo deben ser
referidas a la que se realice un espacio Uutil es una llamada escuela, sino que ademas
debe considerar saberes y conocimientos culturales ofrece la sociedad a las nuevas
generaciones.

Con el fin de complementar la formacion académica del estudiante Inslurvista se
implementa la asignatura de Emprendimiento, cuyo desarrollo consta de: una (1) horas
intensidad horaria semanal, y seguimiento de un tutor académico. Al igual que la catedra
de la paz y la catedra afro con intensidad horaria de una (1) hora.

DESARROLLO DE COMPETENCIAS PROPIAS E INTERCULTUAL

La Institucion Educativa Luis Rodriguez Valera, busca fortalecer la educacion propia
de los nifios, nifias y jovenes de la comunidad Inslurvista y también de otras culturas
existentes en la institucion, y contribuir en el desarrollo de competencias,
conocimientos y valores propios de cada cultura con tendencia a la interculturalidad,
en donde se pueda fortalecer los elementos propios del entorno cultural para satisfacer
las necesidades propias de las comunidades y a la vez integrarlos a la sociedad.

De ésta manera se contribuye a mejorar la calidad de vida de las comunidades por
medio de la educacion intercultural.

Para ello, se desarrollan los siguientes planes de trabajo:

Desarrollo de procesos pedagodgicos — cultura afrocolombiana.
Desarrollo de procesos pedagoégicos cultura wayuu y diversas culturas
Taller de arte intercultural

Etnociencias

Deporte, cultura afro y cultura occidental.

Actividades comunes cotidianas en dos idiomas — propio y occidente.
Actividades interculturales.

LENGUAS NATIVAS

VVVVVYVYY

Se entiende por lenguas nativas las actualmente habladas por los grupos étnicos del
pais, asi: las de origen iberoamericano, habladas por los hay otros pueblos indigenas;
las lenguas criollas, habladas por las comunidades afrodescendientes; la lengua
Romani, hablaba por las comunidades del pueblo ROM o gitano, y la lengua habladas
por la comunidad raiz al del archipiélago de San Andrés, providencia y Santa Catalina.
(Articulo 1, de ley 1381 de 2010).
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En América latina, con la presencia de cerca de catorce (14) millones de esclavos del
siglo XVI al XIX, la afluencia de vocablo procedente de etnias yoruba, Kimbunda o
kikongo se manifiesta en la mayor medida en la variante del castellano de algunas zonas
con elevar influencia africana. A pesar de la numerosa poblacion negra, ningun idioma
del continente africano llegé a convertirse en lengua franca por largos periodos. El
espafiol tendi6 a absorber los términos africanos y en casos mas concreto surgieron
ejemplos de lenguas criollas como el palenquero en Colombia. Sabemos por Gilberto
Freire que una de las estrategias mas habituales de los colonizadores europeos fue
mezclar poblaciones de diferentes pueblos con el fin de evitar el entendimiento entre los
esclavos y asi disminuir las posibilidades de que estallaran rebeliones contra el poder
colonial. Aunque la inmensa mayoria de los esclavos eran de origen bantu, la proximidad
lingliistica que existia entre ellos no era suficiente para que se estableciera una
comunicacion fluida. De este modo, resulté mas facil alifiar la lengua el colonizador con
palabras propias.

PALABRA DE ORIGEN AFRICANO

La presencia africana en nuestra lengua espafiola tiene un gran arraigo como su
influencia en la cultura latinoamericana. Los africanismos pero que muy poco se
menciona, ademas de los indios de nuestro territorio que dejaron huellas.

Macondo es uno de los lugares comunes mas universales de la historia de la literatura y
se ha especulado bastante acerca de su etimologia. Como sabemos, Gabo procedia de
la franja del Caribe colombiano, donde se concentra gran parte de la poblacion
afrodescendiente de este pais. Pues bien, el propio Gabriel Garcia marqués confesé en
vivir para contarla que Macondo con todo era el nombre de una hacienda cercana a su
tierra natal donde se cultivaban platano. La palabra intrigd durante afios al filésofo
espafiol German Granda, lo Unico académico que ha incidido en la inclusion de la
palabra banti en el diccionario De la real academia espafiola, por la elevada poblacion
de origen africano que trabajaba en las plantaciones colombianas. Tras rastrear
publicaciones sobre la aplicando en la lengua espafiola en América latina, el filésofo
German de Granda a hertzio y macondo eran utilizadas por grupos de claros para
designar el platano, uno de los productos agricolas mas extendidos en los campos.
Como cualquier otra lengua el espafiol siempre se ha decidido del contacto con otros
idiomas si actualmente el inglés seria la mayor referencia en lo que influencias
linguistica se refiere, especialmente en América latina, a partir del medioevo el
castellano fue sumandole una cantidad de vocablos arabes y bereberes que se utilizaran
en la peninsula debido a la vida a la presencia de los musulmanes. De acuerdo con los
datos facilitados por Victor Garcia de la Concha director del instituto Cervantes, en el
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diccionario Dela real academia espafiola habrian alrededor de 13000 palabras de origen
arabe. No obstante, muchas de ellas no son originarias del arabe clasico, sino de las
lenguas y de los dialectos hablados en el norte de éafrica.

PRACTICAS PEDAGOGICA COMUNITARIA

Preferencial a través de la formacion de los estudiantes desde el ser, el conocimiento de
sus raices ancestrales, la cultura, el territorio, los usos y costumbres, su espontaneidad;
desarrollando sede del proceso sistematico donde se integra y desarrollan tanto los
tedricos como lo practico. Es una forma de acercamiento con la realidad en la
Etnoeducativa, lo cual va generando ensefianzas y aprendizajes al quehacer del tengo
Etnoeducador. Es una oportunidad que tiene el ETNOEDUCADORA la adherencia al
con sus intervenciones sus conocimientos y experiencias a nivel no sélo pedagogico
sino también a nivel comunitario, especifico, investigativo y especialmente en su
proyeccién social, llevando a cabo de esta manera lo propuesto en la misién y vision del
establecimiento Etnoeducativo.

Por otro lado, es importante destacar que la practica pedagdgica comunitarias tienen
también incluird los procesos educativos lo que acontece en la comunidad como
fortaleza, demandas, necesidades y problemas del contexto y sirviendo de esta manera,
proyecto comunitario para adoptar estrategias de solucioén a lo plantean
Contextualizacién del proceso pedagdgico fundamentando los planes de estudio sobre la
Interculturalidad afro: en la cultura pastores sin tierra y los pastores con tierra):
cosmovision, artesania, alimentacion, vestimenta, economia, entre otros.

Se definié una malla curricular, teniendo en cuenta los siguientes aspectos: Procesos del
area: Ubicacién temporal (geografia fisica y social) y relaciones ambientales.

Objetivo general de la basica primaria: Conocer la ubicacion geogréfica fisica y social
gue ocupa mi escuela, comunidad, resguardo y etnia.

Conocer y valorar lo propio: Zonas tradicionales en el territorio. Normas tradicionales de
ocupacioén del territorio.

Como somos y como son los afros segun la region donde viven.

Practicar lo propio: Practica sobre el cuidado que debemos tener en nuestra escuela y
comunidad. Campafas de saneamiento ambiental. Investigacion de las normas de
posesion del territorio. Recorrido del territorio.
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Apropiacion de lo ajeno: El paisaje, el clima y los recursos. La orientacion en los planos y
en los mapas. Las diferentes regiones que hay en el pais: Caribe, Pacifica, Andina,
Amazonia, Orinoquia.

Establecer semejanzas y diferencias: Vision del territorio. COmo era el territorio antes y
como es ahora. Los corregimientos afros, las entidades territoriales étnicas e indigenas y
los departamentos.

CONTEXTO APRENDIZAJE

La Institucibn Educativa Luis Rodriguez Valera, esta inmersa en una filosofia
intercultural muy cercana a la cosmovision de las culturas ancestrales y a sus
identidades, sin menos cabo de sus transformaciones, de manera especifica la
cultura afro y las diversas culturas de regiones de donde provienen nuestros
estudiantes, ademas de atender comunidades afro también ofrecemos educacion a
nifos, jovenes y adultos que provienen de la cultura occidental y entre ellos estudiantes
gue por su calidad de refugiados y han llegado a la zona.

Caracteristicas de los alumnos — cultura y contexto
CULTURA INDIGENA

Existe en nuestra institucién un grupo minimo de estudiantes indigenas, por lo que en el
curriculo se incluye catedra de la afrocolombianidad.

Existe en nuestra institucion un grupo importante de estudiantes afrocolombianos, por lo
que en el curriculo se incluye catedra de la afrocolombianidad.

La poblacién afrocolombiana estd compuesta por hombres y mujeres con una marcada
ascendencia africana (linguistica, étnica y cultural). Los afrocolombianos son algunos de
los descendientes de africanos - provenientes de diversas regiones y etnias de Africa-
gue llegaron al continente americano en calidad de esclavos.

La poblacién afrocolombiana incluye una gran diversidad cultural y regional, que a
grandes rasgos incluye la poblacion afro de los valles interandinos, de las costas
atlantica y pacifica, las zonas de pie de monte caucano, y de la zona insular caribefa.
Ademas de las comunidades afrocolombiano palenqueras (descendientes de los
cimarrones que huyeron Yy constituyeron palenques, residencias anticoloniales,
fortificadas y aisladas en las que se concentraron como esclavos libres); y raizales
(descendientes del mestizaje entre indigenas, espafioles, franceses, ingleses,
holandeses y africanos, en las islas caribefias de San Andrés, Santa Catalina y
Providencia)
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VENEZOLANOS

La cultura de venezolana integra fundamentalmente a tres familias distintas: la indigena,
la africana y la espafiola.

La influencia espafiola fue mas importante y en particular provino de las regiones de
Andalucia y Extremadura, lugares de origen de la mayoria de colonos en la zona del
Caribe durante la época colonial. Como ejemplo de ello se pueden mencionar las
edificaciones, parte de la musica, la religion catdlica y el idioma. Una influencia evidente
espafiola son las corridas de toros y ciertos rasgos de la gastronomia.

La Republica Bolivariana de Venezuela también se enriquecié por otras corrientes de
origen antillano y europeo en el siglo XIX, en especial de procedencia francesa. En
etapa mas reciente, en las grandes ciudades y las regiones petroliferas irrumpieron
manifestaciones de origen estadounidense y de la nueva inmigracion de origen espafiol,
italiano y portugués, aumentando el ya complejo mosaico cultural. Asi por ejemplo de
Estados Unidos llega la influencia del gusto por el béisbol y las construcciones
arquitectonicas actuales.

ARTICULACION DEL PEI CON LOS LINEAMIENTO CURRICULAR

La eleccién de los contenidos: estructura de contenidos
Lenguaje.

» Se busca integrar las habilidades para la adquisicion del codigo escrito y las
habilidades linguisticas (ligadas a la comprension y a la produccion).

» Las habilidades para hablar, escuchar, leer y escribir que se presentan grado a
grado buscan integrar los EBC y los DBA. Es decir que los aprendizajes que
desarrollan estas competencias en lenguaje tienen correspondencia con los ejes
de medios de comunicacion, sistemas de representacion, literatura, y ética de la
comunicacion, y se encuentran inmersos en los factores de comprension y
produccion.

Ciencias naturales y educacion ambiental

» Las situaciones de aprendizaje que se proponen son el entorno fisico (mundo

fisico y sus cambios y materiales y sus cambios) y entorno vivo.
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» Se privilegian habilidades cientificas agrupadas en investigacion, representacion y
comunicacion.

» También se sugieren alternativas de ensefianza que promueven el uso de
diferentes lenguajes propios de las ciencias, conceptos, algoritmos, imagenes,
entre otros.

» Entre las actividades se proponen lecturas, ejercicios de observacion de
imagenes, videos, charlas magistrales, juegos, simulaciones, trabajos practicos —
experiencias, experimentos ilustrativos, ejercicios practicos, investigaciones.

Matematicas

» Los DBA y los EBC, buscan promover la actividad mateméatica, asumido en la
resolucién de problemas; es asi como se propone que este sea el macro proceso
alrededor del cual se articulan, desarrollan, y estructuran los otros procesos del
ser matematicamente competente: la modelacion, la comunicacion, el
razonamiento, la formulacién, comparacion y ejercitacion de procedimientos.

» Definiendo los ejes de progresion para cada tipo de pensamiento, el numérico,
espacial, variacional y métrico.

Ciencias sociales

» Se consideran los cuatro ejes articuladores que engloban lo social: espacialidad,
temporalidad, culturalidad e institucionalidad y DDHH. Estos conceptos son
abordados por las diferentes disciplinas sociales, como son la geografia, la
historia, la antropologia y las ciencias politicas, entre otras.

Arte y cultura
» Aborda la inclusion cultural, estimulando que nifios, nifias y jovenes de diferentes
culturas interactien y aprendan unas/os de otras/os. La educacion artistica pone
en juego valores e identidades de varias culturas.
Cosmovision
Familia
Leyes
Medicina
Economia

COMPETENCIAS Y DESTREZAS

Competencia en comunicacion linguistica. Supone el desarrollo de la capacidad para
utilizar correctamente el lenguaje, tanto en comunicacion oral como escrita. Implica
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saber interpretarlo y comprenderlo en diferentes contextos, asi como ser capaz de
formar juicios criticos, generar ideas y adoptar decisiones. Incluye las lenguas
extranjeras, y la capacidad para poder comunicarse a través de las mismas,
enriqueciendo sus posibilidades y relaciones.

Competencia matemética. Capacidad que engloba la habilidad para emplear y
relacionar niUmeros, operaciones y razonamiento matematico. Ser capaz de interpretar la
informacion, comprender el lenguaje matematico, de forma que les haga posible ampliar
sus conocimientos y resolver problemas.

Competencia en el conocimiento y la interaccion con el mundo fisico. Esta
competencia implica las habilidades para desenvolverse de forma autbnoma en ambitos
como la salud, el consumo o la ciencia. Siendo capaz de analizar, interpretar y obtener
conclusiones personales dentro de un ambiente en el que los avances cientificos y
tecnologicos estan en continuo desarrollo.

Tratamiento de la informacion y competencia digital. Capacidad para buscar,
obtener, procesar y comunicar informacién, asi como transformarla en conocimiento.
Implica la capacidad para el acceso y la transmision de informacion en diferentes
soportes.

Competencia social y ciudadana. Desarrollar la capacidad de comunicarse en
diferentes contextos, ser capaz de expresar las propias ideas y escuchar las de los
demas. Estd relacionada con el saber ser y con la inteligencia emocional. Implica
comprender diferentes puntos de vista y valorar los derechos e intereses personales y
ajenos.

Competencia cultural y artistica: Capacidad para conocer, comprender, apreciar y
valorar las diferentes manifestaciones culturales o artisticas, asi como ser capaz de
emplear recursos de expresion artistica.

Competencia para aprender a aprender. Hace referencia a la capacidad de desarrollar
y crear el propio aprendizaje de manera activa y autbnoma. Se refiere al aprendizaje a lo
largo de la vida. Implica la capacidad de conocer las propias capacidades, controlarlas y
gestionarlas.

Autonomia e iniciativa personal a través del emprendimiento. Dentro de esta
competencia se engloban habilidades como responsabilidad, perseverancia, autoestima,
creatividad, autocritica, autocontrol, entre otros. Es la capacidad de tener una vision
estratégica de los propios retos y oportunidades y ser capaz de tomar decisiones y
enfrentarse a ellos.

Como se da apoyo a los estudiantes

Planteando s6lo una intencion por estrategia.
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Pensando como debe aprender el alumno ese contenido de manera activa, vivencial y
cooperativa (individualmente, con otros, individualmente y con otros).

Desglosando detalladamente, en sesiones o pasos, las actividades.

Analizando los recursos y las condiciones necesarias.

Calculando el tiempo aproximado, segun la edad de los alumnos, por lo general sera el
doble o triple del que el docente haya empleado.

Asignando un nombre breve, atractivo, que manifieste el qué y cdmo se hace, asi como
el resultado a obtener.

Articulando y movilizar en cada competencia los diferentes saberes.

Analizando como los alumnos van logrando cumplir los criterios en los distintos
momentos del ciclo escolar.

Buscando que toda actividad de evaluacién contribuya al aprendizaje o al mejoramiento
continuo.

Brindando oportunidades a los alumnos con dificultades para lograr los criterios y evitar
asi el rezago, en el mismo ciclo escolar. Esto puede implicar la realizacion de
actividades adicionales y el apoyo de los pares.

Retroalimentando a los estudiantes frente a sus logros y aspectos por mejorar, con
respeto, cordialidad y motivacién hacia el crecimiento personal.

PROYECTOS PEDAGOGIOS TRANSVERSALES

En desarrollo de la Ley 715 de 2001, para garantizar el derecho a la educacién propia,
en el marco del proceso de construccién e implementacion del Sistema Educativo Afro
Propio Evaluacion — SEAPE, se hace necesario desarrollar propuestas educativas que
fortalezcan y protejan su identidad cultural en el marco de la construccion de la
interculturalidad, entendida ésta, como la capacidad de conocer la cultura propia y otras
culturas que interactian y se enriquecen de manera dinamica y reciproca, contribuyendo
a plasmar en la realidad social, una coexistencia en igualdad de condiciones y respeto
mutuo. Articulo 2°, literal €), decreto 804 de 1995.

La competencia es un concepto integral que reane el saber qué, es decir los conceptos y
significados; el saber como, o sea las habilidades y procedimientos; el saber por qué, es
decir, los valores; y el saber para qué, que tiene que ver con las finalidades, los
intereses y la motivacion, y para ello nuestros estudiantes afro deberan descifrar de
manera significativa los codigos linglisticos de una segunda (inglés) desde el nivel
preescolar.
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Para ello, desde el afilo 2019 se ha venido construyendo en concertacion con los
miembros de la comunidad y autoridades tradicionales los siguientes Proyectos
pedagogicos transversales de Educacion Propia e Intercultural:

AMBIENTES DE APRENDIZAJE

» EIl ambiente de las clases en la Institucion Etnoeducativa Luis Rodriguez Valera,
posibilita el conocimiento de todas las personas del grupo y el acercamiento de
unos hacia otros, haciendo factible la construccion de un grupo humano
cohesionado con los objetivos, metas e ilusiones comunes, por medio de
actividades ludicas y pedagogicas organizadas a través de secuencias didacticas.

» También facilita a todos y a todo el contacto con materiales y actividades diversos
a través de aulas y espacios especiales, como son sala de audiovisuales,
informatica, de lectura y talleres de arte, que permiten abarcar una amplia
posibilidad de aprendizajes cognitivos, afectivos y sociales.

» EIl medio ambiente escolar es diverso, evitando que el aprendizaje se desarrolle
sé6lo entre las cuatro paredes del aula. Se ofrecen escenarios distintos construidos
y naturales dependiendo de las tareas emprendidas y de los objetivos perseguido.

» El entorno escolar ofrece distintos subescenarios de tal forma que las personas
del grupo se sientan acogidas, segun distintos estados de animo, expectativas e
intereses.

MODULO EDUCATIVOS FLIXIBLES

Para Institucion Etnoeducativa Luis Rodriguez Valera, son estrategias de politica para
atender con educacion formal de calidad, pertinencia y equidad, a poblaciones diversas
0 gque se encuentran en situacion de desplazamiento, extraedad escolar, o en general en
condiciones de alta vulnerabilidad. En esta desde el 2019 se ofrece el modelo flexible de
ciclos lectivos (I, 1ll, IV, V' Y VI) o sabatinos en la sede principal y en la sede escuela
nueva del Alto de la vuelta
Cuentan con canasta educativa: materiales propios; capacitacion a docentes, directivos
docentes y funcionarios de las SEM; acompafiamiento en el proceso de ejecucion;
apoyo psicosocial a los estudiantes y demas incentivos de permanencia.
Entre ellos tenemos la poblacion por fuera del sistema educativo,

» Extra edad en la poblacion estudiantil.

» Demanda por estrategias pedagodgicas, de gestion y comunitarias especiales.
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> Ordenes ineludibles: Autos, sistema nacional de atencion y reparacion integral de
las victimas, sistema de responsabilidad penal.
Benefician a:
» Comunidades dispersas en zona rural
» Nifias, nifios, adolescentes, jovenes y adultos de poblaciones diversas y en
condicion de alta vulnerabilidad
» Docentes, madres y padres de familia y demés miembros de la comunidad.
Marco Normativo
Ley 115 de 1994 (Ley General de Educacion)
Ley 387 de 1997 Desplazamiento forzado
Ley 1448 de 2011 — Ley de Victimas
Ley 715 de 2001 Responsabilidades
Decreto 1860 de 1994 aspectos pedagdgicos y organizativos del servicio
Decreto 3011 de 1997 Educacion de adultos
Decreto 1290 de 2009 Evaluacion y promocion
Sentencia T25 de 2004 y Autos

VVVVVYYYYVY

Los Modelos Educativos Flexibles son propuestas de educacion formal que permiten
atender a poblaciones diversas o en condiciones de vulnerabilidad, que presentan
dificultades para participar en la oferta educativa tradicional. Estos modelos se
caracterizan por contar con una propuesta conceptual de caracter pedagogico y
didactico, coherente entre si, que responde a las condiciones particulares y necesidades
de la poblacion a la que se dirigen. También cuenta con procesos de gestion,
administracion, capacitacion y seguimiento definidos, ademéas de materiales didacticos
gue guardan relacién con las posturas tedricas que las orientan.

El Ministerio de Educacion Nacional, teniendo en cuenta que muchos de estos Modelos
Educativos Flexibles fueron disefiados o contextualizados hace algunos afios, se ha
dado a la tarea de actualizar, especialmente, los materiales fisicos (guias, cartillas,
modulos) tanto para estudiantes como para docentes. En esta oportunidad, se pone a
disposicion de la comunidad educativa los materiales tanto para estudiantes como para
docentes de los Modelos Educativos Flexibles actualizados por la Subdireccion de
Referentes y Evaluacion de la Calidad Educativa. Los materiales educativos de estos
modelos estan actualizados y son coherentes con los referentes de calidad actuales y
con el enfoque de competencias. Se constituyen en pautas orientadoras curriculares y
didacticas para la educacién colombiana.
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En la Institucion Etnoeducativa Luis Rodriguez Valera se desarrollan los siguientes
modelos pedagogicos flexibles:

ESCUELA NUEVA: El modelo Escuela Nueva fue construido por Vicky Colbert y Hernan
Mogollon a mediados de los afios 70 con el fin de proveer una educacion primaria
completa y mejorar la calidad de las escuelas rurales de Colombia, en especial las
escuelas multigrado.

Una de las reflexiones principales de la mayoria de los que participaron del Congreso
fue que Colombia ya habia disefiado un método de ensefianza que, de ser
implementado rigurosamente, ha demostrado su efectividad durante décadas. De ahi la
conclusién que, en vez de buscar mas experiencias extranjeras replicables, puede ser
de mayor beneficio replicar y mejorar el modelo Escuela Nueva Activa para mejorar la
cobertura y la calidad de la educacion en el pais.

A continuacion, algunos de los elementos que caracterizan el modelo Escuela Nueva
Activa:

1- Estructura organizacional: ElI modelo tiene un componente administrativo y
comunitario que busca la integracion y participacién de todos los agentes interesados en
la accién educativa. Para tal propdésito, este sugiere la creacién de espacios especificos
como la “escuela de padres” o el “gobierno de padres.” Fomentar relaciones horizontales
entre todos los actores involucrados en el proceso educativo es una prioridad.

2- Formacién de docentes: La capacitacion se realiza a través de talleres participativos y
vivenciales que replican la metodologia misma y que buscan lograr un cambio en la
actitud de los docentes. Esta capacitacion inicial se complementa con el apoyo de
microcentros locales y regionales y a través del portal virtual Renueva.

3- Nueva organizacion del aula: Se favorecen mesas que faciliten el trabajo en grupos
pequefios. La organizacion de pupitres en hexagonos es caracteristica de Escuela
Nueva.

4- Flexibilidad y adaptabilidad: Los materiales didacticos son modulados para garantizar
una atencion individual y especifica a cada estudiante. Los horarios de las clases y de
los descansos se manejan de manera flexible y en funcion de las necesidades reales de
cada clase. Se utiliza un sistema de evaluacion y promocion flexible que tiene en cuenta
el ritmo de aprendizaje de cada estudiante.

5- El papel central de las competencias ciudadanas: Son un eje transversal que se
desarrolla principalmente desde las ciencias sociales, pero que de alli impregnan de
manera coherente e intencionada a todas las otras areas. Entre las competencias
fundamentales para la convivencia pacifica, la participacion y la responsabilidad
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democratica, se encuentran el manejo de la ira, la empatia, la toma de perspectiva, la
generacion creativa de opciones, la consideraciéon de consecuencias, el pensamiento
critico, la escucha activa, el asertividad, el liderazgo y el trabajo en grupo. Ademas, en
todos los materiales de aprendizaje, se hace énfasis en la equidad de género y la
multiculturalidad.

6- Cuidado del medio ambiente: Partiendo desde las ciencias naturales, el cuidado del
medio ambiente permea todas las areas del curriculo con la intencién de fomentar no
s6lo conocimientos, sino también actitudes, valores y comportamientos que contribuyan
a la preservacion y valoracion de la naturaleza y sus recursos. El portal Escuela Nueva
Ambiental ofrece apoyo relacionado a temas relacionados con el medio ambiente y su
cuidado. Muchas escuelas tienen ademas un huerto manejado por los estudiantes.

7- Creaciéon de proyectos de vida: Otro eje transversal abarca temas relacionados al
emprendimiento y el liderazgo. A través del desarrollo de un proyecto de vida, cada
estudiante se centra en el autoconocimiento, construye su propia historia, identifica un
inventario personal de sus conocimientos, habilidades, aptitudes y destrezas, y analiza
ademas sus motivaciones y pasiones principales que lo llevaran a la accion.

El modelo Escuela Nueva Activa busca formar personas integrales. De ahi su énfasis en
las competencias cognitivas de los estudiantes como en las no cognitivas. El enfoque en
el estudiante como persona integral fomenta sus capacidades de liderazgo y sus
competencias para la convivencia. Este enfoque es de especial valor dada la actual
coyuntura que atraviesa el pais, ya que puede ser un método importante para lograr un
cambio social hacia una cultura de paz.

El propdsito de la Institucion Etnoeducativa es: Mantener unidad nacional de los criterios
orientados a garantizar la viabilidad pedagdgica, técnica y operativa de los Modelos
Educativos Flexibles, de modo que proporcione las orientaciones necesarias para que
las Secretarias de Educacion, firmas operadoras de modelos y demas actores y
autoridades del sector educativo cuenten con la informacion necesaria para promover o
controlar su disefio, implementacion y evaluacion.

ANTECEDENTE INSTITUCIONAL DE MODELO EDUCATIVO FLEXIBLE EN LA
INSTITUCION EDUCATIVA LUIS RODRIGUEZ VALERA

En el afio 2019, en el Marco del Proyecto de Educacion, se dio cumplimiento a las

Actividades de capacitacion establecidas en el Proyecto para fortalecer la Educacion
Rural en el Municipio de Valledupar, a través de la implementacion y consolidacion de
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programas y proyectos educativos pertinentes e integrales, que garantizan a los nifios,
nifias, jovenes y adultos de las zonas rurales y sectores indigenas, el acceso y
permanencia en el sistema educativo, con criterios de calidad, equidad y pertinencia.

cantida
Component ACTIVIDA d

Capacitacion. Fortalecimiento de la formacion
pedagogica en modelo flexibles para los estudiantes 1
extra-edad (escuela nueva, aceleracion, entre otros)

Capacitacion. Competitividad en integracion de las

' dimensiones del ser y las areas del saber para mejorar 1
los resultados de las pruebas en el municipio de
Valledupar

Capacitacion. Formacion Directivos para la planeacion,
organizacion, administracion, gestion y proyeccion

de los establecimientos educativos 1
\ Capacitacion. Formacion disciplinar profundizacion en

las Diferentes areas del conocimiento (lengua Castellana,

matematicas, fisica, quimicas, Biologia, sociales, Filosofia

y Ed. Fisica) 1

FORMACIONYCUALIFICACION DOCENTE

USO PEDAGOGICO DE LOS RESULTADOS DE LA PRUEBA SABER

Teniendo en cuenta los factores que puedan incidir en el desarrollo de competencias, se
analizan los resultados en desemperfios para desarrollar los planes de estudio y,

1. Generar estrategias de mejoramiento de las practicas de aula, para fortalecer los
aprendizajes de los estudiantes.

2. A nivel institucional, generar un plan de revision y actualizacion de los planes de
area y planes de aula, lo cual hace parte del fortalecimiento curricular de la institucion.
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ESTRATEGIA DE CAPACITACION E INVESTIGACION

Son los procesos de investigacion educativa propia en la que intervienen docentes,
estudiantes y comunidad como parte de la practica pedagdgica para la definicion de
contenidos que integran la propuesta curricular y aportan al fortalecimiento cultural.
Partiendo del contexto sociocultural y economico la Institucion Etnoeducativa Luis
Rodriguez Valera, podriamos mirar con algo de tristeza y preocupacién las condiciones
de equidad de las poblaciones riberefias de la conforman, las cuales no estan lejos de
muchas poblaciones afrocolombianas de nuestro territorio sumidas en el abrazo,
abandono, pobreza, falta de condiciones basicas para la supervivencia de otras.

En los afios anteriores al 2019, se viene orientando a nuestros estudiantes afro una
educacion tradicional, bajo los pardmetros de la cultura occidental; esto nos llevé a un
proceso frustrante, sin logros realmente importantes, sin desarrollar una estructura
correcta en el pensamiento, ya que no era una educacion significativa, que sélo llevaba
a codificar simbolos y signos. Es por ello que directivo docente, docentes, estudiantes,
egresados y Padres de familia hemos emprendido esta travesia por el rescate,
reconocimiento y fortalecimiento la cultura afrocolombiana y la interculturalidad, para que,
mediante la visibilizarian, la reivindicacion de los derechos y la puesta en marcha de las
leyes que atafien a esta cultura.

PRACTICAS PEDAGOGICAS COMUNITARIAS O MODOLO PEDAGOGICO

La educacion en la comunidad afro del Inslurvista, es una vivencia cotidiana propia que
se recibe en casa basandose en sus usos y costumbres.

El proceso de formacion estd determinado por el aspecto sociocultural y
consecuentemente por sus actividades socioecondémicas; sin embargo, existe la opcion
de elegir lo que se quiere hacer, y la decision se toma frente a las diversas situaciones
gue el afro enfrenta.

La educacion afro estd determinada por el aprender haciendo. El conocimiento en la
comunidad se inicia con observaciones de segmentos de la realidad en la que se
aplicard dicho conocimiento, claro esta que su pretension debe basarse en el
fortaleciendo de su cosmovision y el reconocimiento de su especial relacion con el
territorio en el que habitan.

Por lo tanto, el espacio, los relatos miticos, la practica de la oralidad, la cosmovision, la
espiritualidad y las experiencias vividas, constituyen el conocimiento para ser transmitido
y compartido de generacion en generacion dentro de la cultura afro.
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La educacion formal ha logrado entrar dentro de esta etnia y por lo tanto se ha hecho
necesario construir procesos pedagogicos pertinentes que mantengan un equilibrio entre
lo propio y lo ajeno.

En esta apuesta curricular, hay que tener en cuenta los aprendizajes previos y
significativos de la comunidad Etnoeducadora, en especial de los educandos.

Los aprendizajes significativos, segun David Ausubel, reconocen que el conocimiento
previo del estudiante, sera la base sobre los conocimientos nuevos. Y ademas, sostiene
que para que el aprendizaje sea efectivo, debe ser necesario que la informacion
entregada sea significativos para el que estudia, pueda comprender los contenidos, y se
produzca realmente un aprendizaje.

Al incorporar el aprendizaje significativo se estructura el conocimiento de los educandos,
logrando que relacione: 1. los conocimientos ancestrales, 2. los nuevos conocimientos,
3. interprete el territorio y se apropie del mismo y asi estimule el interés por aprender.
Encontrando las siguientes ventajas:

* Los nuevos conocimientos adquiridos, al escuchar los saberes de sus ancestros o
sabedores al ser relacionados con lo anterior, se guarda en la memoria a largo plazo.

* Es un proceso activo, pues depende de la asimilacion de las actividades que involucre
estrategias fuera y dentro del aula, haciendo uso de actividades como la miga, la mano
cambiada, la pesca, etc., actividades propias de su diario vivir, para que se dé un mejor
aprendizaje por parte del alumno.

» Es personal, ya que la significacién de aprendizaje depende los recursos cognitivos del
estudiante y del interés que despierte el educando en rescatar la autonomia, el territorio,
la cultura y su forma de participacion.

Propiciando en el estudiante Inslurvista organizar, asimilar la informaciéon y/o
conocimientos adquiridos por medio de la investigacion y andlisis, descubrimiento o
hallazgos en sus practicas diarias en su contexto, y de esta manera crear e innovar
estrategias para modernizar o mejorar las existentes. Y asi generar progresos sin perder
su propia identidad y rescatar los valores de la comunidad .

Proyectos integradores de aula

> 2 | <
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La formulacion, construccion e implementacion de Proyectos Integradores en el Aula,
tienen como finalidad rescatar nuestros valores ancestrales y nuestro territorio. Pare ello,
el trabajo como docente requiere de buscar alternativas que permitan a los estudiantes
aplicar los conocimientos adquiridos durante el proceso académico desde cada una de
las diferentes areas del conocimiento en cada nivel o grado correspondiente.

El Proyecto de aula como estrategia permite:

>

Genera acuerdos y compromisos entre los actores educativos de aula y tienen
una estrecha relacion con las unidades de aprendizaje, en torno a un tema
problematizador.

Organizar actividades en el aula considerando necesidades, intereses de contexto
gue alcanzan un propdsito comun.

La integracion de areas en torno al problema y despertar el interés por las
experiencias significativas.

Plantear estrategias de aprendizaje activo como la observacion, exploracion,
experimentacién, busqueda de informacion, socializacion de la informacion vy
comunicacién de resultados en razén a construccién y produccion donde los
estudiantes son protagonistas.

Desarrollar la capacidad de globalizar y ser interdisciplinario viendo una realidad
desde diferentes enfoques y perspectivas sin fragmentar el conocimiento.
Aumenta la posibilidad de retener en la memoria por tiempo mayor el
conocimiento adquirido por ser una experiencia vivida que pueden ser aplicadas y
transferidas

La implementacion del proyecto de aula es una estrategia que fortalece el
desarrollo de la apuesta Etnoeducativa por cuanto facilita a los estudiantes el
desarrollo de competencias de investigacion y a la par participar de su desarrollo
cultural y social. De otro lado le permite recabar, analizar e interpretar informacion
gue obtiene de sus procesos investigativos a cerca de sus practicas ancestrales,
potenciando su pensamiento critico con respeto a la informacion obtenida.
Ademas, cuando los jévenes han realizado sus investigaciones y comparten los
resultados a sus profesores, a sus pares y a la comunidad, potencian el desarrollo
del lenguaje oral y escrito, el dialogo igualitario, el trabajo en equipo y el
aprendizaje entre pares.

Dialogo igualitario

Es una herramienta fundamental para hacer realidad el principio de la igualdad en la
diversidad. La comunicacion es la base de la sociabilidad. Utilizando como vehiculo la
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comunicacién se va construyendo una vision del mundo y de la propia comunidad, la
manera como se interpreta la realidad y como se actia sobre ella. A medida que se
comparte con los adultos mayores, educandos y directivos de las organizaciones que
rigen la comunidad de Badillo los educandos potencian sus saberes, el rescate del
respeto y su liderazgo.

Las tertulias literarias

Es una actividad cultural y educativa que permite a los adultos mayores o sabedores,
intercambiar en diferentes espacios ya sea dentro o fuera del aula, su conocimiento con
base al dialogo igualitario con todos los educan- dos, permitiendo desarrollar en los
jévenes recocer, conocer y una mayor apropiacion de su cultura, sus valores
ancestrales, sus practicas de salud, su mdusica, etc., Y potenciar el acercamiento
directo del alumnado sin distincion de edad, genero, cultura o capacidad al
conocimiento cientifico acumulado por la comunidad a lo largo del tiempo.

ENFOQUE PEDAGOGICO Y DIDACTICO

Hemos adoptado un enfoque pedagdgico que integra el saber (teoria) y la practica
(praxis) en un proceso que inicia en el analisis de las particularidades de cada cultura
que hace parte de nuestra institucion; promoviendo el desarrollo de todas las
dimensiones de la persona, partiendo de las potencialidades de cada uno y tiene en
cuenta el conjunto de la cosmovisién del estudiante o comunidad, para ayudarle a
construir su bienestar personal y comunitario.

La Institucion Etnoeducativa Luis Rodriguez Valera, tiene el compromiso de formar
ciudadanos lideres, democraticos y emprendedores, con sélidos principios espirituales,
éticos y morales, capaces de contribuir al avance de su comunidad, de su pais y de
cualquier otro lugar donde vivan, teniendo como fundamento la importancia del amor y
temor a Dios, el respeto y la tolerancia mutuos para una buena cooperacion e
intercambio intercultural. Para ello, se orientan los procesos pedagdgicos y académicos
en actividades que desarrollen en nuestros estudiantes:

» EIl respeto a las leyes, el valor civil, la ética, el respeto a las normas de
convivencia, tolerancia, altruismo, conocimiento y  respeto por la ecologia y
medio ambiente.

» En el ambito laboral, desarrollen aritmética de negocios, tecnologia, office,
internet, redes sociales y negocios on-line.

» En el area de idiomas e interculturalidad, conocer y dominar idiomas con sus
alfabetos y culturas: espafiol e inglés, fortaleciendo con ferias interculturales.
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» Como mediador de este proceso, se enfatiza la lectura, mediante proyectos de
lectura y escritura.

» La educacion intercultural, es una vivencia cotidiana propia que se recibe en casa
basandose en sus usos y costumbres.

» El proceso de formacion esta determinado por el aspecto sociocultural y
consecuentemente por sus actividades socioecondémicas; sin embargo, existe la
opcién de elegir lo que se quiere hacer, y la decision se toma frente a las diversas
situaciones que el estudiante afro enfrenta.

» La educacion intercultural estd determinada por el aprender haciendo. El
conocimiento de la comunidad se inicia con observaciones de segmentos de la
realidad en la que se aplicara dicho conocimiento, claro esta que su pretension
debe basarse en el fortaleciendo de su cosmovision y el reconocimiento de su
especial relacién con el territorio en el que habitan.

» Por lo tanto, el espacio, los relatos miticos, la practica de la oralidad, la
cosmovision, la espiritualidad y las experiencias vividas, constituyen el
conocimiento para ser transmitido y compartido de generacion en generacion
dentro de la cultura afro.

» La educacion formal ha logrado entrar dentro de esta etnia y por lo tanto se ha
hecho necesario construir procesos pedagdgicos pertinentes que mantengan un
equilibrio entre lo propio y lo ajeno.

Por ende, la Instituciébn Etnoeducativa Luis Rodriguez Valera De manera estructural y
objetiva, se inscriben finalmente en un “Enfoque Socio-cultural” “El Curriculo de
Reconstruccion Socio-cultural”, la Teoria Critica del Curriculo”, “el Curriculo por
Investigacion en el Aula” y el Curriculo Comprehensivo”; donde el contexto escolar
trasciende a contextos reales y situacionales; es decir en el mundo de la vida. Los
estudiantes desarrollan su personalidad y sus capacidades cognitivas en torno a las
necesidades individuales, sociales y culturales bajo los postulados del hacer cientifico.
El maestro es un investigador de su practica y el aula es un taller para el desarrollo de
habilidades para la vida incluyendo las laborales.

El curriculo proporciona entonces, un trayecto no lineal, un espacio donde converge el
trabajo en grupo con una vision cientifica para la transformacion de la sociedad; es
pensado en si mismo y modificado segun las necesidades e intereses de cada situacion
en particular. Ya no s6lo se pretende educar en la moral, capacitar para el trabajo o
desarrollar habilidades del pensamiento, sino todo esto y mas: resolver problemas
sociales para mejorar la calidad de vida de una comunidad.

En este enfoque, el proceso Etnoeducativo y las estrategias didacticas se construyen a
partir de la contextualizacion de las necesidades sociales y culturales, respondiendo a
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los problemas especificos de la comunidad. Somos conscientes, que el proceso
educativo y las estrategias didacticas, necesitan responder a la sociedad actual,
formacion de sujetos integros y sociales ya la era del desarrollo tecnoldgico producto de
los avances cientificos y del desarrollo econémico de los pueblos, lo cual se constituye
en un reto para la educacion, por ello, el objetivo y fundamentacion de nuestra institucion
es la contribuciéon de la escuela hacia la transformacion social. Los contenidos siguen
siendo los inmanentes al desarrollo de las ciencias: cuadros, teorias, leyes y conceptos,
los métodos aquellos que corresponden a la construccion de la logica cientifica pero
también al aprendizaje significativo enfocado a la resoluciéon de problemas, las formas se
equilibran en el proceso de ensefianza-aprendizaje, los estudiantes desarrollan no solo
sus habilidades de pensamiento sino también su personalidad; ellos son responsables
de su propio aprendizaje; el docente sera un lider, un ser tan activo en el aula como en
la comunidad, su ensefianza sera no directiva, un experto que ayuda a resolver
problemas dentro y fuera del aula. Los medios haran énfasis en el trabajo colaborativo,
talleres, investigaciones tedrico - practicas, potencializarian de competencias y en la
dialéctica del desarrollo individual para la colectividad. La evaluacion es por
consiguiente, cualitativa, continua, clarificadora de procesos, autbnoma, heterénoma, y
ante todo formativa.

COMPONENTE DE GESTION COMUNITARIO

RUTA A SEGUIR

La Institucion Etnoeducativa Luis rodriguez Valera de Valledupar, tiene como eje
fundamental, la proyeccién a la comunidad. A partir de este principio, su accionar esta
orientado a influir de manera positiva en situaciones relacionadas con la proteccion al
medio ambiente, desde el Proyecto Ambiental Educativo, el Servicio Social Estudiantil y
la participacion en los diferentes eventos de tipo cultural, tecnologico y académico (Ver
Proyectos Pedagdgicos).

El area de gestion de la comunidad, comprende aquellos procesos orientados al analisis
de las necesidades de la comunidad y al desarrollo de la capacidad de respuesta de la
Institucién Etnoeducativa hacia su comunidad y la sociedad en general.

En el proceso de accesibilidad, las sedes y los niveles de la institucion conocen la
politica de atencidn a la poblacion que experimenta barreras para el aprendizaje y la
participacion, trabajan conjuntamente para diseflar modelos pedagdgicos flexibles que
permitan la inclusion y la atencién a estas personas, y los dan a conocer a la comunidad.
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La institucion trabaja articuladamente para disefiar y aplicar estrategias pedagogicas
pertinentes que permitan integrar y atender las personas pertenecientes a grupos
étnicos, y las dan a conocer a la comunidad. La institucion conoce las caracteristicas de
Su entorno y procura dar respuestas a éstas mediante acciones que buscan acercar los
estudiantes a la institucion. La institucion cuenta con programas concertados con el
cuerpo docente para apoyar a los estudiantes en sus proyectos de vida. Estos
programas estan articulados con la identificacion de las necesidades y expectativas de
los estudiantes, asi como con las posibilidades que ofrece el entorno para su desarrollo.

El caracter colectivo y comunitario que fundamenta el sistema de organizacion social y
cultural de la comunidad afro de Los Venados debe constituirse en pilar irremplazable
para el desarrollo, avance y logros que se proponen desde la institucion como propuesta
etnoeducativa especifica para la comunidad Inslurvista.

Es la comunidad, a través de la participacion de todos sus estamentos sociales, quien
articula, dinamiza, posibilita y concreta los fines y objetivos del proyecto Etnoeducativo
Antonista. La comunidad como portadora de los saberes y conocimientos en los pueblos
afros, es la llamada a orientar los criterios de sentido, significado y direccionalidad de los
procesos Etnoeducativos; es aqui donde radica la importancia de su participacion, en
todas y cada una de las etapas de construccién e implementacion del PEI.

La concertacidon, sensibilizacion y socializaciéon es fundamental y necesaria ya que a
través de ella se interactia se dan a conocer los planes y objetivos a desarrollar. Es
crucial la participacion del Etnoeducador como agente dinamizador y conocedor de su
cultura. A través del trabajo que realice dentro de su comunidad, es posible generar
cambios positivos y pertinentes que contribuyan a la pervivencia de la identidad cultural
de las comunidades afro.

Las comunidades presentan un sistema de organizacion social y de formacion que debe
primar al momento de desarrollar cualquier accién educativa; por lo tanto debe
reconocerse y respetarse el rol que cada miembro de la comunidad desempefia dentro
de la misma.

Desde la institucion de proponen cuatro escenarios de participacion:

1. A nivel de concertacion y toma de decisiones; posibilitando el ejercicio de la
autonomia y la autodeterminacion de la comunidad afro mediante el
empoderamiento de una educacion pertinente.

2. Los lideres, organizaciones afros, padres de familia, jovenes, estudiantes,
docentes y directivos, quienes tendran la mision de socializar y dinamizar el
desarrollo y divulgacion de los acuerdos y decisiones que se tomen en torno a las
acciones proyectadas y realizadas.
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3. Las actividades de interaccion cultural (tradicionales y cotidianas) donde
convergen todos los anteriores miembros de la comunidad, se constituyen en
espacios que generan acciones concretas de participacion y fortalecimiento étnico
y cultural tales como: matrimonios, velorios, fiestas patronales, festival entre otros.

Como producto de la interaccion escuela — comunidad en la que coadyuvan todos los
escenarios de participacion mencionados con anterioridad, se generaran proyectos que
contribuiran al bienestar de la comunidad en general en lo referente a las necesidades
béasicas.

El proyecto Etnoeducativo Intercultural tendra una revision comunitaria de su impacto,
que se dard de manera permanente, para ajustarlo a las necesidades comunitarias;
sobre todo en la aplicacion del modelo Etnoeducativo. Sobre las experiencias
comunitarias e institucionales de andlisis de impacto y ajuste comunitario se realizara
otro proceso de revision del PEI, tres afios después de su implementacién para ajustarlo
a las necesidades de la comunidad afro Inslurvista.

PARTICIPACION Y CONVIVENCIA

Busca la creacion de escenarios y formas de comunicacién claramente establecidas y de
doble via, que estimulen la participacion de los miembros de la comunidad educativa, en
los diferentes espacios e instancias de toma de decisiones y de accion de la Institucion
Etnoeducativa.

PERMANENCIA E INCLUSION

Necesidades y expectativas de los estudiantes: estudiar la realidad escolar y establecer
lazos con ella, para crear una nueva dinamica de trabajo, en un equipo educativo
comunitario, con una meta. La institucién tiene herramientas disefiada para atender a las
poblaciones en estado de vulnerabilidad, con la ayuda de trabajo social.

INSTALACION DE PARTICIPACION

Busca la creacion de escenarios y formas de comunicacion claramente establecidas y
de doble via, que estimulen la participacion de los miembros de la comunidad
educativa, en los diferentes espacios e instancias de toma de decisiones y de accion
de la Institucion Etnoeducativa: Asambleas programadas de Consejo Directivo, Consejo
Académico y gobierno estudiantil, entre otras.

CONSEJO COMUNITARIO

En los dltimos afios se ha presentado un cambio importante en cuanto a la visibilizacion
de las Comunidades Negras o Afrocolombianas que habitan desde la época de la

78



INSTITUCION EDUCATIVA LUIS RODRIGUEZ VALERA

” Ciencia — Orden - Cultura”

Aprobada por Resolucién No 000737 Del 24 de noviembre de 2022
Emanada por la secretaria de Educacion Municipal
DANE: 220001002791 NIT: 824000137-1
Los Venados - Valledupar

Colonia en nuestro pais (Rodriguez, 2008, p.215). Es asi, como el afio de 1991 se
constituyéo como un importante momento historico para las denominadas “comunidades
negras” de la sociedad colombiana.

Pues en este afio, se firm6 en Colombia una nueva Constitucion que reconocia una
Nacion multiétnica y pluricultural, la cual introdujo la participacion ciudadana como
cimiento de la democracia (Dominguez, s.f., p.206), ademas, se logré elaborar el articulo
transitorio 55, que en 1993 dio paso a la Ley 70 o Ley de negritudes (Valderrama, s.f.,

p.1)

Los Consejos Comunitarios surgen inicialmente como una organizacion ligada al
concepto de propiedad colectiva, sin embargo, con la expedicion del Decreto-
Reglamentario 1745 de 1995 adquieren la categoria de “la maxima autoridad” de
administracion interna dentro de las tierras de comunidades negras (articulo 3), pues la
Ley 70 de 1993, solo los consagré como una “forma de administracion interna” (articulo
5)” (Hinestroza, 2006, p.75).

Con respecto a la estructura organizativa de los Consejos Comunitarios, aquellos estan
conformados por la Asamblea General, y la Junta directiva (D. 1745/1995, Art. 3),
ademas cuentan con la participacion de un representante legal “que es el encargado de
representar a la comunidad, en cuanto persona juridica” (D. 1745/1995, Art. 12). En tal
sentido, la Asamblea General, es el 6rgano maximo, integrada por los representantes de
cada vereda, es decir, por los integrantes de los consejos comunitarios locales y la Junta
Directiva, estd conformada por personas elegidas por la Asamblea General (Rivas,
Hurtado & Efrén, 2000).

Dicho de otra manera, la creacion de los “Consejo Comunitarios da espacio a un
‘empoderamiento” de las comunidades sobre su devenir politico y econdmico, ya que,
por un lado, acoge las politicas estatales sobre la participacion de la sociedad civil en las
decisiones que le afectan y, por otro lado, se convierte en un punto importante de toma
de poder de las comunidades a partir de la conjuncion de tres elementos: territorio,
etnicidad e institucionalidad.

Territorio en cuanto apropiacién (reivindicacion) social de un espacio con todo lo que ello
implica (las fronteras geograficas, culturales y sociales), (Hoffmann, 2002); Etnicidad en
cuanto reivindicacion (potencializarian politica) de caracteristicas culturales recreadas en
un territorio; e Institucionalidad en tanto poder (de hacer) legalizado juridicamente a
partir de la Ley 70 de 1993 (Rivas, et al., 2000).

De acuerdo a lo anteriormente expuesto, se entiende que, los Consejos Comunitarios de
comunidades negras, son organizaciones étnico-territoriales, los cuales tienen dentro de
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sus funciones ejercer administracion en los territorios colectivos entregados bajo las
disposiciones legales (Hernandez, 2011, p.17).

Respecto de las funciones que le son asignadas a los Consejos Comunitarios por parte
del legislador, mediante el Decreto 1745 de 1995 y la Ley 70 de 1993, no se establece
de manera técita, qué clases de funciones cumplen los integrantes de los Consejos
Comunitarios de comunidades negras, es decir no determina si son funciones politicas,
civiles, ambientales o juridicas.

ARTICULACION EN LA COMUNIDAD EN LOS PROCESOS PEDAGOGICOS

La Institucion Etnoeducativa Luis Rodriguez Valera concibe la gestion comunitaria como
un proceso educacional en donde el agente propulsor no se dedica solamente a
identificar, diagnosticar y dar recomendaciones para la solucion de problemas, sino que
conduce a que mediante acciones educativas la comunidad se organice, defina
necesidades formule planes y ejecute actividades que la conduzcan a elevar su nivel de
vida en forma continuada. Bajo esta perspectiva la institucion se convierte en un espacio
democratico donde la comunidad, a través de sus organizaciones es quien debe
determinar, decidir y resolver sus propios asuntos. Dentro de una democracia
participativa la gestion comunitaria debe entonces apuntar al reconocimiento y
otorgamiento de poder a la comunidad y sus organizaciones.

La comunidad debe jugar un papel decisivo en la elaboracion de propuestas y en la
discusion y definicién de prioridades en el &mbito escolar y regional en asuntos de tanta
trascendencia para su supervivencia como por ejemplo en programas de educacion y
cultura, sobre la recuperacién y proteccién del medio ambiente (aguas, fauna silvestre,
bosque, contaminacion, espacios publicos y paisajes etc.).

Por lo tanto, la gestion comunitaria debe tener como objetivo integrar los conocimientos
de las distintas areas al apoyo y consolidacion de proyectos de desarrollo comunitario
los cuales deben ser flexibles para que respondan a los requerimientos y
caracteristicas de quienes conforman esta comunidad en particular teniendo en cuenta
los criterios tedrico—practicos que le permitan a la instituciéon implementar los proyectos
comunitarios como parte del proceso educativo.

Asimismo en la Institucion Etnoeducativa se lleva a cabo un trabajo en equipo, en
comun acuerdo con el consejo comunitario del corregimiento, los directivos, docentes y
Padres de familia con el propésito de apoyar a los estudiantes en el mejoramiento los
resultados del proceso ensefianza —aprendizaje, enfocados a fortalecer las debilidades
gue se encuentran entre los aprendizajes a través del maestro que se convierte en un
facilitador, un dia, debe promover a la investigacion étnica, la identidad étnica, llevando
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al estudiante buscar nuevas formas de pensar en torno a su mejorar y elaborar
propuestas que contribuyen a su desarrollo personal y comunitario.

Con esto la Institucion Etnoeducativa no se propone por si misma solucionar los
problemas de la comunidad, sino Unicamente prestar su apoyo, para que la comunidad
tome conciencia de su situacion, se apropie de las posibilidades concretas de su
desarrollo y lo gestione por si mismo.

El area de Gestion de la comunidad comprende aquellos procesos orientados al
andlisis de las necesidades de la comunidad y al desarrollo de la capacidad de
respuesta de la Institucién Etnoeducativa hacia su comunidad y la sociedad en general.
Entre la participacion integradora con la comunidad tenemos:

ASAMBLEA GENERAL DE PADRESDE FAMILIA.
CONSEJO DE PADRES DE FAMILIA.
ASOCIACION DE PADRES DE FAMILIA

EL COMITE DE CONVIVENCIA

FERIAS INSTITUCIONALES:

ESCUELA DE PADRES.

VVVVYY

SERVICIO SOCIAL ESTUDIANTIL

Institucionalizacion del proyecto de servicio social para los grados de Décimo y
Undécimo. En la Institucion Etnoeducativa se instituye el servicio social obligatorio, como
un espacio de formacion en donde el educando tiene la posibilidad de proyectar su sery
su saber hacer, interactuando con su medio y la comunidad de la cual hace parte,
aplicando los conocimientos, habilidades y competencias desarrolladas en su proceso
de formacion integral, y asi mejoren su proyecto de vida.

En Colombia el Ministerio de Educacién Nacional exige un minimo de 80 horas y
maximo de 140 horas de servicio social, segun la resolucion 4210 de 1996, para que los
estudiantes puedan optar por el titulo de bachiller, razén por la que los educandos
INSLURVISTA de manera voluntaria deciden en cuél de las actividades establecidas en
las lineas de accién, participaran para dar cumplimiento con el servicio social,
contribuyendo de esta manera a solucionar probleméticas de la comunidad e Instituciéon
Etnoeducativa, como es impulsar el cuidado y el mejoramiento del medio ambiente,
especificamente del entorno social donde se ubica la institucién, utilizar y promover
actividades de aprovechamiento del tiempo libre y apoyar actividades institucionales que
contribuyan al desarrollo de los objetivos definidos en el Proyecto Educativo Intercultural,
como lo son:
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» Integrar al educando a la vida comunitaria con el fin de contribuir a su formacién
social, familiar y cultural a través de actividades que forman parte de los proyectos
pedagogicos de la institucion para suscitar la aplicacion de conocimientos y
habilidades alcanzadas por ellos en las diferentes areas del saber.

» Incentivar la practica del trabajo y el aprovechamiento del tiempo libre como
derechos que le permiten la significacion de la persona y el mejoramiento de su
calidad de vida.

» Fomentar el sentido de pertenencia a la institucion, proyectada a la comunidad.

El proyecto, tendr4a una intensidad minima de ochenta (80) horas de prestacion del
Servicio Social Estudiantil Obligatorio en un proyecto pedagdégico, durante el tiempo de
formacion en los grados 10°, 11° de la educacion media. Esta intensidad se cumplira de
manera adicional al tiempo prescrito para las actividades pedagdgicas y para las
actividades ludicas, culturales, deportivas y sociales de contenido educativo.

ESCUELA DE PADRES

Conformacion y legalizacion de consejo de padres. Por medio de las escuelas de padres
de familia que se llevan a cabo en la sede central y cada una de las sedes de la
Institucion se crean espacios de encuentros que tiene como finalidad mejorar el rol
familiar, buscando la participacion de cada uno de ellos, tiene la posibilidad de ofrecer y
aportar elementos valiosos como resultado de su experiencia y compromiso en la
educacion de sus hijos. Para contrarrestar los problemas que se presentan en la
sociedad, se busca la reflexion colectiva sobre la tarea educativa que se debe realizar
con los hijos y eso sirve para reforzar el papel como educadores en la vida familiar y
comunitaria.

Se realizan asambleas de padres para facilitar la asistencia de los padres de familia. Es
un espacio de encuentro que tiene como propdsito contribuir en la formacion y el
desempefio de sus hijos.

Con la Escuela de Padres mejorara las relaciones interpersonales, familiares y la imagen
de la institucién, los padres se comprometerdn mas con ella, la conoceran mas y se
convertiran en padres con los conocimientos basicos para la acertada educacion de los
hijos.

Nuestra Institucion Etnoeducativa cuenta con una comunidad educativa que participa,
apoya en las acciones realizadas y esto beneficia el proyecto de “Escuela de padres *,
las cuales sirven para poder organizar tematicas que ayuden a mejorar los conflictos, la
comunicacién entre los miembros de las familias, hacer un acompafiamiento mas
directo, comprometido y de proyeccion a la comunidad educativa.
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Después de cada escuela de padres los docentes realizan la respectiva acta, en la que
se especifican los temas tratados y es firmada por los padres familia que asisten.

COMPONENTE DE GESTION ADMINISTRATIVA

Desde esta gestion se apoyan todos los procesos y procedimientos necesarios para el
desarrollo de las actividades propias del proceso ensefianza — aprendizaje.

Es prioritario para la Institucion Etnoeducativa Luis Rodriguez Valera, la adquisicion de
los elementos necesarios para dotar el laboratorio de ciencias naturales, la sala de
informéatica, los salones de clases de televisores unos y de videobean otros, para apoyar
los procesos de ensefianza — aprendizaje, en las diferentes areas y proyectos que
conforman el plan de estudio.

Igualmente se viabilizardn las acciones relacionadas con las demas gestiones que se
desarrollan en la Institucién Etnoeducativa.

En cuanto a la administracion de la planta fisica y de los recursos, la institucién asegura
los recursos para cumplir el programa de mantenimiento de su planta fisica. El programa
de adecuacion, accesibilidad y embellecimiento de la planta fisica se lleva a cabo
peribdicamente y cuenta con la participacion de los diferentes estamentos de la
comunidad educativa, alcaldia Municipal y otras entidades del estado. La institucion
revisa y evalla periédicamente el plan de uso de cada uno de sus espacios fisicos y
disefia acciones para optimizarlos. La institucion evalla periddicamente la disponibilidad
y calidad de los recursos para el aprendizaje y realiza ajustes a su plan de
adquisiciones. La institucidn revisa y evalla peridédicamente su proceso de adquisicion y
suministro de insumos en funcién de la propuesta pedagdgica, y efectla los ajustes
necesarios para mejorarlo. El programa de mantenimiento preventivo y correctivo de los
equipos y recursos para el aprendizaje se cumple adecuadamente; con ello se garantiza
su estado 6ptimo. Ademas, los manuales de uso estan disponibles cuando se requieran.
La comunidad educativa conoce y adopta las medidas preventivas derivadas del
conocimiento cabal del panorama de riesgos.

MECANISMO DE COORDINACION INTERINSTITUCIONAL DE EXPERIENCIA

La Institucion Etnoeducativa Luis Rodriguez Valera, a través de ferias empresariales, del
dulce, donde se involucra la comunidad, autoridades tradicionales, padres de familia y
participacion de entidades publicas a través de sus funcionarios. Ademas de encuentros
deportivos culturales e intercolegiales con docentes y estudiantes, otras actividades en
articulacion con el bienestar familiar, puesto de Policia del corregimiento. Permitiendo de
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esta manera una comunicacion continua y permanente al servicio y bienestar de la
comunidad.

MECANISMO DE ARTICULACION DE LA EDUCACION Y LA EDUCACION PARA EL
TRABAJO Y DESARROLLO HUMANA

» Articulacion con la primera infancia: Convenio con los CDI de la zona, para
transicion armonica de los nifios a la educacion inicial.

» Articulacion con la educacion superior

En estos momentos la Institucién Etnoeducativa Luis Rodriguez Valera tiene convenios
con otras instituciones, con educacioén u capacitacion de estudiantes para el trabajo y
desarrollo humano, fortaleciendo las competencias de saberes.

PLAN OPERATIVO

En la Institucién Etnoeducativa Luis Rodriguez Valera, el Plan Operativo Institucional
(POI) es un instrumento de gestion que contiene la programacién de actividades a ser
ejecutadas en el periodo anual, orientadas a alcanzar los objetivos y metas
institucionales, atendiendo a las necesidades y caracteristicas de la poblacién
estudiantil, su entorno y diversidad cultural; asi como a contribuir con el cumplimiento de
los objetivos, lineamientos de politica y actividades estratégicas del Plan Estratégico
Institucional y por ende a la eficiencia, calidad de gasto y transparencia.

GESTION DE PERSONAL (Manual de Funciones)

Hace relacion al instrumento o herramienta de trabajo del talento humano que permite
establecer funciones, normas, competencias sanitarias laborales, que desarrolla cada
miembro la con educativa en General y sera elaborado técnicamente basado en los
respectivos procedimientos, sistemas, normas y que resumen el establecimiento de
ideas y orientaciébn y para desarrollar la rutinas laborales, sin interferir en las
capacidades intelectuales, bien la autonomia propia independiente de cada uno de los
trabajadores de la Institucion Etnoeducativa Luis Rodriguez Valera

COMPONENTE PEDAGOGICO

% Aprender a conocer: implica adquirir los instrumentos de la comprension en la
segunda lengua (inglés); supone aprender a aprender ejercitando la atencion, la
memoria y el pensamiento. Para incorporar nuevos conocimientos a las
estructuras culturales ya establecidas. El proposito es comprender de manera
agradable su entorno, conocer y descubrir nuevas culturas.
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« Aprender a hacer. Implica poder influir sobre el propio entorno. Las competencias
personales nos van a permitir hacer frente a las situaciones cotidianas, resolver
los problemas y encontrar nuevas maneras de hacer las cosas integrando los
conocimientos propios y adaptando los elementos de la interculturalidad.

Los aprendizajes deben evolucionar implicando el desarrollo profesional del estudiante
Inslurvista en un mundo intercultural.

% Aprender a convivir: Es la capacidad de las personas de entenderse y aceptarse
unas a otras, de comprender los diferentes puntos de vista de otros, aunque no se
compartan, de realizar proyectos comunes en bien de todos. Implica
interculturalidad, Intraculturalidad, comprension mutua y la paz.

*

%+ Aprender a ser: Nuestro proceso pedagdgico debe contribuir al desarrollo global
de cada persona: cuerpo y mente, sensibilidad, sentido estético, responsabilidad
individual, espiritualidad.

Es desarrollar la capacidad de las personas a fin de lograr un crecimiento integral que
favorezca la autonomia, la toma de decisiones responsables, el equilibrio personal, la
adquisicién de valores para la autoestima positiva, el respeto hacia uno mismo y hacia
los demaés.

Manejo del SIMAT, SIGCE (Sistema de Informacion para la Gestion de la Calidad
Educativa), y el registro escolar (este corresponde a la informacién de estudiantes en el
sistema bien documentacion fisica que reposa archivos de la Institucion Etnoeducativa).

PRECEDIMIENTO DE ADMISIONES, MATRICULAS Y REGISTROS

La Institucion Etnoeducativa Luis rodriguez Valera, realizar los siguientes
procedimientos:

» Admision: en este apartado se tiene en cuenta las prematricula dandole asi
prioridad a nuestros estudiantes y estudiantes nuevos que quieran pertenecer a la
institucion.

» Matricula: aquella siempre que se vincula por primera vez en y el Padre de familia
autorizada su capacitacion para el proceso de auto reconocimiento como
afrocolombianos, dandole asi la respectiva orientacién con el personal capacitado
y el acompafiamiento en consejo comunitario.

v' Autorreconocimiento de y certificacion étnica afrocolombiano si acepta
respetando la interculturalidad.

v Ficha de pre matricula

v Fotocopia de registro civil de nacimiento o tarjeta de identidad

v' Certificaciones de estudios, el informe académico del afio anterior.
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Fotocopia de identidad del acudiente.

Carta disciplinaria desde su procedencia estudiantil.
Certificado médico.

Liberacion del SIMAT.

Fotos para el observador del estudiante.

AN NI NI NN

TALENTO HUMANO

En la Institucion Etnoeducativa Luis rodriguez Valera, ha el talento humano se refiere a
la capacidad del personal que labora y esta relacionado con las actitudes y habilidades
de los docentes; como desarrollan sus competencias en el aula y como la ejecutan de
manera efectiva. El grupo Maestros nombrados por el decreto 1278; se le realiza una
evaluacion anual de desempefio.
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RECTOR
CEDULA | EXPEDIDA | NOMBRES | APELLIDOS |GRADO ESCALAFON[ TIPO DE NOMBRAMIENTO | TODOS LOS TITULOS |
[ 77.169.142[ [Mikon Elias [Rueda Barriga | 13 |Propiedad |Lic. Ciencias Sociales ]
PAGADORA
CEDULA | EXPEDIDA | NOMBRES | APELLIDOS |GRADO ESCALAFON[ TIPO DE NOMBRAMIENTO | TODOS LOS TITULOS |
1065614433[Manaure [YULEINIS ANED INUNEZ CAMELO | |Propiedad |Contadora Publca ]
SECRETARIA
CEDULA [ EXPEDIDA NOMBRES | APELLIDOS [GRADO ESCALAFON| _TIPO DE NOMBRAMIENTO | TODOS LOS TITULOS |
39049086(Santa Marta ELIDA PATRICIA _ [CARRILLO AYALA | |Propiedad |Contadora Publca ]
COORDINADORES
CEDULA EXPEDIDA | NOMBRES APELLIDOS GRADO ESCALAFON| _TIPO DE NOMBRAMIENTO TODOS LOS TITULOS SEDE
77.026.397| Henry Arzuaga Jimenez 14 Propiedad Lic. Ciencias Sociales 2
77.168.729|Valledupar Elder Enrique Olvela Madera 2A Propiedad Lic.Leng.Modernas 1
42.495.583 Bialys Mariela Barriga Sakcedo 14 Propiedad Esp.Gerencia de Instituciones Educativas. 10
ORIENTADOR
CEDULA [ EXPEDIDA | NOMBRES T APELLIDOS [GRADO ESCALAFON] _TIPO DE NOMBRAMIENTO | TODOS LOS TITULOS ]
[ 49.797.547| [Damarys |Avarez Del Castilo | 2A [Provisional [Psicologa ]

SERVICIOS GENERALES

CEDULA EXPEDIDA | NOMBRES APELLIDOS |GRADO ESCALAFON| _TIPO DE NOMBRAMIENTO | TODOS LOS TITULOS ]
|vALLEDUPAR [KAREN MARCELA | ARAGON | |PROPIEDAD [Bachiler |

CELADOR DE PLANTA
CEDU

LA [ EXPEDIDA | NOMBRES | APELLIDOS GRADO ESCALAFON| _TIPO DE NOMBRAMIENTO | TODOS LOS TITULOS ]
| 1.065.629.839|VALLEDUPAR |CARLOS ANDRES | _MARTINEZ ALVAREZ |PROVISIONAL [Bachiler |
DOCENTES SEDE 1 (I.E. LUIS RODRIGUEZ VALERA)

CEDULA EXPEDIDA NOMBRES APELLIDOS GRADO ESCALAFON|__TIPO DE NOMBRAMIENTO TODOS LOS TITULOS [AREA DE DESEMPENC
77.010.682|Valledupar Alvaro Enrique Baute Sierra 2A ropieda Lic. Espafiol Y Literatura
49.746.744|Chiriguana Lucina Beatriz Carranza Diaz 2A Lic. Basica Secundaria Enf Etica y Valores Humano
37.710.740[Playon - Santander [Luz Marina Caseres Bautista 2AE ropieda Lic. Educacion Fisica recreacion y deporte esp ludica

Jesus Affonso arcia Suarez 2B Lic. C. Naturales y Ed. Ambiental
Valledupar Tomas Daniel uerra Hinojosa A Provisional Lic icas y Fisica
San Diego Affredo Enrique uerra Nasser A rovisional Lic. Fiosofia y Teologia
alledupar Karina Evia De Jesus [Jaramilo Suarez A ropiedad teridloga y Laboratorio Cinico
Yely Yusid Leon Perez A rovisional Lic. Lengua Castellana e Ingles
49.743.772|Valedupar EdeNis Esther artinez Rueda 4 ropieda Lic.Cien. Soci.Econ - Esp. en Pedagogi de la Recreacion
77.036.211[La Paz Cesar Luis Eduardo iquez Seoanes A Lic.Mateméticas y Fsica
49.737.768|Valedupar Nicy Hicela orales Garcia 4 ropieda Lic. Idiomas
12.647.369 Juan Miguel efia Acuia 28 Educ.Rec.y Dpte
77.190.773|Valledupar Juan Elas erpihan Rueda A ropieda Lic.Matematicas e Informatica
39.464.134|Valledupar Sirlenis Maria Quintero_Suarez A o Lic. C. Naturales y Ed. Ambiental
36.592.393(El Copey Enith Maria Restrepo Siva A roj Espafiol y Literatura
12.645.837 Hugues Alberto Perez A ng. Sistemas
42.497.649|Valedupar Estela uarez Rueda 4 ropiedad Lic. Admén Educ. - Esp. Pedagogia de la Recreaciéon

1.065.813.289) Julian Andres uarez Rueda A rovisional Lic. Lengua Castelana e Ingles

1.065.595.808|Valledupar Magreth Ceciia arriga Avarez A Provisional T

1.063.957.888! Jose David aestre Temera A rovisional Ingeniero de Sstemas

DOCENTES SEDE GUAYMARAL)

CEDULA EXPEDIDA APELLIDOS GRADO ESCALAFON| _TIPO DE NOMBRAMIENTO TODOS LOS TITULOS [AREA DE DESEMPENC
49.733.651 i Luquez Ditta A d Lic.Edu prescolar Prescolar
36.683.062|Valledupar Nidi Redondo Mojica 4 ropiedad Lic Basica Primaria Prescolar ]
77.174.0: Evermiro Arzuaga Jimenez A rovisional Lic. Basica Primaria - Enf. ! 3 odas - Basica Primar

.770.733|Valledupar Yucelys Elena [Jimenez Atamar A ropiedad Lic. NecEduc. Especial - Es- Admon Informatica Educ|Todas - Basica Primar
49.778.6 Sibelis Elena [Jimenez Attamar A Lic.He y Lengua Castellana ‘odas - Basica Primar
49.762.336] Clarizza Esther Quiroz Mojica A ropiedad Lic. Educ.Basica -Enfasis Ed. Artistica odas - Basica Primar
49.781.332 Sonia Esther Ruiz A Basica Primaria ‘odas - Basica Primar

.182.630! Edgardo Guerra Ruiz A ropiedad ista Superior odas - Basica Primar

1.065.567.904] Sandra Miena Carranza Cervantes A rovisional Lic. M y Fisica asica
77.159.173|Codazzi Ekn Cordoba Moreno A Provisional Lic. Ciencias Sociales asica Secundari
12.647.364] Jose Affredo Jimenez Rivera A rovisional Lic. Ciencias Naturales _educacion ambiental asica
15.170.711 Jose De Jesus Jimenez Sanchez A ropiedad ng. Sistemas asica Secundari

1.065.606.025! Katty Luz Jimenez Seerra A rovisional Lic. Ciencias Naturales _educacion ambiental asica

1.065.565.621 Adriana Paok uiroz cordoba A Provisional Lic. Lenguas Castelana e Ingles asica Secundari
12.436.435 Enrique Iglzarro Canate A rovisional Lic. en Educacién Fiskca asica Secundari
49.767.651] Rosmira Esther [ iento Hurtado A ropiedad Lic. Espafiol y Literatura asica Secundari
49.795.238 Nayeth [Baute Sierra A rovisional Lic. Lenguas Castellana asica Secundari

DOCENTES SEDE 3 (ERM SABANITA)

CEDULA EXPEDIDA | NOMBRES | APELLIDOS [GRADO ESCALAFON| _TIPO DE NOMBRAMIENTO [ TODOS LOS TITULOS JAREA DE DESEMPENC

57.300.363|Pivijay |Martha Beatriz [Ternera Pertuz | 6 |Propiedad | |§asca Primaria
[Monica Patricia |Acufia Romero | 2A |Propiedad |Lic.Psi B Todas - Basica Primar
DOCENTES SEDE 4 (ERM SAN MARTIN)

CEDULA EXPEDIDA NOMBRES APELLIDOS GRADO ESCALAFON| _TIPO DE NOMBRAMIENTO TODOS LOS TITULOS EREA DE DESEMPENG
49.764.975 Liana Beatriz Acufia Romero 1A Propiedad [ ista Superior Preescolar
77.094.236|Valledupar Deiner Enrique Leiva Manjarrez 1A Provisional [ Superior Todas - Basica Primar
77.173.870] Rogelio Enrigue [Jimenez Cordoba 2A Propiedad Lic. Basica-Enf-] atica Todas - Basica Primar

DOCENTES SEDE 5 (ERM CARACOLL

CEDULA EXPEDIDA NOMBRES T APELLIDOS GRADO ESCALAFON| _TIPO DE NOMBRAMIENTO TODOS LOS TITULOS REA DE DESEMPENG
49.771.187 risnalda |Rzo Barragan A ropiedad Lic N I edu especil Presesc
49.597.313|Valledupar Kely Adriana Quintero Ramirez A ropiedad Superior odas - Basica Primar
18.939.992[Codazzi Walter Rafael De La Hoz B ropiedad Superior odas - Basica Primar
36.622.602(Valledupar Victoria Elena Freyle Gomez A ropiedad Basica con enf Sociakes odas - Basica Primar
4 .784,784 Celmira Rosa Rangel Hernandez A ropiedad Basica_con enf Humank e ingles odas - Basica Primar

.571.279|Valledupar Osmel Enrique oque Quiroz A Provisional Lic. Ciencias Naturales ‘odas - Basica Primar

DOCENTES SEDE 6 (ERM LAS MERCEDES'
CEDULA EXPEDIDA NOMBRES I APELLIDOS |GRADO ESCALAFON| _TIPO DE NOMBRAMIENTO | TODOS LOS TITULOS JAREA DE DESEMPENO
[ 22.640.906|Soledad - Atlantico |Johanna Patricia [Mejia Sanchez | 2A [Propiedad [Lic. Edu Basica con enf sociales |Todas - Bésica Primar

DOCENTES SEDE 7 (ERM BUENOS AIRES)
CEDULA EXPEDIDA NOMBRES | APELLIDOS |GRADO ESCALAFON] TIPO DE NOMBRAMIENTO
2A L

49.792.310|Valedupar Yesenis Del Carmen _|Aponte Pedrozo Propiedad
Diaz Gutierrez 2A Provisional

TODOS LOS TITULOS JAREA DE DESEMPENO
Lic Basica enf Humanidades e ingles
Lic.E.Bas.enfacis.C. Naturales

Jaimen Enrique | Todas - Basica Primar

DOCENTES SEDE 8 (ERM EGLENIA QUIROZ

CEDULA EXPEDIDA NOMBRES T APELLIDOS [GRADO ESCALAFON] _TIPO DE NOMBRAMIENTO | TODOS LOS TITULOS JAREA DE DESEMPENO
49.733.827|Valledupar Maria Cecila |Almenarez Almenarez | 2A |Propiedad | Lic. Etnoeducacién |Prescolar

27.002.782[San Juan del Cesar |Eloisa Leonor. Diaz Mendoza Propiedad . Basica con especilzacion en ludica educativa__|Todas - Basica Primar
DOCENTES SEDE 9 (ERM CAMPO ALEGRE
CEDULA EXPEDIDA NOMBRES I APELLIDOS GRADO ESCALAFON|__TIPO DE NOMBRAMIENTO | TODOS LOS TITULOS JAREA DE DESEMPENO
[ 49.716.440|Valledupar [Syvia Maria [Lopez Parra 2A [Provisional [Lic.E.Bas.enfacs.C. Naturales [Todas - Basica Primar
DOCENTES SEDE 10 (ERM No 1 LOS VENADOS)

CEDULA EXPEDIDA NOMBRES APELLIDOS GRADO ESCALAFON|__TIPO DE NOMBRAMIENTO TODOS LOS TITULOS AREA DE DESEMPENO
49.770.707|Valedupar Francia Elena [Avarez Del Castilo 28 ropiedad Lic. Psk E Preescolar
49.735.674] Margui Esther Guerra Vargas 2A Lic. Basica primaria |
49.743.945|Valedupar Mariola Estela Quintero Payares 1A ropiedad ista Superior Preescol ]
57.444.439 Damarys Maria |Aimenarez Bastidas 2A Lic.edu. Bas. enf sociales odas - sica_Primar
77.028.967|Valledupar Efrain Amador Valera Guerra 2AE ropiedad Lic. ion con alzacion admnistracion| Todas - Basica Primar
32.74 0.@‘ Emills Rosa [Alvarez Campo 2A Lic. Ciencias Sociales odas - Basica Primar

1.065.824.762|Valledupar Andres Felipe Mayorga Magdaniel 2A Provisional Lic. Basica primaria con enf edu fisica odas - Basica Primar
49.736.075) Elbeth De Las Suarez Contreras 2AM Lic. Basica-Enf-Inft atica, Mag Gestion TecnologiciTodas - sica_Primar

6.950.518|Codazzi sabel Beatriz Valera Socarras 2A ropiedad Lic. Espafiol y Literatura odas - Basica Primar
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2.746.227|Barranquila Liiana Tsabel Quintero Payares 2A ropiedad Lic. Psk i odas - Basica Primar
49.782.568 Diana Marcela Cortes Vasquez 2A Lic Etnoeducacion ‘odas - sica Primar
49.763.743|Valedupar arieth Del Rosario _|Suarez Contreras 2AM ropiedad Lic Etnoeducacion, Mag Gestion de I Tecnologia odas - Basica Primar
77.175.339] Hernan Miguel Cortes Vasquez 2A Lic. ) odas - Basica Primar
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49.765.314]| |Luddy |Vasquez Rueda 1 2A PES ] |Licenciada en lenguas Modernas |PTA
[ 1.065.642.973] [Jose Aberto [Pinto Brochel il Olre [Sock [PTA |
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FINANCIERO ACTO ADMINISTRATIVO PRESUPUESTO FIRMADO
Presupuesto firmado - ANEXO 3
SISTEMA DE INFORMACION.

La Institucion Etnoeducativa Luis Rodriguez Valera no cuenta corrientes personal
nombrado, Patricia Carrillo , hace las veces de secretaria y digitadora por nombramiento
efectuado por la secretaria de educacion municipal, de ella en encargadas elaborar
constancia, certificaciones de la comunidad educativa y la atencion al publico. Ademas,
que la profesional que encarga del proceso de manejo de la plataforma de notas y en un
sistema de matricula integrados (SIMAT), realizado estadisticas que sean solicitados por
el rector, mantener actualizada la informacion de los estudiantes y docentes dentro de la
plataforma, velar para que los informes académicos del correctamente diligenciados.
Manejar registros, e inscripciones, matricula y todo lo relacionado con los docentes,
asignacion académica y demas.

COMPONENTE INVESTIGATIVO

La investigacion como componente del proyecto Etnoeducativo

La investigacion es una estrategia metodoldgica que dentro de la definicion y acuerdos
del Proyecto Etnoeducativo Intercultural y la propuesta de desarrollo de los Proyectos
Pedagdgicos y sus contenidos, juega diferentes papeles. Para el caso del Proyecto
Etnoeducativo, la investigacion ha sido importante dentro de la discusion, analisis e
identificacion de sus lineamientos, ejes y proyectos pedagoégicos desde los que se
propone su implementacion y sera importante como estrategia en el seguimiento, control
y ajustes del proyecto y todos sus componentes.

Los procesos de investigacion, orientados por la recuperacion cultural de pensamiento
del afro, dentro del Proyecto Etnoeducativo, son importantes en todas las etapas de los
procesos de acuerdos, definicion e implementacion del mismo y tienen como objetivos
generales:

» Definicién, seguimiento y ajustes del proyecto mismo.

» Construccidbn de mecanismos para la administracion y gestion del Proyecto
Etnoeducativo.
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» Diseflo e implementacion del componente pedagodgico, curriculos y sus
contenidos, proyectos pedagogicos, sus contenidos y las rutas para su
implementacion.

» Formacion de profesores y comunidad.

Mientras que para el caso de la Investigacion como estrategia dentro de los procesos
pedagdgicos; Tanto en la definicibn de los contenidos como en el desarrollo
metodoldgico de los proyectos pedagdgicos y su implementacion, encontramos
necesidades investigativas para dar contexto desde lo propio de nuestra cultura y para
recibir aportes desde otras culturas, esto nos define dos lineas de investigacion claras:
La primera orientada a profundizar sobre elementos de la cultura afro de la comunidad
INSLURVISTA y la segunda para poner en juego elementos de otras culturas,
elementos que no solo aportan a lecturas, analisis y alternativas sobre nuestra realidad,
sino que ademas nos fortalece recreando los criterios y argumentos desde los que nos
relacionamos con otros mundos o realidades. Dentro de esta segunda linea juega papel
importante en la comprension y conveniencia o no de la participacion de elementos de
otras culturas en los procesos educativos, en este caso orienta el camino para definir
criterios y ser selectivos en relacion con lo que se trama, lo que se vincula o no de
nuestra cultura, otras culturas y mundos. Otra estrategia es el dialogo de saberes con
otras culturas.

En este mismo sentido, otra linea de investigacion hace referencia a la mirada critica y
permanente, de los procesos educativos, sus métodos, estrategias, practicas,
herramientas o recursos y logros; esta linea de investigacion aporta a la redefinicion,
reorientacion y ajuste de los procesos educativos, en coherencia con los obijetivos,
mandatos y encargos hechos desde el Proyecto Etnoeducativo, como componente del
Proyecto Integral de Vida de estas comunidades afros.

Para este si se podria decir, una tercera linea de investigacion la mirada colectiva,
analitica y reflexiva, de los procesos educativos, sus desarrollos y logros, son la esencia
de los procesos investigativos. Esta mirada debe estar orientada por la mirada hacia
nuestros sabedores. Los procedimientos seran de acuerdo al contexto.

La principal estrategia para todas las lineas de investigacidon es el contacto y la
conversacion permanente con los sabedores, las madres y padres y su orientacion
desde la apertura, cierre y proyeccion de la vida estudiantil.

Otra estrategia es el hacer cosas juntos, el participar en las diferentes actividades
significativas de nuestra cultura, el festival, el carnaval, la consulta de documentos e
investigaciones de académicos, la identificacion y profundizacion sobre saberes y
practicas culturales que aportan en los procesos de construccidon de conocimiento
dentro de los diferentes proyectos.
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OBJETIVOS DE LA |INVESTIGACIONDENTRO DE LOS PROCESOS
PEDAGOGICOS

Obijetivos de la Investigacion dentro de los procesos pedagdgicos

>

Recuperar y fortalecer identidad cultural desde la renovacion de memoria histérica
social y territorial, el reconocimiento, difusion y aplicabilidad de conocimientos,
espiritualidad, medicina y todos aquellos aspectos que se tejen en la trama de
nuestra cultura.

Resignificacién y ordenamiento del territorio.

Cohesion social desde la participacion colectiva en los procesos de investigacion,
disefio, desarrollo y ajustes de contenidos curriculares, rutas pedagdgicas y
estrategias metodologicas

Apropiar elementos de otras culturas aportando desde ellas a los procesos de
desarrollo y construccion de conocimientos dentro de la implementacion de los
Proyectos Pedagdgicos.

Formacion de los etnoeducadores, fortaleciendo practicas pedagogicas
pertinentes.

NUESTROS ETNOEDUCADORES

Seran elegidos por la comunidad en asamblea y deben cumplir con las siguientes

funciones:

» Comprometerse con la recuperacion y fortalecimiento de la identidad étnica y
cultural afro.

» Incentivar la participacion comunitaria en las diferentes actividades propias de la
cultura.

» Motivar la participacion de los estudiantes y la comunidad en los espacios de
andlisis y toma de decisiones sobre situaciones que nos afecten individual y
colectivamente.

» Aportar en los espacios de discusion, andlisis y construccién de argumentos para
la toma de decisiones o en el desarrollo de las garantias de nuestros derechos
en relacion con la cultura, el territorio, la autonomia, la organizacién social, la
diversidad étnica, cultural y linguistica.

» Aportar al andlisis de diferentes situaciones, elementos de otras culturas y
pensamientos.

» Aportar elementos de analisis en los procesos de autorregulacién y control social
interno de nuestras comunidades.

» Liderar los procesos de construccion, socializacién, implementacion, evaluacién y

ajustes al proyecto Etnoeducativo y sus componentes.

90



INSTITUCION EDUCATIVA LUIS RODRIGUEZ VALERA

” Ciencia — Orden - Cultura”

Aprobada por Resolucién No 000737 Del 24 de noviembre de 2022
Emanada por la secretaria de Educacion Municipal
DANE: 220001002791 NIT: 824000137-1
Los Venados - Valledupar

» Aportar a los procesos de lectura de realidad, construir propuestas que den
trAmite a situaciones o transformacién de esa realidad.

» Dinamizar y orientar los procesos de construccion de conocimiento, apropiando y
creando estrategias comunitarias, pedagogicas y metodologicas, sostener una
escuela de padres que garanticen la comprension y participacion en estos
procesos.

» Estar en permanente formacion, liderando procesos de investigacion para
profundizar en aspectos relevantes de su y otras culturas.

Asi deben ser nuestros etnoeducadores

Tenemos en nuestras comunidades, por falta de control sobre los procesos educativos
y de socializacion de las nuevas generaciones, bachilleres y profesionales formados
para empleados, que solo encuentran como alternativa la docencia, sin que, en
algunos casos, quieran ser etnoeducadores, solo por la oportunidad de un salario.
Frente a esta situacion es necesario garantizar un proceso de formacion de docentes
etnos, anticipar y definir caracteristicas de los etnoeducadores:

» Tener identidad cultural, trabajar con sentido de pertenencia.

» Critico, analitico, sistémico, investigador, dinamico, recursivo e innovador.

» Sus préacticas deben ser coherentes con la cosmovisidn y espiritualidad afro:
solidario, tolerante, honesto.

» Estar vinculados permanentemente en procesos de formacién pedagdégica e
intercultural.

» Respetuoso de la cosmovision, usos, costumbres, de las formas organizativas,
de las autoridades y mayores.

» Tener la capacidad de aportar desde los saberes, estrategias y espacios
educadores propios de la cultura inga y de otras culturas, al desarrollo de los
proyectos pedagoégicos y procesos de construccion conocimientos.

» Quetengaclaridadsobresuvocacionpedagogicayloscompromisosqueadquierecomo
Etnoeducador.

» Dispuestos al trabajo colectivo, capaces de compartir los conocimientos y
colocarlos al servicio de los diferentes procesos sociales, productivos,
comunitarios y del desarrollo del Plan de Vida y el Proyecto Etnoeducativo como
componente de este.

Asi se deben formar nuestros etnoeducadores

Dentro de la formacion de los etnoeducadores, la investigacion entendida, como
proceso desde el que se hace lectura para la profundizacion en la comprension de
diferentes realidades pedagogicas y culturales del mundo afro colombiano y de otras
culturas, aportando a su analisis y el disefio e implementacion de estrategias para la
actuacion sobre estas realidades, juega un papel importante.
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Estos procesos de formacion desde la investigacion tienen como propositos: el
fortalecimiento de la identidad y pertenencia delos profesores, desde el conocimiento
de su cultura y de otras culturas, el disefio de curriculos, contenidos curriculares, rutas
pedagogicas, estrategias metodoldgicas, la cualificacion de sus practicas pedagdgicas
desde la busqueda de coherencia con los principios, logros, objetivos y metas del
Proyecto Etnoeducativo, como componente del Plan Integral de Vida del ser negro.
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